


5 SK-SM-SPOLA-P-25 Verkennen van het sportlandschap Orientation on the sporting 
landscape

TOETS01 Presentatie Presentation X X 1 HOORCOLLEGE, WERKCOLLEGE PRESENTATIE 100% 5,5 CIJFER 1.9-1.10 1.15-1.20 60 80 Liset Schrijvers & Eric van 
Veen

5 SK-LS-PERS-P-25 Persoonlijk Leiderschap als basis 
voor impact 

Personal Leadership to create 
impact

TOETS01 Portfolio Portfolio X X 1 HOORCOLLEGE, WERKCOLLEGE PORTFOLIO 100% V G/V/O 1.9-1.10 1.15-1.20 60 80 Denise van Deventer & 
Martijn de Hingh 

5 SK-LS-LEID-P-25 Leidinggeven en organiseren in de 
sportpraktijk

Leadership and organisational 
skills in sports

TOETS01 Presentatie Presentation X X 2,3 PROJECT PRESENTATIE 100% 5,5 CIJFER 1.9-1.10 1.15-1.20 60 80 Martijn de Hingh & Arnold 
IJdens

5 SK-SM-ONTWE-P-25 Ontwerpen van (ver)nieuw(end) 
sportaanbod Creating (re)new(ed) sportactivities

TOETS01 Poster Presentatie Poster Presentation X X 1,2 PROJECT PRESENTATIE 100% 5,5 CIJFER 1.19-1.20 2.9-2.10 60 80 Hanna van Vreeswijk & 
Ewout Timmerman

5 SK-MAN-MARK-P-25 Verkennen van de basis van 
marketing Introduction in to marketing 

TOETS01 Digitale schriftelijke toets Digital written exam X X 2,4 HOORCOLLEGE, WERKCOLLEGE SCHRIFT Remindo HHS 100% 5,5 CIJFER 1.19-1.20 2.9-2.10 120 60 80 Jeroen Weijermars & 
Martijn Valks 

5 SK-LS-COMM-P-25 Communicatie als instrument Communication as an instrument

TOETS01 Presentatie Presentation X X 1 HOORCOLLEGE, WERKCOLLEGE PRESENTATIE 100% 5,5 CIJFER 1.17-1.18 1.19-1.20 60 80 Janneke Bakker 

5 SK-SM-IMPLE-P-25 Implementeren van (ver)nieuw(end) 
sportaanbod

Implementation of (re)new(ed) 
sportactivities

se
TOETS01 Professionele verantwoording Oral professional justification X X 3 PROJECT PROJECT 100% 5,5 CIJFER 2.9-2.10 2.19-2.20 60 80 Hanna van Vreeswijk & 

Ewout Timmerman
5 SK-MAN-DIGI-P-25 Digitale marketing in de sport Digital Marketing in sports 

TOETS01 Portfolio Portfolio X X 2.3.4 HOORCOLLEGE, WERKCOLLEGE PORTFOLIO 100% 5,5 CIJFER 2.9-2.10 2.19-2.20 60 80 Jeroen Weijermars & 
Martijn Valks 

5 SK-STAGEP1-25 Stage in de sportpraktijk 1 Internship 1

TOETS01 Criterium Gericht Interview Criterion-oriented interview X X 1.2.3.4 PRAKTIJK ASSESSMENT 100% 5,5 CIJFER 2.19-2.20 2.20-2.21 140 0 Annemiek de Kraauw

5 SK-STAGEP2-25 Stage in de sportpraktijk 2 Internship 2

TOETS01 Criterium Gericht Interview Criterion-oriented interview X X 1.2.3.4 PRAKTIJK ASSESSMENT 100% 5,5 CIJFER 2.19-2.20 2.20-2.21 140 0 Annemiek de Kraauw

5 Sk-MAN-FINA-P-25 Financieel Management in de sport Financial management in sport

TOETS01 Digitale schriftelijke toets Digital written exam X X 2.3.4 HOORCOLLEGE, WERKCOLLEGE SCHRIFT Remindo HHS 100% 5,5 CIJFER 2.19-2.20 2.20-2.21 120 60 80 Teatske Anne-Bergsma, 
S.Hardjosunono

5 Keuzemodule * Elective module 

TOETS01 Zie tabblad X X

30

30

60

* keuze tussen verdiepende 
keuzemodule(s) binnen 

Sportkunde of het 
uitbreiden van 'Stage in de 
sportpraktijk'. Zie tabblad 

SPK Keuze modules

** Programma Leeruitkomsten; 
1. Sportkundige 

Professionaliteit, 2. Ontwerpen, 
3. Implementeren, 4. Adviseren

Blok

1 2 3 4Cursuscode Cursusnaam NL Cursusnaam EN 1 2
Cijfer/V/O

Toetsmoment (*in blok/semesterweken)

Toetsduur in minuten
Opmerkingen (bijv. 

ingangseisen, uitfaserend, 
kwalitatief BSA-criterium)1e afname-moment 2e afname-moment

Contact-uren Zelfstudie-uren Module-coördinator

Totaal Semester 2

Totaal Propedeuse

Totaal Semester 1

JAAR: Propedeuse 

Studiepunten

Onderwijseenheid (* Kwalitatieve eis voor BSA en **ingangseis van toepassing) Semester

Programma Leeruitkomst** Werkvorm 
(*aanwezigheidsplicht/participatieplicht) Toetsvorm Vorm van toetsafname Deeltoetsen-

wegingsfactor Minimum-cijfer



4 SK-INTEGR1-H1-21 Analyseren van de huidige en toekomstige 
financiele positie van een sportorganisatie

Analyzing the current and future financial 
situation of a sports organisation 24 60

TOETS01 Professionele verantwoording Oral professional justification x X 3 PROJECT MONDELING 100% 5,5 CIJFER 1.9/1.10
1.15/1.20

45min
Eric van Veen

TOETS02 Schriftelijk document Written document x X 3 PROJECT VERSLAG 0 V V/O 1.9/1.10 1.15/1.20 Eric van Veen

3 SK-CONCEP1-H1-18 Schrijven van een onderzoeksvoorstel Writing a research proposal 12 72

TOETS01 Schriftelijk document Written document x X 1 & 3 WERKCOLLEGE VERSLAG 100% 5,5 CIJFER 1.9/1.10 1.15/1.16 Liset Schrijvers

3 SK-VAARD2-H1-20 Schrijven van een Beroepsproduct Writing a Professional Product 12 72

TOETS01 Schriftelijk document Written document x X 1, 3 & 4 WERKCOLLEGE VERSLAG 100% 5,5 CIJFER 1.8-1.10 1.15-1.17 Ewout 
Timmerman

4 SK-VAARD3-H1-23
Management vaardigheden HF1: Opstellen van 
een Balanced score card & creatieve technieken 
toepassen

Management skills HF1: Drawing up a 
Balanced score card & Innovative and 
creative skills

TOETS01 Opstellen van een Balanced Score Card Making a Balanced scorecard X X 3 & 4 WERKCOLLEGE MONDELING 50% 5,5 CIJFER 1.8 en 1.9 1.14/1.15/1.16 20 minuten 14 42 Teatske-Anne 
Bergsma

TOETS02 Actieve Participatie (Creatieve technieken) Participation (Creative techniques) X X 1 WERKCOLLEGE PARTICIPATIE 0% V G/V/O 1.1-1.8 1.9-1.10 18 38
Ronald van Dijk

TOETS03 Einddemonstratie (Creatieve technieken) Demonstration (creative techniques) X X 1 WERKCOLLEGE MONDELING 50% 5,5 CIJFER 1.8-1.9 1.9 -1.10 Ronald van Dijk

4 SK-VAARD1-H1-23 Communicatie en managenent vaardigheden HF1; 
conflicthanteren en onderhandelen

Communication and management skills 
HF1; conflict management and 
negotiation

TOETS01 Actieve Participatie (Conflict hanteren) Participation (Handling conflicts) X X 3 WERKCOLLEGE PARTICIPATIE 0% V G/V/O 2.11/2.18 2.19- 2.20 13 43
Janneke Bakker

TOETS02 Einddemonstratie (Conflict hanteren) Demonstration (Handling conflicts) X X 3 WERKCOLLEGE MONDELING 50% V G/V/O 2.18/2.19 2,20
Janneke Bakker 

& Denise van 
Deventer

TOETS03 Onderhandelen in sportorganisaties Negotiation in sports organisations X X 3 WERKCOLLEGE PARTICIPATIE 50% V G/V/O 2.18/2.19 2.20 18 38
Arnold Ijdens

3 SK-VAARD4-H1-20 Beredeneren van een stelling om tot een objectief 
oordeel te komen

Reasoning a proposition to arrive at an 
objective judgement 28 56

TOETS01 Schriftelijk document Paper X X 1&4 WERKCOLLEGE OPDRACHT 100% 5,5 CIJFER 2.8-2.10 2.15-2.20 Liset Schrijvers

4 SK-INTEGR2-H1-21 Ontwikkelen van een beleidsplan voor een 
sportorganisatie

Developing a policy plan for a sports 
organisation 26 58

TOETS01 Schriftelijk document Paper X X 4 PROJECT VERSLAG
100% 5,5

CIJFER
1.18-1.20 2.5-2.10 Eric van Veen

TOETS02 Professionele verantwoording Oral professional justification X X 4 PROJECT GROEPSOPDR
0 V

V/O
1.18-1.20

2.5-2.10
45 min Eric van Veen

3 SK-CONCEP2-H1-18 Leiderschap: Managen van de zachte kant van een 
organisatie

Leadership: Managing the soft side of an 
organisation 24 60

TOETS01 Managen van de zachte kant Leadership: Managing People X X 3 HOORCOLLEGE, 
WERKCOLLEGE VERSLAG 100% 5,5 CIJFER 1.19/1.20 2.9/2.10 Vincent 

Janssen
3 SK-CONCEP3-H1-18 Ontwikkelen van  sportbeleid Developing sports policy 27 57

TOETS01 Ontwikkelen van sportbeleid Developing sports policy X X 4 WERKCOLLEGE MONDELING 100% 5,5 CIJFER 1.19/1.20 2.5/2.6 15 minuten Ewout 
Timmerman

4 SK-INTEGR3-H1-23 Ontwikkelen en testen van een sport & 
beweegprogramma

Development and testing of a sports & 
exercise programme 79 33

TOETS01 Schriftelijk document Paper X X 1, 2 & 3 PROJECT VERSLAG 70% 5,5 CIJFER 2.4/2.10 2.19/2.20 30-45 min Arnold Ijdens

TOETS02 Professionele verantwoording Oral professional justification X X 1, 2 & 3 PROJECT MONDELING 30% 5,5 CIJFER 2.9/2.10 2.19/2.20 Arnold Ijdens

TOETS03 Actieve Participatie Participation X X 1, 2 & 3 PROJECT PARTICIPATIE 0 v V/O 2.9/2.10 2.19/2.20 Arnold Ijdens

3 SK-CONCEP4-H1-20 Het ontwikkelen en testen van een nieuw product 
of dienst

Developing and testing a new product or 
service 24 60

TOETS01 Ontwikkelen en testen van nieuw product Developing and testing a new product X X 3 WERKCOLLEGE VERSLAG 100% 5,5 CIJFER 2.9/2.10 2.19/2.20 Jeroen 
Weijermars

3 SK-CONCEP5-H1-19  Wet- en regelgeving voor een sportorganisatie  Laws and regulations for a sports 
organisation 26 58

TOETS01 Wet- en regelgeving casus Laws and regulations case x X 4 WERKCOLLEGE SCHRIFT Remindo HHS 100% 5,5 CIJFER 1.19/1.20 2.9/2.10 120min Susanne 
Schiphorst 

15 SK-STAGE1-H1-20 Stage: eigen keuze beroepsproduct Internship: your own choice of 
professional product

420 (inclusief 
PV)

TOETS01 Individuele professionele verantwoording Oral professional justification x X 1,2, 3 & 4 PRAKTIJK MONDELING 30% 5,5 CIJFER 2.20 2.21-0.0 Annemiek de 
Kraauw

TOETS02 Praktijkbeoordeling Practice assessment x X 1,2, 3 & 4 PRAKTIJK STAGE 70% 5,5 CIJFER 2.20 2.21-0.0 Annemiek de 
Kraauw

4 SK-COACH1-H1-19 Coachingslijn: Coaching & vrije studiepunten Coaching line: Coaching & Elective 
credits 36 20

TOETS01 Coaching Coaching

x x

X X X X WERKCOLLEGE MONDELING

50% v

G/V/O 2.18/2.19 2.20 Janneke Bakker

TOETS02 Actieve Participatie coaching Participation

x x

X X X X WERKCOLLEGE PARTICIPATIE

0% v

G/V/O 2.18/2.19 2.20 Janneke Bakker

Studiepunten

JAAR: Hoofdfase 1

Cursuscode Cursusnaam NL 1 2

Onderwijseenheid (* Kwalitatieve eis voor BSA en **ingangseis van toepassing)

Competenties

Semester Toetsmoment (*in 
blok/semesterweken)

Werkvorm 
(*aanwezigheidsplicht/

participatieplicht)
Toetsvorm Deeltoetsen-

wegingsfactor 1e afname-
moment

Blok

1 2 3 4 2e afname-
momentCursusnaam EN

Cijfer/V/OVorm van 
toetsafname

Minimum-
cijfer

Aantal te 
behalen 

punten bij 
cumulatieve 
toetsen****

Opmerkingen (bijv. ingangseisen, 
uitfaserend, kwalitatief BSA-criterium)

Toetsduur in 
minuten

Contact-
uren

Zelfstudie-
uren

Module-
coördinator



TOETS03 Vrije studiepunten HF1

Elective credits x x

X X X X ZELFSTUDIE VERSLAG

50% v

G/V/O

individueel 
in te vullen 
over het 
gehele jaar

individueel in te 
vullen over het 

gehele jaar
0 56 Janneke Bakker

27

33

60
381Totaal contacturen

Totaal Semester 2

Totaal HF1

Totaal Semester 1 



JAAR: Hoofdfase 2

3 SK-CONCEP1-H2-21 Op basis van een externe & interne analyse 
bepalen van een strategie

Determine a strategy based on an 
external & internal analysis 4 25 59

TOETS01 Adviseren Giving advice X X MONDELING 100% 5,5 CIJFER 1.9/1.10 1.14/1.15/1.16 30 Vincent Janssen

12 SK-INTEGR1-H2-23 Ontwikkelen, testen en evalueren van een sport- 
en beweegprogramma

Development, testing and evaluation of 
a sports and exercise programme 88 248

TOETS01 Prototype Prototype X X X 1 PROJECT OPDRACHT 20% 5,5 CIJFER

1.3-1.4 1.3-1.4

Hanna Van Vreeswijk, 
Jeroen Weijermars, 

Ronald van Dijk,

TOETS02 Testrapport Testreport X X X 1 PROJECT OPDRACHT 40% 5,5 CIJFER 1.9-1.10 1.9-1.12
Hanna Van Vreeswijk, 
Jeroen Weijermars, 

TOETS03 Businessplan Businessplan X X X 2 PROJECT OPDRACHT 30% 5,5 CIJFER 1.16-1.17 1.16-1.17
Hanna Van Vreeswijk, 
Jeroen Weijermars, 

TOETS04 Professionele verantwoording Oral professional justification X X X 4 PROJECT MONDELING 10% 5,5 CIJFER

1.18-1.20 2.2-2.4

Hanna Van Vreeswijk, 
Jeroen Weijermars, 

Ronald van Dijk,

5 SK-VAARD1-H2-23 Communicatie en management vaardigheden 
HF2: Leidinggeven 

Communication skills HF2: Leadership 
skills 38 102

TOETS01 Participatie Participation X X X 3 WERKCOLLEGE IND.OPDR 0% V G/V/O 1.18 1.19/1.20 Janneke Bakker

TOETS02 Einddemonstratie Demonstration X X X 3 WERKCOLLEGE IND.OPDR 50% V G/V/O 1.15-1.17 1.18-1.19 Janneke Bakker

TOETS03 Portfolio Portfolio X X X 3 WERKCOLLEGE IND.OPDR 50% V G/V/O 1.15-1.17 1.18-1.19 Janneke Bakker

3 SK-CONCEP2-H2-21
Beheersen en verantwoorden van de 
bedrijfsvoering van een sportorganisatie, 
inclusief financien

Managing and accounting for the 
management of a sports organisation, 
including finance

25 59

TOETS01 Bedrijfsvoering van een sportorganisatie Management of a sports organisation X X 3 HOORCOLLEGE, WERKCOLLEGE MONDELING 100% 5,5 CIJFER 1.19/1.20 2.4/2.5/2.6 30 min Vincent Janssen

4 SK-VAARD2-H2-20 Managementvaardigheden HF2: Probleem 
analyseren & implementeren van beleid

Management skills HF2: Problem 
analysis & policy implementation

(2) TOETS01 Probleem analyseren Problem analysis X X 1 WERKCOLLEGE VERSLAG 50% 5,5 CIJFER 2.8 2.15 12 44 Ewout Timmerman

(2) TOETS02 Implementeren van Beleid Policy implementation X X 4 WERKCOLLEGE PRESENTATIE 50% 5,5 CIJFER 2,18 2.20 14 42 Eric van Veen 

3 SK-CONCEP3-H2-20 Ontwikkelen van een 
marketingcommunicatieplan in de sport 

Development of a marketing 
communication plan in sport 24 60

TOETS01 Ontwikkelen Marketingcommunicatieplan Development of a marketing 
communication plan X X 1 & 4 WERKCOLLEGE VERSLAG 100% 5,5 CIJFER 2.9/2.10 2.19 / 2.20 20min Jeroen Weijermars

10 SK-INTEGR2-H2-24
Strategisch adviesrapport: Opstellen van een 
strategisch adviesrapport voor een 
sportorganisatie

Strategic advisory report: Preparation 
of a strategic advisory report for a 
sports organisation

60 220

TOETS01 Presentatie SWOT SWOT Presentation X X 4 PROJECT PRESENTATIE 50% 5,5 CIJFER 2.6-2.8 2.9-210 30 min Eric van Veen 

TOETS02 Eindpresentatie End presentation X X 4 PROJECT PRESENTATIE 50% 5,5 CIJFER 2.16-.218 2.19-2.22 30min Eric van Veen 

14 SK-STAGE1-H2-25 Stage: Teamplayers Internship: teamplayers

(5) TOETS01 Teambeoordeling X X X X X X 1, 2, 3 & 4 PRAKTIJK MONDELING 35% 5,5 CIJFER 2.20 2.21/ 0.0 15 min 0 280 Annemiek de Kraauw

(5) TOETS02  Individuele beoordeling X X X X 1, 2, 3 & 4 PRAKTIJK MONDELING 35% 5,5 CIJFER 2.20 2.21/ 0.0 Annemiek de Kraauw

(4) TOETS03 Managementrapportage Managementraport X X X X X X 3 & 4 PRAKTIJK VERSLAG 30% 5,5 CIJFER 2.18/2.19 2.21 /0.0 28 84 Teatske-Anne 
Bergsma

6 SK-COACH-H2-20 Coaching HF2 Coaching HF2
(2) TOETS01 POP Personal development plan X X X TRAINING IND.OPDR 25% V G/V/O 1.9/1.10 4.10 4 25 Janneke Bakker

TOETS02 Reflectieverslag POP Reflection POP X TRAINING IND.OPDR 25% V G/V/O 2.19 2.20 / 0.0 Janneke Bakker

(2) TOETS03 Verslag vrije studiepunten
Report elective credit

X X X X X X TRAINING VERSLAG 25% V G/V/O
individueel in te 

vullen over het gehele 
jaar

individueel in te 
vullen over het gehele 

jaar
56 Janneke Bakker

(2) TOETS04 Personal branding en netwerken Personal branding and networking X X 3 WERKCOLLEGE IND.OPDR 25% V G/V/O 2.16-2.17 2,18 14 42 Denise van Deventer

Blok

1 2 3 4
Contact-uren Zelfstudie-uren Module-coördinatorMinimum-cijfer

Aantal te behalen 
punten bij 

cumulatieve 
toetsen****

Cijfer/V/O

Toetsmoment (*in blok/semesterweken)

Cursuscode 
Studiepunten

Onderwijseenheid (* Kwalitatieve eis voor BSA en **ingangseis van toepassing) Semester

Competenties
Cursusnaam NL

Werkvorm 
(*aanwezigheidsplicht/participatieplicht) Toetsvorm Vorm van 

toetsafname
Deeltoetsen-

wegingsfactor Toetsduur in minuten
Opmerkingen (bijv. 

ingangseisen, uitfaserend, kwalitatief 
BSA-criterium)Cursusnaam EN 1 2 1e afname-moment 2e afname-moment



JAAR: Hoofdfase 3

30 Minor ruimte

Minor naar keuze X X X X X X

30 SK-AFSTUDOPDR-20** Afstudeeropdracht Graduation Project zie opmerking ingang-eis

TOETS01 Afstudeeropdracht Graduation Project x x X X X X 1, 2, 3 en 4 PROJECT SCRIPTIE 100% 5,5 CIJFER 1.10, 1.20, 2.10, 
2.17/2.20

1.20, 2.10, 2.17/2.20, 
0-week augustus*** 20 820 Annemiek de Kraauw 

& Liset Schrijvers

TOETS02 Professionele 
verantwoording

oral professional
justification x x X X X X 1, 2, 3 en 4 PROJECT MONDELING 0% V G/V/O

oproep indien 
voldoende bij Scriptie 

inlevermoment

oproep indien 
voldoende bij Scriptie 

inlevermoment
20 min Annemiek de Kraauw 

& Liset Schrijvers

Opmerkingen (bijv. 
ingangseisen, uitfaserend, 
kwalitatief BSA-criterium)1e afname-moment 2e afname-moment

Toetsmoment (*in blok/semesterweken)

Zelfstudie-
uren Module-coördinatorCompetenties

Werkvorm 
(*aanwezigheidsp
licht/participatiepli

cht)

Toetsvorm Vorm van 
toetsafname

Toetsduur in 
minuten

Contact-
uren

Cursusnaam NL Cursusnaam EN 1

Onderwijseenheid (* Kwalitatieve eis voor BSA en **ingangseis van 
toepassing) Semester

Cijfer/V/O

Blok

Deeltoetsen-
wegingsfactor

Minimum-
cijfer

Cursuscode 
Studiepunten

**ingangseis wilt zeggen: afstudeerbegeleider wordt pas toegewezen wanneer de student:
o	108 ECTS heeft behaald in de hoofdfase 1 en 2;
o	De stage in de hoofdfase 1 en 2 met een voldoende heeft afgerond; 
o	De regielijn in de hoofdfase 2 (exclusief vrije studiepunten) met een voldoende heeft afgerond. 
•	Afronding van het afstudeertraject: de student mag het afstudeerdossier pas inleveren ter beoordeling wanneer 120 ECTS in de major (hoofdfase 1 en 2) behaald zijn en in het Osirisoverzicht 
van de student staan.  

*** let op: er geldt nog steeds een nakijktijd van maximaal 15 werkdagen. Afstuderen voor september is dus (in principe) niet mogelijk.

2 1 2 3 4



Sportkunde Keuzemodules 

5 SK-KEUZE-SM-P-25 Keuzemodule Propedeuse 
1

Elective module 
Propedeuse 1

TOETS01 X 1 HOORCOLLEGE, 
WERKCOLLEGE OPDRACHT 100% 5,5 Cijfer 2.19-2.20 2.19-2.21 60 80 Ewout Timmerman

5 SK-KEUZE-LS-P-25 Keuzemodule Propedeuse 
2

Elective module 
Propedeuse 2

TOETS01 X 1 HOORCOLLEGE, 
WERKCOLLEGE OPDRACHT 100% 5,5 CIJFER 2.19-2.20 2.19-2.21 60 80 Denise van Deventer

5 SK-KEUZE-MA-P-25 Keuzemodule Propedeuse 
3

Elective module 
Propedeuse 3

TOETS01 X 2.3.4 HOORCOLLEGE, 
WERKCOLLEGE MONDELING 100% 5,5 CIJFER 2.19-2.20 2.19-2.21 60 80 Jeroen Weijermars

5 SK-KEUZE-ST-P-25 Keuzemodule Propedeuse 
Stage 

Elective module 
Propedeuse Internship

TOETS01 X 1.2.3.4 PRAKTIJK ASSESSMENT 100% 5,5 CIJFER 2.19-2.20 2.19-2.21 140 0 Anniemiek de Kraauw

5  SK-VKAWW-24 Adaptive Wintersportweek Adaptive 
Wintersportweek

TOETS01 Opdracht Assignment X 1 EXCURSIE OPDRACHT 100 5,5 nvt CIJFER 2.5-2.7 2.9-2.10 84,5 55,5 Rinus van der Schoof Alleen bij doorgang Minor 
Niemand Buitenspeel 2

Minimum 
cijfer (zie 

artikel 4.6)

Aantal te behalen punten per 
cumulatief toetsdeel en 100% 

herkansing (slechts voor 
cumulatieve toetsen)

Werkvorm Toetsvorm Deeltoets-
wegingsfactorStudiepunten

Onderwijseenheid Semester

Leeruitkomst
Cursuscode Cursusnaam NL Cursusnaam ENG 1 2

Cijfer/O/
V/G

Opmerkingen (bijv. ingangseisen, 
uitfaserend, kwalitatief BSA-

criterium)

Toetsduur in 
minuten

Contact-
uren Zelfstudie-uren Contact persoon/ 

module coördinator
Vorm van 

toetsafname

Toetsmoment (*in 
blok/semesters)

1e afname-
moment

2e afname-
moment



30 GVS-HMVT22-IMP
Impact van Sport: het creëren 
van waarde in de wijk door 
middel van sport 

Impact of Sport: Creating 
value in the neighborhood 
through sports 

15 TOETS01 Portfolio Portfolio x x x x GEINTEGREERD PORTFOLIO 50% 5.5 CIJFER 1.9 / 3.9 2.10 /4.8-4.10 NVT 168 252 Eric van Veen Propedeuse

15 TOETS02 Portfolio Portfolio x x x x GEINTEGREERD PORTFOLIO 50% 5.5 CIJFER 2.9 / 4.8-4.10 3.10 / 1.5-1.10 NVT 168 252 Eric van Veen Propedeuse

15 GVS-HMVT25-NB1 Niemand Buitenspel deel 1 Nobody Offside part 1 x Blok 5,5 cijfer nvt            

8 TOETS01 Inleiding aangepast sporten Introduction to adapted sports x GEINTEGREERD ASSESSMENT 55% 5,5 CIJFER week 1.8 - 
1.10 week 2.5 30 140 84 Sjoerd Dreteler

7 TOETS02 Project Niemand Buitenspel Project Nobody Offside x PROJECT MONDELING 45% 5,5 CIJFER week 1.8- 1.10 week 2.5 45 30 160 Sjoerd Dreteler

15 GVS-HMVT21-NB2 Niemand Buitenspel deel 2 Nobody Offside part 2     Blok

     

5,5  

    nvt

let op, beide toetsen moeten met een 
voldoende worden behaald om de minor 
te kunnen afsluiten, compenseren is dus 

niet mogelijk

3 TOETS01
Stage Niemand Buitenspel 2 Internship Nobody Offside 2    

x
   

WPL MONDELING
25% 5,5  

CIJFER
week 2.8-2.10 week 3.5 30 12 72 Sjoerd Dreteler  

12 TOETS02
Innovatie Niemand Buitenspel Innovation Nobody Offside    

x
   

PROJECT MONDELING
75% 5,5  

CIJFER
week 2.8-2.10 week 3.5 45 55 281 Sjoerd Dreteler  

15 GVS-HMVT22-SKST1 Keuzestage Sportkunde (15 
EC)

Facultative Internship Sport 
Management (15 EC)

15 TOETS01 Criterium gericht interview Criterium oriented interview x x PRAKTIJK MONDELING 100% 5,5 CIJFER 45 minuten 420 Annemiek de 
Kraauw

Voorgaande (major 
programma 

sportkunde) stages 
met een voldoende 

afgerond 

30 GVS-HMVT22-SKST2 Keuzestage Sportkunde (30 
EC)

Facultative Internship Sport 
Management (30 EC)

30 TOETS01 Criterium gericht interview Criterium oriented interview x x PRAKTIJK MONDELING 100% 5,5 CIJFER 45 minuten 840 Annemiek de 
Kraauw

Voorgaande (major 
programma 

sportkunde) stages 
met een voldoende 

afgerond 

15 GVS-HMVT22-SPSD Sport and Sustainable 
Development

Sport and Sustainable 
Development Block 120 300 Andrea Emara English B2 level

TOETS01 individual case study 1000 words x x PROJECT IND.OPDR 20% Fail/Pass/Good G/V/O 2.2 2.3

TOETS02 group proposal - 2000 words x x PROJECT GROEPSOPDR 20% Fail/Pass G/V/O 2.4 2.5

TOETS03 event x x PROJECT GROEPSOPDR 30% Fail/Pass/Good G/V/O 2.8 3.8

TOETS04 documentary x x PROJECT GROEPSOPDR 30% Fail/Pass/Good G/V/O 2.10 3.10

1 2 1

 Kwalitatieve 
ingangseisen*

Cijfer/G/V
/O

Toetsmoment (*in 
blok/semesterweken)

Minoren

Studiepunten

Onderwijseenheid Semester Blok 

2 3 4Cursus code Cursusnaam NL Cursusnaam EN blok of 
lintminor?

Opmerkingen (bijv. ingangseisen, uitfaserend, 
kwalitatief BSA-criterium)

Toetsduur in 
minuten

Contact-
uren Zelfstudie-uren

Contact persoon/ 
module 

coördinator

Aantal te behalen punten per 
cumulatief toetsdeel en 

100%herkansing (slechts voor 
cumulatieve toetsen)

Competenties Werkvorm Toetsvorm
Deel toetsen-

wegings 
factor

Minimum cijfer 
(zie artikel 4.6) 1e afname-

moment
2e afname-

moment



Overgangsregelingen propedeuse

Nieuwste code (23 - 24) Nieuwste naam (23-24) Ects Numeriek of alfanumeriek toets Modulehouder Oude Codes Oude naam Ects toets opmerking (bij verschillen in aantal ects, in toetsonderdelen of beoordelingsvorm)

SK-CONCEP5-P-20 beoordelen en gebruiken van onderzoek in de praktijk 3 Numeriek Toets 1 (tentamen) Liset Schrijvers SK-concep5-P-18 beoordelen & gebruiken van onderzoek 3 toets 1 (tentamen), 2 (participatie) als je schriftelijke toets haalt dan haal je ook participatie.

SK-VAARD2-P-22 Excelvaardigheden in de praktijk 3 Numeriek Toets 1 (digitale toets) Teatske-Anne Bergsma SK-VAARD2-P-19 Financiele vaardigheden 2 toets 1 (excelvaardigheden in de praktijk)
Deelnemen aan de huidige toets. Dan hoeft de student alleen de helft van de toets (2 ECT) te maken en te behalen (het eerste deel Excelvaardigheden; staat in de toets vermeld). 

SK-VAARD5-P-20 Leiding en Feedback geven 3 alfanumeriek Toets 1 (actieve participatie) Annemiek de Kraauw/Arnold Ijdens SK-VAARD5-P-18 Leider Sportieve Recreatie 1 toets 1 (ind opdracht) indien participatie en/of ind opdracht nog open, nieuwe vak volgen

Annemiek de Kraauw/Arnold Ijdens SK-VAARD5-P-18 Leider Sportieve Recreatie 1 toets 2 (portfolio) Alleen deeltoets: Portfolio, geen overgangsregeling. Gewoon invullen bij deeltoets van oude code.

5 Liset Schrijvers (voor onderzoeksonderdelen) SK-VAARD1-P-19 Interviewen 2 Toets 2 interviewen

Liset Schrijvers (voor onderzoeksonderdelen) SK-VAARD1-P-18 Zoeken van betrouwbare informatie 2 toets 1 (paper),2 (participatie)

SK-INTEGR2-P-23 Opstellen en uitvoeren sponsorplan 10 Liset Schrijvers (voor onderzoeksonderdelen) SK-VAARD1-P-20 Onderzoeksvaardigheden propedeuse: ZBI, interviewen en enqueteren 4 toets 2 (interviewen), toets 1 (zoeken van betrouwbare informatie) Contact opnemen met modulehouder (onderzoek) om herkansing per deeltoets te bespreken.

Liset Schrijvers (voor onderzoeksonderdelen) SK-VAARD1-P-22 Onderzoeksvaardigheden propedeuse: ZBI, interviewen en enqueteren 6 toets01 (onderzoeksvaardigheden schriftelijk document) Contact opnemen met modulehouder (onderzoek) om herkansing per deeltoets te bespreken.

Jeroen Weijermars (voor marketingonderdelen) SK-INTEGR2-P-20 Het zoeken van middelen voor een vereniging 3 Toets01 Groepsopdracht Contact opnemen met modulehouder (marketing) voor vervangende opdracht

Jeroen Weijermars SK-CONCEP2-P-20 Aanboren van middelen voor sportorganisaties 3 Toets01 (digitale remindo toets) Contact opnemen met modulehouder (marketing) voor vervangende opdracht

Jeroen Weijermars
SK-INTEGR2-P-18 Opstellen en uitvoeren sponsorplan

3 toets 1 (project), toets 2 (participatie), toets 3 (mondeling) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

SK-COACH1-P-19 Coachingslijn P Susanne Schiphorst Susanne Schiphorst SK-INTRO1-P-17 Introductieweek 1 participatie Voor het missen van de dagen van de itnroweek uit de voorgaande jaren geldt dat de student als vervangende opdracht event ondersteuning dient in te halen voor alle gemiste dagen. Dus bij vier dagen afwezigheid moeten er vier events worden ingehaald.

Huidige lessen volgen V.Janssen SB-CONCEP1-P-16 Quick scan 3 toets (participatie)

3 numeriek toets 1 (quick scan) V.Janssen SK-CONCEP6-P-18 Uitvoeren quick scan voor een sportorganisatie 3 toets 1 (schriftelijk), toets 2 (participatie) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

SK-CONCEP3-P-23 Verkennen van de basisprincipes van marketing 5 numeriek toets 01 (mondeling) Jeroen Weijermars SK-CONCEP3-p-19 Verleiden met marketing 3 toets 1 (Schriftelijk, verleiden met marketing) ,2 (participatie)

toets 02 (participatie) Jeroen Weijermars SK-CONCEP3-P-20 Verkennen van de basisprincipes van marketing 3 toets 1 (remindo) Wordt in studiejaar 23-24 nog tweemaal op deze wijze aangeboden

SK-VAARD3-P-23
Communicatie en management vaardigheden Propedeuse; Acquireren en 
Presenteren

2 numeriek huidige lessen volgen Ronald van Dijk SK-VAARD7-P-18 Presenteren van je organisatie en acquireren en verkopen van een sport- of beweegprogramma
TOETS02	Presenteren - participatie

2 numeriek toets 1 Presenteren (demonstratie,  R. van Dijk SK-VAARD5-P-17 Managementvaardigheden:communicatie 2 PRESENTATIE1 (presenteren van je organisatie)

2 numeriek toets 1 Presenteren (demonstratie,  R. van Dijk SK-VAARD3-P-19 Communicatie vaardigheden propedeuse 2 Toets 1: Presenteren van jouw organisatie (alfanumeriek)

2 numeriek toets 2 Acquireren (demonstratie, nMartijn de Hingh SK-VAARD3-P-19 Communicatie vaardigheden propedeuse 2 Toets 2: Acquireren en verkopen v.e. sportprogram (alfanumeriek)

R. van Dijk SK-VAARD3-P-22 Communicatie vaardigheden propedeuse 2 toets02 (einddemonstratie presenteren) Neem contact op met modudehouder

Martijn de Hingh SK-VAARD3-P-22 Communicatie vaardigheden propedeuse 2 toets03 (einddemonstratie aquireren) Neem contact op met modudehouder

SK-INTEGR1-P-23 Uitvoeren en coordineren van een sport- en beweegprogramma 4 Numeriek toets03 (actieve participatie eindevAnnemiek de Kraauw SK-INTEGR1-P-22 Uitvoeren en coordineren van een sport- en beweegprogramma 4 toets 01, toets02 en toets04 uit huidige code moeten behaald worden in studiejaar 23-24 

SK-CONCEP3-P-24 Verkennen van basisprincipes van marketing 5 Numeriek Toets 1 (mondeling) Jeroen Weijermars SK-CONCEP3-P-23
Verkennen van de basisprincipes van marketing

5 Toets 1 (mondeling)

5 Numeriek Toets 2 (marketingplan) Jeroen Weijermars SK-CONCEP3-P-23
Verkennen van de basisprincipes van marketing

5 Toets 2 (participatie)

5 Numeriek Toets 3 (participatie) Jeroen Weijermars

SK-VAARD1-P-22 Onderzoeksvaardigheden 6 Numeriek Toets 1 (schriftelijk document) Ewout Timmerman SK-VAARD1-P-20 Onderzoeksvaardigheden propedeuse: ZBI, interviewen en enqueteren 4 toets 2 (interviewen), toets 1 (zoeken van betrouwbare informatie) Contact opnemen met modulehouder (onderzoek) om herkansing per deeltoets te bespreken.

SK-INTEGR3-P-24 Opstellen en uitvoeren van marketingplan 3 Numeriek Toest 1 (schriftelijk document) Jeroen Weijermars sk-integr3-p-20 Opstellen en uitvoeren van marketingplan 3 Toets 1 (schriftelijk document)

Toest 2 (Particpatie) Jeroen Weijermars

Studiejaar 2025/2026

SK-VAARD1-P-22 Onderzoeksvaardigheden 6 Numeriek Toets 1 (schriftelijk document) Ewout Timmerman Zie nota van toelichting

Let op: mocht je geen contact krijgen met de  betreffende modulehouder mail dan naar s.w.schiphorst@hhs.nl

Zie nota van toelichting voor de propedeuse vakken van studiejaar 2024-2025

SK-CONCEP3-P-23 Verkennen van basisprincipes van marketing 

SK-CONCEP6-P-20 UItvoeren van quick scan van een sportorganisatie



Overgangsregelingen hoofdfase

Nieuwste code (24 - 25) Nieuwste naam (23-24) Ects Numeriek o  toets Modulehouder Oude Codes (<21-22) Oude naam Ects toets opmerking (bij verschillen in aantal ects, in toetsonderdelen of beoordelingsvorm)

alternatieve opdracht of herkansen      Arnold Ijdens / Janneke BakkSK-VAARD2-H2-19 Commu. Vaard. HF2: 2 TOETS01	Voeren van gesprekken HRM-cyclus

Alternatieve opdracht of herkansen      Andrea Emara SB-MANORG1-H1-13 Management & Organisatie 1 2.4 toets 1 (English Business Examination) ,2 (English Business Participation ,3 (English Buysiness Letter application & cv) Management & Organisatie

Alternatieve opdracht of herkansen      Andrea Emara SK-vaard2-h1-19 Beroepsschrijfvaardigheden 2 toets 1 (english writing skills)
alternatieve opdracht of herkansen 
in oude stijl, melden bij 
Modulehouder

Susanne Schiphorst SK-VAARD2-H2-18 Management vaardigheden: 2 Toets 1 presentatie HRM-gesprekken, toets 2, participatie HRM-gesprekken

melden bij modulehouder Tom 
Roovers. Inhalen SK-STAGE-H2-20 
voor 14 ECTS (Toets 1 
(professionele verantwoording) ,2 
(praktijkbeoordeling) ,3 (schriftelijk 
verslag managementrapportage)  
en voor 1 ECTS extra vervangende 
opdracht doen

Annemiek de Kraauw SK-STAGE1-H2-18 Stage; teamplayers 15 Toets 1 Managementrapportage (verslag), toets 2 (operationeel jaarplan verslag)

Neem contact op met 
modulehouder voor de opdracht. 
invoeren onder oude code

Susanne Schiphorst SB-REGIEL1-H2-15 Vrije studie eenheden 3
TOETS01	Participatie
TOETS02	Assessment 3x28 uur verantwoorden in vrije studiepunten, inzet uren vooraf goed laten keuren via een voorstel voor de invulling.

Neem contact op met 
modulehouder voor de opdracht. 
invoeren onder oude code

Susanne Schiphorst SB-REGIEL2-H2-16 Vrije studiepunten 3 toets 1 Verslag 3x28 uur verantwoorden in vrije studiepunten, inzet uren vooraf goed laten keuren via een voorstel voor de invulling.

Neem contact op met 
modulehouder voor de opdracht. 
invoeren onder oude code

Denise van Deventer / 
Janneke Bakker

SK-KEUZE1VS-20 Vrije studiepunten

3 toets 1 schriftelijk product

Neem contact op met 
modulehouder voor de opdracht. 
invoeren onder oude code

Sjoerd Dreteler

SK-KEUZE2AS-20 Aangepast Sporten

3 toets 1 mondeling

SK-CONCEP2-H2-21
CL: Beheersen en verantwoorden 
van de bedrijfsvoering van een 
sportorganisatie, incl. financien

3 Numeriek toets 1 (mondeling) Vincent Janssen SB-MANORG1-H1-13 Management & Organisatie 1 1  toets 5 (de manager tentamen)

3 Numeriek toets 1 (mondeling) Vincent Janssen SB-MANORG4-H1-13 Management & Organisatie 4 1 toets 3 (organisatieontw. tentamen)

3 Numeriek toets 1 (mondeling) Vincent Janssen SB-MANORG1-H2-14 Management & Organisatie 1; Comm.:onderhandelen&argu menteren; En    2 toets 5 (managementsystemen Part&opdr) 

SK-CONCEP2-H2-21
CL: Beheersen en verantwoorden 
van de bedrijfsvoering van een 
sportorganisatie, incl. financien

3 Numeriek toets 1 (mondeling) Vincent Janssen  SB-CONCEP2-H2-15 Beheersen en verantwoorden van de bedrijfsvoering van een sportorganis   3
TOETS01	Participatie
TOETS02	Casustoets, tentamen indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

3 Numeriek toets 1 (mondeling) Vincent Janssen  SK-CONCEP2-H2-20 Beheersen en verantwoorden bedrijfsv. 3 toets 1 (bedrijfsvoering mondeling), toets 2 (mc-toets schriftelijk) 

3 Numeriek toets 1 (mondeling) Vincent Janssen  SK-CONCEP2-H2-17 Managen van de bedrijfsvoering: beheersen en verantwoorden van de be   3 MONDELING 1	Managen van de bedrijfsvoering

3 Numeriek toets 1 (mondeling) Vincent Janssen SK-CONCEP2-H2-18 Beheersen en verantwoorden van de bedrijfsvoering van een sportorganis   3 toets 1

3 Numeriek toets 1 (schriftelijk document) Vincent Janssen SB-CONCEP1-H2-15 Adviseren op basis van een analyse over de strategie van een sportorgan 3 toets 1 (casustoets tentamen) , 2 (participatie) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

3 Numeriek toets 1 (schriftelijk document) Vincent Janssen SK-CONCEP1-H2-18 Op basis van een externe en interne analyse bepalen van een strategie 3 toets 1 (schriftelijk document) er wordt aangeraden om de 21-variant te doen

3 Numeriek Toets 1 (schriftelijk document Vincent Janssen SK-CONCEP1-H2-20 Op basis van een externe en interne analyse bepalen van een strategie 3 Toets 1 (casustoets), toets 2 (mc-toets) Indien mc-toets behaald neem contact op met modulehouder

3 Numeriek toets 1 (schriftelijk document) Vincent Janssen  SK-CONCEP1-H2-17 Adviseren; Op basis van een externe & interne analyse bepalen van een s 3 Mondeling 1, mondeling adviseren

3 alfanumerie toets 1 (actieve participatie) Annemiek de Kraauw en Arno  SB-VAARDI3-H2-15 Leider Sportieve Recreatie blok 3 HF2 3 toets 1 (examenles),2 (participatie) ,3 (portfolio) Kan een P vak een H2 wel vervangen

Annemiek de Kraauw SB-VAARDI3-H2-15 Leider Sportieve Recreatie blok 3 HF2 TOETS03 (portfolio) Alleen deeltoets: Portfolio, geen overgangsregeling. Gewoon invullen bij deeltoets van oude code.
3 alfanumerie toets 1 (actieve participatie) Annemiek de Kraauw en Arno  SB-VAARDI3-H2-16 Leider sportieve recreatie (LSR) 3 toets 1 (examenles) ,2 (participatie) ,3 (portfolio) Kan een P vak een H2 wel vervangen

3 alfanumerie toets 1 (actieve participatie) Annemiek de Kraauw en Arno  SB-VAARD10-H1-16 Leider sportieve recreatie (LSR) 3 toets 1 (examenles) ,2 (portfolio) ,3 (participatie) Kan een P vak een H1 wel vervangen

2 alfanumerie toets 3 (vrije studiepunten) Janneke Bakker, Susanne Sch    SK-KEUZE1A-H2-18 Vrije studiepunten 1 toets 1 (verslag)

2 alfanumerie toets 3 (vrije studiepunten) Janneke Bakker, Susanne Sch    SK-KEUZE1B-H2-18 Vrije studiepunten 1 toets 1 (verslag)

alfanumerie Neem contact op met modulehoude                       Janneke Bakker, Susanne Sch    SK-KEUZE-H2-17 Vrije studiepunten 4 VERSLAG 1	Schriftelijk verslag

2 alfanumerie toets 3 (vrije studiepunten) Janneke Bakker, Susanne Sch    SK-KEUZE1C-H2-18 Vrije studiepunten 1 toets 1 (verslag)

2 alfanumerie toets 3 (vrije studiepunten) Janneke Bakker, Susanne Sch    SK-KEUZE1D-H2-18 Vrije studiepunten 1 toets 1 (verslag)

2 alfanumerie toets 3 (vrije studiepunten) Janneke Bakker, Susanne Sch    SK-KEUZE2A-H2-18 Vrije studiepunten 2 toets 1 (verslag)

2 alfanumerie toets 3 (vrije studiepunten) Janneke Bakker, Susanne Sch    SK-KEUZE2B-H2-18 Vrije studiepunten 2 toets 1 (verslag)

alfanumerie Neem contact op met modulehoude                               Janneke Bakker, Susanne Sch    SK-KEUZE3-H2-18 Vrije studiepunten 3 toets 1 (verslag)

alfanumerie toets 3 (vrije studiepunten) Janneke Bakker, Susanne Sch    SK-KEUZE4-H2-18 Vrije studiepunten 4 toets 1 (verslag)

2 alfanumerie toets 1 (pop) & toets 2 (reflectieversJanneke Bakker SK-COACH-H2-17 Coachingslijn 2 Mondeling 1, coachingslijn

2 alfanumerie toets 1 (pop) & toets 2 (reflectieversJanneke Bakker SK-COACH-H2-18 Coachingslijn 2

TOETS01	POP
TOETS02	Reflectieverslag
TOETS03	Participatie indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

2 alfanumerie toets 1 (pop) & toets 2 (reflectieversJanneke Bakker SK-Coach-H2-19 Coachingslijn HF 2 2 Toets 1 (verslag 1e sem), Toets 2 (verslag 2e sem),  toets 3 ( participatie) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

alfanumerie toets 3 (vrije studiepunten) Janneke Bakker SK-Coach-H2-19 Coachingslijn HF 2 4 Toets 4 (verslag vrije studiepunten) 4 ECTS aan vrije studiepunten inhalen

2 alfanumerie toets 4 (personal Branding & netwe Denise van Deventer SK-VAARD2-H2-19 Commu. Vaard. HF2: 2 TOETS02	Personal branding en netwerken

2 alfanumerie toets 4 (personal Branding & netwe Denise van Deventer SK-VAARD2-H2-18 Management vaardigheden: 2 toets 3 Personal Branding individuele opdracht toets 4 Persnal Branding participatie indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

12 Numeriek toets 1 (professionele verantwoordi     Hanna van Vreeswijk, Ronald  SK-INTEGR1-H2-20 Ontwikkelen, testen en evalueren va neen sport en beweegprogramma 12 toets 1 (professionele verantwoording) , 2 (schriftelijk verslag) weging van de toetsing is anders geworden

12 Numeriek toets 1 (professionele verantwoordi     Hanna van Vreeswijk, Ronald  SK-INTEGR1-h2-18 PMC ontwikkelen en uitvoeren 12
TOETS01	Professionele verantwoording
TOETS02	Eindresultaat

SK-STAGE1-H2-20 Stage-teamplayer 14 Numeriek

Toets 1 (professionele 
verantwoording) ,2 
(praktijkbeoordeling) ,3 (schriftelijk 
verslag managementrapportage)

Annemiek de Kraauw SB-STAGEL1-H2-16 Teamplayers Stage H 14 TOETS01	Participatie, Reflectie & Verantwoording

SK-CONCEP5-H1-19 Wet- en regelgeving 3 Numeriek toets 1 (schrift) Susanne Schiphorst SB-MANORG4-H1-13 Management & Organisatie 4 1,5 toets 1 (juridisch fiscaal toets)

SK-COACH1-H1-19 Coachingslijn HF1 2 alfanumerie toets 1 (mondeling) , 2 (participatie) Janneke Bakker SK-COACH1-H1-18 Coachingslijn 2
TOETS01	Coachingsbijeenkomsten
TOETS02	Participatie indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

SK-VAARD4-H1-20 Beredeneren van een stelling 3 numeriek toets 1 (schriftelijk document) Liset Schrijvers SK-VAARD5-H1-18 Beredeneren van een stelling om tot een objectief oordeel te komen 3
  p p  ( )

TOETS02	Participatie (alfanumeriek) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

SK-VAARD4-H1-20 Beredeneren van een stelling 3 numeriek toets 1 (schriftelijk document) Liset Schrijvers SK-Vaard4-H1-19 Onderzoeksvaardigheden HF1: beredeneren van een stelling om tot een o    2.5 toets 2 (participatie)
o   afronden via twee opties: 1.       Volledig participeren in de lessen van 21-22 volgens de regels in de 
studiehandleiding van 2019-2021. Of 2.       Afronden van SK-VAARD4-H1-20 (demonstratie, 3 ECTS, numerieke 
beoordeling)

2 numeriek toets 1 (mondeling) Vincent Janssen SK-VAARD3-H1-18 Management vaardigheden: 2
p        

TOETS04	Opstellen van een Balanced Score Card Participatie alfanumeriek indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

2 Numeriek toets 1 (mondeling) Vincent Janssen SK-VAARD3-H1-19 Management vaardigheden HF1 2 Toets 1 opstellen van een Balanced Score Card mondeling numeriek

2 numeriek toets 1 (mondeling) Vincent janssen SB-VAARDI3-H1-15 Opstel v.e.Balanced ScoreCard 1.5 toets 2, demonstratie presentatie alfanumeriek

2 numeriek toets 2 (demonstratie) Ronald van Dijk SK-VAARD3-H1-19 Management vaardigheden HF1 2 toets 2 (Innovatieve en creatieve vaardigheden Presentatie numeriek)

2 numeriek toets 2 (demonstratie) Ronald van Dijk SK-VAARD3-H1-18 Management vaardigheden: 2 toets 1 (Innovatieve en creatieve vaardigheden Presentatie numeriek), toets 2 (Innovatieve en creatieve vaardigheden participatie alfanumeriek) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

2 Numeriek toets3 einddemonstratie Ronald van Dijk SK-VAARD3-H1-21 Management vaardigheden HF1 2 toets02creatieve technieken toepassen bij het oplossen van vraagstukken Vanaf studiejaar 24-25 moeten toets02 en toets03 behaald worden

3 numeriek toets 1 (schriftelijk document) Ewout Timmerman #N/B 2 toets 2 (demonstratie)

3 numeriek toets 1 (schriftelijk document) Ewout Timmerman #N/B 2 PARTICIPATI2, beleidsnotaVERSLAG 2 Opstellen van een beleidsnotitie

3 numeriek toets 1 (schriftelijk document) Ewout Timmerman #N/B 2
TOETS03	Schrijven van een beroepsproduct Verslag
TOETS04	Schrijven van een beroepsproduct Participatie indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

4 numeriek toets 1 (schriftelijk document), toets   Eric van Veen SK-INTEGR2-H1-18 Ontwikkelen van een vrijwilligersbeleidsplan 4 Toets 1 (project), toets 2 (participatie), toets 3 (individuele opdracht) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

4 numeriek toets 1 (schriftelijk document), toets   Eric van Veen SK-INTEGR3-H1-20 Ontwikkelen van een beleidsplan voor een sportorganisatie 3 toets 1 (schriftelijk document)

SK-CONCEP2-H1-18 Leiderschap: managen van de 
zachte kant 3 Numeriek toets 1 (schriftelijk document) Vincent Janssen SB-CONCEP5-H1-16 Operationeel Jaarplan: managen van de zachte kant van een sportorganis 3

TOETS01	Participatie
TOETS02	Casustoets indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

SK-CONCEP4-H1-20 Ontwikkelen en testen van nieuw 
produc 3 numeriek toets 1 (schriftelijk document) Jeroen Weijermars SK-CONCEP4-H1-19 (CL) Het ontwikkelen en testen van een nieuw product of dienst 3

TOETS01	Ontwikkelen en testen van nieuw product (mondeling, numeriek)
TOETS02	Ontwikkelen en testen van nieuw product (verslag, numeriek)

2 numeriek toets 3 (verslag enquete) Ewout Timmerman SB-VAARDI7-H1-16 Opstellen van een enquete 2 toets 1 (demonstratie) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

2 numeriek toets 3 (verslag enquete) Ewout Timmerman SK-VAARD3-H1-17 Onderzoeksvaard. 2 PARTICIPAT1, enquete VERSLAG 2 Opstellen van een enquete

2 numeriek toets 3 (verslag enquete) Ewout Timmerman SK-Vaard4-h1-19 Onderzoeksvaardigheden HF1 2 Toets 1 (opstellen van een enquete)

2 numeriek toets 3 (verslag enquete) Ewout Timmerman SK-VAARD4-H1-18 Onderzoeksvaard. 2
TOETS01	Opstellen van een enquete verslag
TOETS02	Opstellen van een enquete oartucuoatue

SK-STAGE1-H1-20 Stage: eigen keuze beroepsproduct 
H1 15 Numeriek toets 1 (professionele verantwoordi    Annemiek de Kraauw SK-STAGE1-H1-18 Stage: eigen keuze beroepsproduct H1 15 toets 1 (stage) , toets 2 (participatie)

3 numeriek toets  (schriftelijk verslag) Jeroen Weijermars SK-CONCEP3-H2-19 ontwikkelen marketingcommunicatieplan 3 toets 1 (verslag), toets 2 (presentatie) bestaat geen toets 1 in -20 code.

3 numeriek toets  (schriftelijk verslag) Jeroen Weijermars SK-CONCEP3-H2-18 Marketing 2 3 toets (verslag, numeriek) bestaat geen toets 1 in -20 code.

2 alfanumerie Toets 2 (coaching als managements  Janneke Bakker SK-VAARD1-H2-18 Management vaardigheden 2 TOETS03 (coaching als managementstijl film)

3 alfanumerie toets 1 situationeel leidinggeven Janneke Bakker SK-VAARD1-H2-19 Management vaardigheden HF2 2 toets 1 (situationeel leidinggeven)

SK-VAARD1-H2-20 Communicatie en management 
vaardigh. 2 alfanumerie Toets 2 (coaching als managements  Janneke Bakker SK-VAARD1-H2-19 Management vaardigheden HF2 2 Toets 2( Coaching als managementstijl)

SK-INTEGR1-H1-21
Opstellen van een 
meerjarenbegroting voor een 
sportorganisatie 2

alfanumeri
ek toets 2 (schriftelijk document) Eric van Veen

SK-INTEGR1-H1-19 Opstellen van een meerjarenbegroting 2 TOETS01 (project)

2 numeriek
toets 1 (Professionele 
verantwoording) Eric van Veen SK-INTEGR1-H1-19 Opstellen van een meerjarenbegroting 1 TOETS02 (mondeling)

4 numeriek

toets 1 (Professionele 
verantwoording) , toets 2 
(schriftelijk document) Eric van Veen SK-INTEGR1-H1-20

Opstellen van een meerjarenbegroting 3 Toets01 (mondeling)

SK-INTEGR3-H1-21
Ontwikkelen en testen van een 
sport & beweegprogramma

4 Numeriek Toets 1 (schriftelijk document), toet       Annemiek de Kraauw
SK-INTEGR3-H1-18

ontwikkelen en testen van een sport en beweegprogramma 4 toets 1 (project), toets 2 (participatie), toets 3 (mondeling) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

4 Numeriek Toets 1 (schriftelijk document), toet       Annemiek de Kraauw SK-INTEGR3-H1-20 ontwikkelen en testen van een sport en beweegprogramma 3 toets 1 (groepsopdracht), toets 2 (participatie) indien alleen participatie nog behaald dient te worden, neem contact op met modulehouder

SK-VAARD1-H1-21

Communicatie en 
managementvaardigheden HF1 4 numeriek toets02 einddemonstratie conflict hJanneke Bakker SK-VAARDH1-19 Communicatie en managementvaardigheden HF1 4 toets01 conflict hanteren Vanaf studiejaar 24-25 moeten toets01 en toets02 behaald worden

SK-INTEGR3-H1-23 Ontwikkelen en testen van een 
sport & beweegprogramma 4 numeriek toets01, toets02, toets03 Annemiek de Kraauw SK-INTEGR3-H1-21 Ontwikkelen en testen van een sport & beweegprogramma toets01, toets02, toets 03 aleen weging van toets01 en toets02 zijn aangepast (70-30 ipv 50-50)

SK-VAARD1-H2-23 Communicatie en management 
vaardigheden HF2: Leidinggeven 5 numeriek toets02 demonstratie Janneke Bakker SK-VAARD1-H2-20 Communicatie en managementvaardigheden HF2 toets01 situationeel leidinggeven Vanaf 24-25 moet ook toets01 behaald worden 

toets03 portfolio Janneke Bakker SK-VAARD1-H2-20 Communicatie en managementvaardigheden HF2 toets02 (coaching als managementstijl) Vanaf 24-25 moet ook toets01 behaald worden 

SK-INTEGR1-H2-23
Ontwikkelen, testen en evaluaren 
van een sport- en 
beweegprogramma

12 numeriek toets01 (prototype), toets02 (testrap     Tom Roovers SK-INTEGR1-H2-21 Ontwikkelen, Testen 15 Toets01 (PV), Toets02 (verslag) Vanaf studiejaar 24-25, In studiejaar 23-24 in overleg met modulehouder

SK-INTEGR2-H2-23 Strategisch Adviesrapport 10 numeriek toets01 (offerte), toets02(swot), toe  Eric van Veen SK-INTEGR2-H2-20 Strategisch Adviesrapport 10 Toets01 (schriftelijk verslag) Vanaf studiejaar 24-25, In studiejaar 23-24 in overleg met modulehouder

SK-INTEGR2-H2-24 Strategisch adviesrapport 10 Numeriek Toets 1 (SWOT presentatie) Eric van Veen SK-INTEGR2-H2-23 Strategisch Adviesrapport 10 Toets 1 (offerte) Vanaf studiejaar 24-25, In studiejaar 23-24 in overleg met modulehouder

10 Numeriek Toets 2 (eind presentatie) Eric van Veen Toets 2 (swot) Vanaf studiejaar 24-25, In studiejaar 23-24 in overleg met modulehouder

Toets 3 (eindpresentatie) Vanaf studiejaar 24-25, In studiejaar 23-24 in overleg met modulehouder

GVS-HMVT25-NB1 minor niemand buitenspel deel 1 - - nvt (want vervallen) Sjoerd Dreteler GVS-HMVT21-NB1 Minor niemand buitenspel deel 1 3 Toets01: Stage Niemand Buitenspel De vervallen toets wordt in 2025-2026 nog twee keer aangeboden. Bij het niet behalen van de toets moet je in 2026-2027 de nieuwe onderwijseenheid volgen.

GVS-HMVT25-NB1 minor niemand buitenspel deel 1 8 Numeriek GVS-HMVT25-NB1 Toets01: Inleidin   Sjoerd Dreteler GVS-HMVT21-NB1 Minor niemand buitenspel deel 1 5 Toets02: Inleiding Aangepast Sporten De vervallen toets wordt in 2025-2026 nog twee keer aangeboden. Bij het niet behalen van de toets moet je in 2026-2027 de nieuwe onderwijseenheid volgen.

GVS-HMVT25-NB1 minor niemand buitenspel deel 1 7 Numeriek GVS-HMVT25-NB1 Toets02: Project  Sjoerd Dreteler GVS-HMVT21-NB1 Minor niemand buitenspel deel 1 7 Toets03: Project Niemand Buitenspel De vervallen toets wordt in 2025-2026 nog twee keer aangeboden. Bij het niet behalen van de toets moet je in 2026-2027 de nieuwe onderwijseenheid volgen.
Let op: mocht je geen contact krijgen met de  betreffende modulehouder mail dan naar s.w.schiphorst@hhs.nl

SK-VAARD3-H1-23
Managementvaardigheden HF1: 
opstellen van een balanced 
scorecard

SK-CONCEP3-H2-20 Ontwikkelen 
Marketingcommunicatieplan

SK-VAARD2-H1-20 Schrijven van een beroepsproduct

SK-INTEGR2-H1-21 Ontwikkelen van een beleidsplan 
voor een sportorganisatie

SK-VAARD1-P-20 Zoeken van betrouwbare 
informatie

SK-VAARD5-P-20 Leiden en feedback geven

SK-COACH-H2-20 Coaching HF2

SK-INTEGR1-H2-21
Ontwikkelen, testen en evalueren 
van een sport en 
beweegprogramma

Aparte vervangende opdracht -
-> invoeren onder oude code

SK-CONCEP1-H2-21
Op basis van een externe en 
interne analyse bepalen van een 
strategie



Overgangsregelingen cursusnaam

Code Titel

SB-AFSTUDOPDR-14 Afstudeeropdracht

SB-AFSTUDOPDR-15 Afstudeeropdracht

SB-AFSTUDOPDR-16 Afstudeeropdracht

SB-CONCEP1-H1-15 Ontwikkelen van gemeentelijk sportbeleid inclusief beleidsinstrumenten

SB-CONCEP1-H1-16 Ontwikkelen van een gemeentelijk sportbeleid inclusief beleidsinstrumenten

SB-CONCEP1-H2-15 Adviseren op basis van een analyse over de strategie van een sportorganisatie

SB-CONCEP1-H2-16 Strategisch adviesrapport: op basis van een externe analyse + confrontatiematrix bepalen van een strategie

SB-CONCEP1-P-16 Quick scan

SB-CONCEP2-H2-15 Beheersen en verantwoorden van de bedrijfsvoering van een sportorganisatie, incl. financien

SB-CONCEP2-H2-16 beheersen en verantwoorden van een bedrijfsvoering van een sportorganisatie, incl financien

SB-CONCEP3-H1-15 Ontwikkelen en testen van een nieuw product of dienst H

SB-CONCEP3-H1-16 Het ontwikkelen & testen van een nieuw product of dienst

SB-CONCEP3-H1-16 Ontwikkelen & testen product of dienst

SB-CONCEP4-H1-16 6 In kaart brengen van de consequenties van wetregelgeving voor een sportorganisatie

SB-CONCEP5-H1-16 Operationeel Jaarplan: managen van de zachte kant van een sportorganisatie

SB-CONCEP5-P-15 Beoordelen & gebruiken onderzoek

SB-CONCEP5-P-16 Beoordelen & gebruiken onderzoek

SB-CONCEP5-P-17 Omgevings- en evaluatieonderzoek

SB-INTEGR1-H2-15 Ontwikkelen, uitvoeren en evalueren van een sport- en beweegprogramma

SB-INTEGR1-H2-16 Ontwikkelen, vermarkten & evalueren

SB-INTEGR3-H1-16 Beleidsplan: vertalen van een meerjarenbeleid naar uitvoeringsplan

SB-INTROW1-P-16 Introductieweek

SB-MANORG1-H1-13 Management & Organisatie 1



SB-MANORG1-H2-14
Management & Organisatie 1; Comm.:onderhandelen&argu menteren; Engels:Academic reading; Man.:managementsystemen/t 
eambuilding

SB-MANORG3-H2-13 Communicatie:Coaching opdracht (weging 40) Communicatie:Coaching participatie (weging 10) SLB 5: Functioneringsgesprek (weging 50)

SB-MANORG4-H1-13 Management & Organisatie

SB-MANORG4-H1-13 Management & Organisatie 4

SB-MANORG4-H2-13
Communicatie:Advisering participatie (weging 5) Communicatie:Advisering opdrachten (weging 22) SLB 6: beoordelingsgesprek (weging 
73)

SB-MANORG4-H2-13 Management & Organisatie

SB-MANORG4-V2-13 Management & Organisatie 4 HF1

SB-ONDERMAR1-H2-13 Marketing & Ondernemen 1;Bewegingspraktijk:BWP-dag theorie;Marketing:PR &profilering;Ondernemen:accommodatiemana gement 2

SB-ONDERMAR3-H2-13
Ondernemen & Marketing 3; Bewegingspraktijk: BWP-dag uitvoering; Vrije studieruimte7 -BWP-dag uitvoering opdracht (weging 29) -
Vrije studieruimte (weging 42) -Werkveldleren: Teamplayers (weging 29)

SB-REGIEL1-H1-16 Regielijn Keuze stage jaar 3

SB-REGIEL1-H2-15 Vrije studie eenheden

SB-REGIEL1-H2-16 Regielijn SLB

SB-REGIEL2-H2-15 Nemen van beslissingen tijdens je 3e studiejaar SPM

SB-REGIEL2-H2-16 Vrije studiepunten

SB-STAGEL1-H1-16 Stage: eigen beroepsproduct

SB-STAGEL1-H2-16 Teamplayers Stage H

SB-STAGEL2-P-16 Evenementenbegeleiding

SB-STAGEL3-H2-16 Opstellen van een strategisch adviesrapport van een sportorganisatie

SB-VAARD10-H1-16 Leider sportieve recreatie (LSR)

SB-VAARDI2-H1-16 Schrijven van een beleidsnotitie

SB-VAARDI2-H2-16 Voeren van gesprekken in de HRM cyclus

SB-VAARDI2-P-16 Kritisch denken

SB-VAARDI3-H1-15 Opstel v.e.Balanced ScoreCard



SB-VAARDI3-H1-16 Opstellen van een balanced score card

SB-VAARDI3-H2-15 Leider sportieve recreatie (LSR)

SB-VAARDI3-H2-15 Leider Sportieve Recreatie blok 3 HF2

SB-VAARDI3-H2-16 Leider sportieve recreatie (LSR)

SB-VAARDI4-H1-15 English writing skills

SB-VAARDI4-H1-16 English writing skills

SB-VAARDI4-H2-16 Personal Branding en netwerken

SB-VAARDI4-P-16 Interviewen

SB-VAARDI5-P-15 Engels 

SB-VAARDI5-P-16 Engels

SB-VAARDI6-P-16 Analyseer een probleem

SB-VAARDI7-H1-16 Opstellen van een enquete

SB-VAARDI7-P-15 Berekenen van haalbaarheid

SB-VAARDI9-H1-14 Kritisch denken Deel 2

SB-VAARDI9-H1-15 Kritisch denken deel 2 blok 3

SB-VAARDI9-H1-16 Kritisch Denken (2)

SK-AFSTUDOPDR-17 Afstudeeropdracht

SK-AFSTUDOPDR-18 Afstudeeropdracht

SK-AFSTUDOPDR-20 Afstudeeropdracht

SK-COACH1-H1-18 Coachingslijn

SK-COACH1-H1-19 Coachingslijn HF1

SK-COACH1-P-18 Coachingslijn P

SK-COACH-H2-17 Coachingslijn

SK-COACH-H2-18 Coachingslijn

SK-COACH-H2-20 Coaching HF2

SK-CONCEP1-H1-17 Ontw. Gemeentelijk sportbeleid

SK-CONCEP1-H1-18 Onderzoek voor beleidsplan



SK-CONCEP1-H2-17 Adviseren; Op basis van een externe & interne analyse bepalen van een strategie

SK-CONCEP1-H2-18 Op basis van een externe en interne analyse bepalen van een strategie

SK-CONCEP1-P-17 Quick scan

SK-CONCEP2-H1-17 Onderzoek voor beleid

SK-CONCEP2-H1-18 Leiderschap: managen van de zachte kant

SK-CONCEP2-H2-17 Managen van de bedrijfsvoering: beheersen en verantwoorden van de bedrijfsvoering inclusief financien

SK-CONCEP2-H2-18 CL: Beheersen en verantwoorden van de bedrijfsvoering van een sportorganisatie, incl. financien

SK-CONCEP3-H1-18 Ontwikkelen van sportbeleid

SK-CONCEP3-H2-17 Marketingplan: Marketing2

SK-CONCEP3-H2-18 Marketingplan: Marketing 2

SK-CONCEP3-H2-18 Adviseren

SK-CONCEP3-H2-20 Ontwikkelen Marketingcommunicatieplan

SK-CONCEP3-P-17 Marketingplan

SK-CONCEP3-P-18 Verleiden met marketing

SK-CONCEP4-H1-17 Wet- en regelgeving voor een sportorg.

SK-CONCEP4-H1-19 (CL) Het ontwikkelen en testen van een nieuw product of dienst

SK-CONCEP4-H1-20 Ontwikkelen en testen van nieuw produc

SK-CONCEP4-P-17 Aanboren van middelen voor sportorganis

SK-CONCEP4-P-18 Analyseer een ethisch probleem

SK-CONCEP5-H1-17 Managen van de zachte kant

SK-CONCEP5-H1-18 Wet- en regelgeving voor een sportorganisatie

SK-CONCEP5-H1-19 Wet- en regelgeving

SK-CONCEP5-P-17 Omgevings- en evaluatieonderzoek

SK-INTEGR1-H1-18 Financiering regelen voor een organisatie

SK-INTEGR1-H1-20 Opstellen ve meerjarenbegroting

SK-INTEGR1-H2-17 PMC Ontwikkelen, uitvoeren en evalueren van een sport-en beweegprogramma

SK-INTEGR1-h2-18 Ontwikkelen, testen en evalueren van een sport-en beweegprogramma



SK-INTEGR1-H2-18 PMC ontwikkelen en uitvoeren

SK-INTEGR2-H1-20 Ontwikkelingen van een beleidsplan

SK-INTEGR2-H2-17 Strategisch adviesrapport: Opstellen van een strategisch adviesrapport voor een sportorganisatie

SK-INTEGR2-H2-18 Ontwikkelen v/e vrijwilligersplan

SK-INTEGR2-H2-20 Strategisch adviesrapport

SK-INTEGR3-H1-17 Vertalen meerjarenbeleid

SK-INTRO1-1-P-17 Introductieweek

SK-KEUZE1A-H2-18 Vrije studiepunten

SK-KEUZE1B-H2-18 Vrije studiepunten

SK-KEUZE1C-H2-18 Vrije studiepunten

SK-KEUZE1D-H2-18 Vrije studiepunten

SK-KEUZE2A-H2-18 Vrije studiepunten

SK-KEUZE2B-H2-18 Vrije studiepunten

SK-KEUZE3-H2-18 Vrije studiepunten

SK-KEUZE4-H2-18 Vrije studiepunten

SK-KEUZE-H2-17 Vrije studiepunten

SK-STAGE1-H1-18 Stage: eigen keuze beroepsproduct H1

SK-STAGE1-H2-20 Stage-teamplayer

SK-STAGE-H1-17 Stage: eigen keuze beroepsproduct

SK-STAGE-H2-17 Stage; professionele en persoonlijke ontwikkeling

SK-STAGEL2-P-18 Evenementenbegeleiding

SK-VAARD1-H1-17 Mng. Vaard

SK-VAARD1-H1-18 Mng. Vaard

SK-VAARD1-H1-19 Communicatie vaardigheden H1

SK-VAARD1-H2-17 Management vaardigheden: Situationeel leidinggeven, coachend leidinggeven

SK-VAARD1-H2-18 Management vaardigheden

SK-VAARD1-H2-20 Communicatie en management vaardigh.

https://osiris.hhs.nl:7777/osiris/faces/UIShell


SK-VAARD1-P-18 Zoeken van betrouwbare informatie

SK-VAARD2-H1-17 English writing skills

SK-VAARD2-H1-18 English writing skills

SK-VAARD2-H1-20 Beroepsschrijfvaardigheden

SK-VAARD2-H2-17 7 Commu. vaardigheden

SK-VAARD2-H2-17 Commu. vaardigheden: 1.

SK-VAARD2-H2-18 Management vaardigheden:

SK-VAARD2-H2-19 Commu. Vaard. HF2:

SK-VAARD2-P-17 Managementvaardigheden: financiën

SK-VAARD2-P-18 Excelvaardigheden in de praktijk

SK-VAARD3-H1-17 Onderzoeksvaard.

SK-VAARD3-H1-18 Management vaardigheden: Management rapportage; Opstellen van een balanced scorecard

SK-VAARD3-H1-18 Management vaardigheden:

SK-VAARD3-H1-19 Management vaardigheden HF1

SK-VAARD3-P-17 Leider Sportieve Recreatie

SK-VAARD4-H1-17 Kritisch denken (deel 2)

SK-VAARD4-H1-18 Onderzoeksvaard.

SK-VAARD4-H1-20 Beredeneren van een stelling

SK-VAARD4-P-18 Berekenen van haalbaarheid

SK-VAARD5-H1-17 Management vaardigheden

SK-VAARD5-H1-18 Beredeneren van een stelling om tot een objectief oordeel te komen

SK-VAARD5-P-17 Managementvaardigheden:communicatie

SK-VAARD7-P-18 Presenteren van je organisatie
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