
DUAAL JAAR 1      

Maximum-

score
Modulecoordinator

1 2 Herkansing moment 1 2 3 4 5 6 7 8

5  BO-DU1AMV-26 Adviseren: Maatschappelijke vraagstukken x wc,hc 5,5 Caroline Verduin x x x x x x x 54 114

Advising: Societal challenges

TOETS01 Toets: schriftelijke toets SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100 5,5 Week 9 - week 20 Cijfer 120

6 BO-DU1ELO-26 Evalueren: Leren onderzoeken x wc 5,5 Sarah Erraja x  x x x x x 54 114

Evaluate: Learning to research

TOETS01 Toets: schriftelijke toets SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100 5,5 Week 19 - week 4 semester 2 Cijfer  120

5 BO-DU1PWBP-25 Projectmatig werken: Basis projectmanagement x wc * 5,5 Merel Eggens x x x x x x 54 86

Project-based working: Basics project management

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 90 5 Week 14 - week 20 Cijfer

TOETS02 Toets: schriftelijke toets  SCHRIFT DIGITAALREMINDO 10 5 Week 15 - week 20 Cijfer 120

5 BO-DU1OMOB-26 Organiseren en managen: Organisaties in beeld x wc, hc 5,5 Wim de Boer x x x x x 30 82  

Organizing and managing: Organizations in view

TOETS01 Toets: schriftelijke toets SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100 5,5 Week 19 - week 4 semester 2 Cijfer 120

6 BO-DU1KHT-21 Kennistoets: Het huis van Thorbecke x hc 5,5 Merel Eggens x x x x x 18 150

Structure of the Dutch government

Toets 1: Cumulatieve toets 100 5,5

 CT 1: schriftelijke toets 1  SCHRIFT DIGITAALREMINDO 24 Week 4 - week 16 (enkel hele toets herkansen) Cijfer 60

CT 2: schriftelijke toets 2 SCHRIFT DIGITAALREMINDO 36 Week 7 - week 16 (enkel hele toets herkansen) Cijfer 120

CT 3: schriftelijke toets 3 SCHRIFT DIGITAALREMINDO 60 Week 10 - week 16 (enkel hele toets herkansen) Cijfer 120

Toets 2: Herkansing cumulatieve toets SCHRIFT DIGITAALREMINDO 60  Week 16 Cijfer 120

6  BO-DU1AMO-25 Adviseren: Maatschappelijke oplossingen x wc 5,5 Caroline Verduin x x x x x x x x 54 114

Advising: Societal solutions

TOETS01 Toets: individuele opdracht OPDRACHT SCHRIFTELIJK 50 5 Week 18 - week 20 Cijfer 120

TOETS02 Toets: presentatie PRESENTATIE MONDELING 50 5 Week 18 - week 20 Cijfer  

6 BO-DU1BBPI-21 Belangenbehartiging: Positie en invloed x wc, simulatie * 5,5 Theo Zijderveld x x x x x x 54 114

Advocacy: Position and influence

TOETS01 Toets: portfolio PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 50 5 Week 5 - week 11 Cijfer

TOETS02 Toets: schriftelijke toets SCHRIFT DIGITAALREMINDO 50 5 Week 10 - week 16 Cijfer 120

5 BO-DU1PWMM-25 Projectmatig werken: Mensen en middelen x wc * 5,5 Merel Eggens x x  x x x x x 54 86

Project-based working: People and resources

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 90 5 Week 14 - week 18 Cijfer

TOETS02 Toets: schriftelijke toets  SCHRIFT DIGITAALREMINDO 10 5 Week 15 - week 19 Cijfer 120

5 BO-DU1OMP-23 Organiseren en managen: Praktijkoriëntatie x wc, stage * 5,5 Sarah Erraja x x  x x x x x 54 86

Coursename in English

TOETS01 Toets: individuele opdracht OPDRACHT SCHRIFTELIJK 50 5 Week 13 - week 18 Cijfer  

TOETS02 Toets: portfolio PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 50 5 Week 13 - week 18 Cijfer
6 BO-DU1KDHVR-22 Kennistoets: Den Haag stad van Vrede en Recht x hc 5,5 Merel Eggens x x x x 18 150

Knowledge test: The Hague, city of Peace and Justice

 Toets 1: Cumulatieve toets 100 5,5

 CT 1: schriftelijke toets 1 SCHRIFT DIGITAALREMINDO 24 Week 4 - week 19 (enkel hele toets herkansen) Cijfer 60

CT 2: schriftelijke toets 2  SCHRIFT DIGITAALREMINDO 36 Week 9 - week 19 (enkel hele toets herkansen) Cijfer 120

CT 3: schriftelijke toets 3  SCHRIFT DIGITAALREMINDO 60 Week 14 - week 19 (enkel hele toets herkansen) Cijfer 120

Toets 2: Herkansing cumulatieve toets SCHRIFT DIGITAALREMINDO 60  Week 19 Cijfer 120

5 BO-DU1SLB-25 Studieloopbaanbegeleiding 1: Leren studeren x x wc, workshops, 

introductie, 

 V Sarah Erraja x x 60 80

Professional skills 1: Learning to study

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 1 V Week 12 - week 16 (tweede semester) V/O 

TOETS02 Toets: assessment  ASSESSMENT MONDELING 1 V Week 15/16 - week 19/20 (tweede semester) V/O 

DUAAL JAAR 2

Modulecoordinator

  1 2 Herkansing moment 1 2 3 4 5 6 7 8

6 BO-DU2ETV-25 Evalueren: Toezicht en verantwoording x wc*/consult* 5,5 Liana Meijer x  x x x x x 48 120  

Evaluating: Monitoring and accountability  

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 50 5 Week 20 - week 3 van tweede semester Cijfer  

TOETS02 Toets: schriftelijke toets  SCHRIFT DIGITAALREMINDO 50 5 Week 17 - week 2 van tweede semester Cijfer  120

5 BO-DU2BBSS-25 Belangen behartigen: Strategie en sturing x wc*/consult* 5,5 Caroline Verduin x x x x x x x 62 106

Advocacy: strategy and steering  

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 80 5 Week 13 - week 18 Cijfer

TOETS02 Toets: schriftelijke toets  SCHRIFT DIGITAALREMINDO 20 5 Week 5 - week 17 Cijfer 120

6 BO-DU2AOD-22 Adviseren: Omgeving en draagvlak x wc*/consult* 5,5 Pim van Gestel x x x x x x x x 48 120

Advising: Environment and support  

TOETS01 Toets: beroepsproduct (groepsopdracht) BEROEPSPRODUCT SCHRIFTELIJK 70  5 Week 11 - week 15 Cijfer

TOETS02 Toets: presentatie PRESENTATIE MONDELING 30 5 Week 11 - week 15 Cijfer  

5 BO-DU2PWPB-25 Projectmatig werken: Plannen en beheersen x wc*/consult* 5,5 Wim de Boer x x x x x x x 42 64

Project-based working: Planning and controlling  

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 90 5 Week 15 - week 19 Cijfer

TOETS02 Toets: schriftelijke toets  SCHRIFT DIGITAALREMINDO 10 5 Week 16 - week 20 Cijfer 90

5 BO-DU2KIS-25 Kennistoets: Informatiesamenleving x wc 5,5 Pim van Gestel x x x  x 30 110

Knowledge test: Information society  

 TOETS01 Toets: deeltoets 1 SCHRIFT DIGITAALREMINDO 50 5 Week 9 - week 19 Cijfer 120

TOETS02 Toets: deeltoets 2 SCHRIFT DIGITAALREMINDO 50  5 Week 16 - week 20 Cijfer 120

6 BO-DU2EOL-22 Evalueren: Leren en innoveren x wc*/consult* 5,5 Pim van Gestel x  x x x x x 56 112

Evaluating: Learning and innovating  

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 100 5,5 Week 10 - week 14 Cijfer  

6 BO-DU2ATI-24 Adviseren: Timing en impact x wc*/consult* 5,5 Pim van Gestel x x x x x x x x 48 120

Advising: Timing and impact  

TOETS01 Toets: portfolio BEROEPSPRODUCT SCHRIFTELIJK 100 5,5 Week 17 - week 20 Cijfer

TOETS02 Toets: assessment ASSESSMENT MONDELING 0 V Week 15 - week 19 Cijfer

5 BO-DU2PWSI-25 Projectmatig werken: Samen innoveren x wc*/consult* 5,5 Pim van Gestel x x  x x x x x 62 108

Project-based working: Innovating together  

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 100 5,5 Week 16 - week 19 Cijfer

6 BO-DU2OMVO-26 Organiseren en managen: Veerkrachtige organisaties x wc*/consult* 5,5 Wim de Boer x x x x x x 28 140

Organizing and managing: Resilient Organizations

TOETS01 Toets: portfolio PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 60 5 Week 13 - week 18 Cijfer

TOETS02 Toets: schriftelijke toets SCHRIFT DIGITAALREMINDO 40 5 Week 10 - week 16 Cijfer 120
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5 BO-DU2KIN-25 Kennistoets: Financiën in de publieke sector x wc 5,5 Ron Crijns x x  x 30 110

Knowledge test: Finance in the public sector

TOETS01 Toets: deeltoets 1 SCHRIFT DIGITAALREMINDO 50 5 Week 9 - week 18 Cijfer 120

TOETS02 Toets: deeltoets 2 SCHRIFT DIGITAALREMINDO 50  5 Week 15 - week 19 Cijfer 120

5
BO-DU2SLBPI-25 Studieloopbaanbegeleiding 2: Professionele 

identiteitsontwikkeling**

x x wc*, workshops*, mentorgesprekken* V Sarah Erraja x x
38

74

Professional skills 2: Professional identity development

TOETS01 Toets: portfolio PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 1 V Week 10 - week 14 (tweede semester) V/O

TOETS02 Toets: assessment  ASSESSMENT MONDELING 1  V Week 15/16 - week 19/20 (tweede semester) V/O

DUAAL JAAR 3 en 4 Werkvorm (* Toetsvorm Deeltoetsen Minimum Toets moment Cijfer / Toetsduur 

Onderwijseenheid Module coordinator

1 2 Herkansing moment 1 2 3 4 5 6 7 8
Contactur

en

(Zelf)studieu

ren

30 x  

30 x                                          

20 BO-DU34LAP1-25 Leerarbeidsplaats 1*** x x Praktijk/leerkring  Juliette Santegoeds x x x x x x x x 50 510

Work Experience 1

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK VD/NVD VD VD/NVD Juliette Santegoeds

TOETS02 Toets: assessment ASSESSMENT MONDELING 100 5,5 CIJFER

20 BO-DU34LAP2-25 Leerarbeidsplaats 2 x x Praktijk/leerkring Juliette Santegoeds x x x x x x x x 50 510

Work Experience 2

TOETS01 Toets: portfolio   PORTFOLIO SCHRIFTELIJK VD/NVD VD VD/NVD

TOETS02 Toets: assessment ASSESSMENT MONDELING 100 5,5 CIJFER

15 BO-DU34LAP3-25 Leerarbeidsplaats 3 x x Praktijk/leerkring Juliette Santegoeds x x x x x x x x 50 510

Work Experience 3

TOETS01 Toets: portfolio PORTFOLIO SCHRIFTELIJK VD/NVD VD VD/NVD

TOETS02 Toets: assessment ASSESSMENT MONDELING 100 5,5 Cijfer

5 BO-DU34BBB-26 Beroepstaak Belangen behartigen x x Praktijk/workshops Juliette Santegoeds x x x x x x x 12 128

Professional task Advocacy

TOETS01 Toets: portfolio  PORTFOLIO SCHRIFTELIJK VD/NVD VD VD/NVD

TOETS02 Toets: assessment   ASSESSMENT MONDELING 100 5,5 Cijfer

5 BO-DU34BE-26 Beroepstaak Evalueren x x Praktijk/workshops Liana Meijer x  x x x x x 12 128

Professional task Evaluating

TOETS01 Toets: beroepsproduct PORTFOLIO SCHRIFTELIJK VD/NVD VD Herkansing: maximaal 2 keer voor hetzelfde onderwerp VD/NVD

TOETS02 Toets: assessment   ASSESSMENT MONDELING 100 5,5 Cijfer

5 BO-DU34BOM-26 Beroepstaak Organiseren en Managen x x Praktijk/workshops Wim de Boer x x x x x x 12 128

Professional task Organizing and Managing

TOETS01 Toets: portfolio x x PORTFOLIO SCHRIFTELIJK VD/NVD VD Herkansing: maximaal 2 keer voor hetzelfde onderwerp VD/NVD

TOETS02 Toets: assessment  x x ASSESSMENT MONDELING 100 5,5 Cijfer

5 BO-DU34BPW-26 Beroepstaak Projectmatig werken x x Praktijk/workshops Kaoutar Buhlaruz x x  x x x x x 12 128

Professional task Project-based Working

TOETS01 Toets: portfolio x x PORTFOLIO SCHRIFTELIJK VD/NVD VD Herkansing: maximaal 2 keer voor hetzelfde onderwerp VD/NVD

TOETS02 Toets: assessment x x ASSESSMENT MONDELING 100 5,5 Cijfer

5 BO-DU34BAB-26 Beroepstaak Adviseren x x Praktijk/workshops Umesh Khasa x x x x x x x x 12 128

Professional task Advising

TOETS01 Toets: beroepsproduct x x BEROEPSPRODUCT SCHRIFTELIJK 50 5,5 Cijfer

TOETS02 Toets: assessment x x ASSESSMENT MONDELING 50 5,5 Cijfer

10 BO-DU34BBP-26 Bachelorproef x x Praktijk/leerkring 5,5 Liana Meijer 12 128

Bachelor Thesis x x x x

TOETS01 Toets: portfolio PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 50 5,5 Cijfer

TOETS02 Toets: assessment ASSESSMENT MONDELING 50 5,5 Cijfer

 

*** De student kan starten met de LAP/stage jaar 2 van de hoofdfase en de onderwijseenheid Leerarbeidsplaats 1 indien de student zijn propedeutische fase heeft afgerond en minimaal 10 van de 11 vakken uit jaar 1 van de hoofdfase (nieuwe curriculum) heeft behaald. De peildatum hiervoor is week 1 en week 10 van ieder semester. Deelname aan de onderwijseenheid Leerarbeidsplaats 1 die parallel loopt aan het LAP/stage-traject is 

voorwaarde voor het kunnen starten en behalen van dit studieonderdeel.
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Herkansing: maximaal 2 keer voor hetzelfde onderwerp

** Studenten die dit vak niet hebben gehaald in het studiejaar 2025-2026, kunnen dit vak in week 18 van semester 1 (januari 2027) herkansen. Indien de student hier gebruik van maakt, maar het vak niet zou halen, kan deze gebruik maken van de reguliere herkansingsmogelijkheden van SLB-2, eind semester 2 (zie jaar 2)

Herkansing: maximaal 2 keer voor hetzelfde onderwerp

Competenties

Minoren jaar 3 (totaal 30 ECTS, zie tabblad minoren voor specificaties)  

Semester exchange (in plaats van 30 ECTS minorruimte)

Herkansing: maximaal 2 keer voor hetzelfde onderwerp

Afhankelijk van programma student

Afhankelijk van programma student

Afhankelijk van programma student



MINOREN 

Onderwijseenheid

(* Kwalitatieve eis voor 

BSA) 1 2 3 4 Herkansing moment 1 2 3 4 5 6 7 8

15 BO-HMDU26-SISW Sociale innovatie in stad en wijk - basis   X    HC / WC / CONS       5,5     x x x x x x x x 112 308  

10 ECTS TOETS01 Praktijkchallenges stad en wijk - introductie   X      WC*/consult* BEROEPSPRODUCT SCHRIFTELIJK 67 5 week 10 / week 13 Cijfer                      

5 ECTS TOETS02 Portfolio-opdrachten stad en wijk  - Introductie   X       WC*/consult* PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 33 5 week 10 / week 14 Cijfer                      

  

15 BO-HMDU26-SISW2 Sociale innovatie in stad en wijk - Verdieping   X   HC / WC / CONS       5,5     x x x x x x x x 112 308  

6 ECTS TOETS 01 Adviesopdracht stad en wijk - verdieping     X     WC*/consult* BEROEPSPRODUCT SCHRIFTELIJK 40 5 week 20 / week 23 Cijfer                      

6 ECTS TOETS 02 Documentaire stad en wijk - verdieping     X     WC*/consult* PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 40 5 week 20 / week 24 Cijfer                       

3 ECTS TOETS 03 Portfolio-opdrachten stad en wijk  - Verdieping     X     WC*/consult* PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 20 5 week 20 / week 24 Cijfer                      

 

MINOREN

Onderwijseenheid

(* Kwalitatieve eis voor 

BSA) 1 2 3 4 Herkansing moment 1 2 3 4 5 6 7 10

15 BO-HMDU26-KZI Koninkrijkszaken Introductie   X       HC / WC / WS       5     x x x x x       335 84  

  TOETS01 Individueel examen 1   X       (online) lectures* SCHRIFT DIGITAALREMINDO 25 5 week 7/ week 10 Cijfer                     120

  TOETS02 Individueel examen 2   x       (online) lectures* SCHRIFT DIGITAALREMINDO 25 5 week 10/ week 14 Cijfer                     120

  TOETS03 Individueel portfolio   X       (online) lecturers, seminars, excursions*PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 50 5 week 11/ week 14 Cijfer                     nvt

  TOETS04 Mondeling X       (online) lectures* ASSESSMENT MONDELING 0   week 11 / week 12 P/F                     nvt

  TOETS05 Participatie   x         PARTICIPATIE   0   x P/F                     nvt

                                                   

15 BO-HMDU26-KZV Koninkrijkszaken Verdieping     X     HC / WC / WS       5     x x x x x       126 294  

  TOETS01 Individueel examen     X     (online) lectures* SCHRIFT DIGITAALREMINDO 50 5 week 16/ week 20 Cijfer                     120

  TOETS02 Individueel portfolio     X     (online) lectures*, seminars, exursionsPORTFOLIO SCHRIFTELIJK 50 5 week 20/ week 24 Cijfer                     nvt

  TOETS03 Participatie     x           0   x P/F                     nvt

x
MINOREN  

Onderwijseenheid  
(* Kwalitatieve eis voor 

BSA) 1 2 3 4   Herkansing moment 1 2 3 4 5 6 7 8

15 BO-HMDU26-RDW 

Racisme en discriminatie op de werkvloer 

en in de samenleving  X   HC / WC / CONS       5,5     x x x x x x x x 112 308  

 TOETS01 Opdracht   X     HC/WC/consult* OPDRACHT SCHRIFTELIJK 40 5 Week 20 / Week 3 semester 2Cijfer                   nvt

 TOETS02 Assessment   X     HC/WC/consult* ASSESSMENT MONDELING 20 5 Week 20 / Week 4 semester 2Cijfer                   30

 TOETS03 Portfolio   X     HC/WC/consult* PORTFOLIO SCHRIFTELIJK 40 5 Week 20 / Week 3 semester 2Cijfer                   nvt

 TOETS04 Participatie   X     HC/WC/consult* PARTICIPATIE MONDELING/SCHRIFTELIJK0 V NVT V/O                   nvt

 TOETS04 Participatie   X     HC/WC/consult* PARTICIPATIE

MONDELING/S

CHRIFTELIJK 0 V NVT V/O                   nvt
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DUAAL 

Keuzemodules     

Maximum-

score

Modulecoor

dinator

Toetsvorm 1 2 Herkansing moment 1 2 3 4 5 6 7 8

15 Bestuurspraktijk 280 140

TOETS01 Portfolio x x Praktijk SCHRIFTELIJK V/O V V max 2 keer hetzelfde product V/O Juliette Santegoeds

TOETS02 Assessment x x Praktijk MONDELING 100 10 5,5  

15 280 140

Extended Work Experience 1

TOETS01 Portfolio x x SCHRIFTELIJK V/O V V max 2 keer hetzelfde product V/O Juliette Santegoeds  

TOETS02 Assessment x x MONDELING 100 10 5,5

10 280

General professional product

TOETS01 Portfolio x x SCHRIFTELIJK V/O V V max 2 keer hetzelfde product V/O Juliette Santegoeds  

TOETS02 Assessment x x MONDELING 100 10 5,5

5 140

General professional product

TOETS01 Portfolio x x SCHRIFTELIJK V/O V V max 2 keer hetzelfde product V/O Juliette Santegoeds  

TOETS02 Assessment x x MONDELING 100 10 5,5
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