
25-8-2025 35 0 Start en Introweek
1-9-2025 36 1
8-9-2025 37 2
15-9-2025 38 3
22-9-2025 39 4
29-9-2025 40 5
6-10-2025 41 6
13-10-2025 42 7
20-10-2025 43 Herfstvakantie
27-10-2025 44 8
3-11-2025 45 9
10-11-2025 46 10
17-11-2025 47 11
24-11-2025 48 12
1-12-2025 49 13
8-12-2025 50 14
15-12-2025 51 15
22-12-2025 52
29-12-2025 1
5-1-2026 2 16
12-1-2026 3 17
19-1-2026 4 18
26-1-2026 5 19
2-2-2026 6 20

9-2-2026 7 1
16-2-2026 8 Voorjaarsvakantie
23-2-2026 9 2
2-3-2026 10 3
9-3-2026 11 4
16-3-2026 12 5
23-3-2026 13 6
30-3-2026 14 7 3-4 goede vrijdag
6-4-2026 15 8 6-4 2e paasdag (maandag)
13-4-2026 16 9
20-4-2026 17 10
27-4-2026 18 11 Mei reces
4-5-2026 19 12 5-5 bevrijdingsdag (dinsdag)
11-5-2026 20 13 14/15-5 hemelvaart
18-5-2026 21 14
25-5-2026 22 15 25-5 pinksteren (maandag)
1-6-2026 23 16
8-6-2026 24 17
15-6-2026 25 18
22-6-2026 26 19
29-6-2026 27 20
6-7-2026 28 21 studieweken
13-7-2026 29 22 studieweken
20-7-2026 30
27-7-2026 31
3-8-2026 32
10-8-2026 33
17-8-2026 34
24-8-2026 35 0 Start en Introweek

zomervakantie

datum 
maandag

Week HHS-onderwijs Vakantie & vrije dagen

Kerstvakantie



1 2
Herkansing 

moment

Thema 1: Welkom bij Facility Management Theme 1: Welcome at Facility Management Dhr. J. Kloos

5 FM-PVTWBFM-K-22 VT T1: Welkom bij FM Theme 1: Welcome at Facility Management Leerlandschap Zie artikel 4.6 PLU: 1, 3, 4, 5 36 104

TOETS01 Kennistoets introductie FM Written exam introduction FM x
SCHRIFTELIJKE 

TOETS
VIA REMINDO Individueel werk 100% 5,5 1.7/1.19 Cijfer 120

5 FM-PVTWBFM-P-23 FM onderzoek in de leisure sector FM research in the leisure sector
Leerlandschap, 

Werkgroep
Zie artikel 4.6 PLU: 6, 7, 8 20 120

TOETS01 Presentatie FM in leisure sector Presentation FM in the leisure sector x ASSESSMENT ANDERS Groepswerk 100% 5,5 1.10/1.11 Cijfer

5 FM-PVTWBFM-V-23 Portfolio welkom bij FM Portfolio welcome at FM Werkgroep Zie artikel 4.6 PLU: 6, 7, 8 28 112

TOETS01 Portfolio welkom bij FM Portfolio welcome at FM x PORTFOLIO VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 100% 5,5 1.7/1.19 Cijfer

15

Thema 2: FM in bedrijf Theme 2: FM in business Dhr. J. van Heeringen

5 FM-PVTFMIB-K-22 VT T2: FM in bedrijf Theme 2: FM in business Leerlandschap Zie artikel 4.6 PLU: 1, 3, 4, 5 36 104

TOETS01 Kennistoets FM in bedrijf Written exam FM in Business x
SCHRIFTELIJKE 

TOETS
VIA REMINDO Individueel werk 100% 5,5 1.17/1.20 Cijfer 120

5 FM-PVTFMIB-P-23 FM in bedrijf: project zichtbaar FM FM in business: project visible FM
Leerlandschap, 

Werkgroep
Zie artikel 4.6 PLU: 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8 28 112

TOETS01 Beroepsopdracht zichtbaar FM Assignment visible FM x BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 5,5 1.17/1.20 Cijfer

5 FM-PVTFMIB-V-23 FM challenge FM challenge Werkgroep Zie artikel 4.6 PLU: 6, 8 20 120

TOETS01 Beroepsopdracht FM Challenge Assignment FM Challenge x BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 5,5 1.18/1.20 Cijfer

TOETS02 Mondeling eindgesprek Oral assesment x ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 0% 1.19/1.20 G/V/O

15

Thema 3: FM in de samenleving Theme 3: FM in the society Mevr. M. Dressen

5 FM-PVTFMS-K-22 VT T3: FM in de samenleving Theme 3: FM in the society Werkgroep Zie artikel 4.6 PLU: 2, 4, 9 54 86

TOETS01 Kennistoets DESTEP** Written exam DESTEP x 100% 5,5 Cijfer

CT1 DESTEP theorie deel 1 | Kennistoets DES(TEP) DESTEP theory part 1 x SCHRIFTELIJKE 
TOETS

VIA REMINDO Individueel werk 30% 2.5 Cijfer 90

CT2 DESTEP theorie deel 2 | Kennistoets (DES)TEP DESTEP theory part 2 x SCHRIFTELIJKE 
TOETS

VIA REMINDO Individueel werk 70% 2.13 Cijfer 120

TOETS02 DESTEP theorie herkansing DESTEP theory Resit x SCHRIFTELIJKE 
TOETS

VIA REMINDO Individueel werk 100% 2.20 Cijfer 120

5 FM-PVTFMS-P-23 Project Urban FM Project Urban FM Project Zie artikel 4.6 PLU: 6, 7, 9 25 115

TOETS01 Beroepsproduct Urban FM Assignment Urban FM x BEROEPSPRODUCT ANDERS Groepswerk 100% 5,5 2.18 / 2.20 Cijfer

TOETS02 Persoonlijke gebruiksaanwijzing Personal manual x BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 0% 2.18 / 2.20 G/V/O 30

10

Thema 4: De onderzoekende facility professional Theme 4: Resarch for facility professionals Mevr. E.C.H. Knook

5 FM-PVTDOFM-K-23 VT T4: De onderzoekende FM-er T4: Research for facility professionals Werkgroep Zie artikel 4.6 PLU 6 54 86

TOETS01 Kennistoets Onderzoeksvaardigheden Written Exam research skills x
SCHRIFTELIJKE 

TOETS
VIA REMINDO Individueel werk 50% 5,5 2.5 / 2.13 Cijfer 120

TOETS02 Mondeling Onderzoeksvaardigheden Oral Exam research skills x MONDELINGE TOETS ANDERS Individueel werk
50% 5,5 2.13 / 2.20 Cijfer

20

5 FM-PVTDOFM-P-23 Project: Praktijkonderzoek FM Project: Practical research FM Project / Praktijk Zie artikel 4.6 PLU 3, 6, 7, 8  84 56

TOETS01 Onderzoeksrapport Research Report x BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 5,5 2.17/ 2.20 Cijfer

5 FM-PVTDOFM-V-23 Presentatie Praktijkonderzoek Presentation practical research werkcollege Zie artikel 4.6 PLU 7, 8  28 112

TOETS01 Presentatie Praktijkonderzoek Presentation practical research x ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 5,5 2.19 / 2.21 Cijfer 24 60 20

15

5 FM-HVTPPO1-V-24 VT Persoonlijke Professionele Ontwikkeling1 Personal Professional Development1
Leerlandschap/wer

kgroep
Zie artikel 4.6 PLU 8, 10 40 100 Mevr M. Binken

TOETS01 Vaardigheid Skills x x ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 5,5 2 keer per jaar Cijfer 30

0 MO-SOCVEI-25 Sociale Veiligheidstraining Social Safety Training Practicum* Zie artikel 4.6 N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. Mevr. M. Binken

TOETS01 Deelname Sociale Veiligheidstraining Participation Social Safety Training x x PRACTICUM n.v.t. Individueel werk 100% Twee keer per 
studiejaar

V/O

30

De herkansing van de DESTEP theorie zal in week 20 plaatsvinden en bevat alle onderdelen (100%).
**Dit is een summatieve theorietoets waarbij in week 5 30% wordt getoetst en in week 13 wordt 70% getoetst. 

Totaal aantal STP in thema 4

Totaal aantal studiepunten semester 2

Totaal aantal STP in thema 3

Onderwijseenheden en toetsen
Programma-
leeruitkomst

Contact-
uren

(Zelf)studie-
uren

Toetsduur 
(min)

Minimumcijfer

Toetsmoment 

Totaal aantal STP in Thema 2

Studiepunten

Facility Management 2025-2026 Jaar 1 Semes
ters

Totaal aantal STP in Thema 1

Vorm van 
toetsafname

individueel / 
groepswerk 

Deeltoetsen 
wegings-factor

Cijfer - V/O - G/V/O
Werkvorm 
(*aanwezig- 
heidsplicht)

Toetsvorm
Modulecoördinator / 

Kernteam / 
Themateam



1 2
Herkansing 

moment

Thema 5: De ondernemende dienstverlener Theme 5: The service entrepreneur Mevr. E.C.H. Knook

5 FM-HVDOD-K-23 VT T5: De ondernemende dienstverlener Theme 5: The service entrepreneur
Hoorcollege en 

Werkgroep
Zie artikel 4.6 PLU 3, 5, 6 64 76

TOETS01 Finance & Service Marketing: Het idee Finance & Service Marketing: The idea X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 30% 5,5 1.5/1.9 Cijfer

TOETS02 Finance & Service Marketing: Strategie Finance & Service Marketing: Strategy X SCHRIFTELIJKE TOETS VIA REMINDO Individueel werk 70% 5,5 1.15/1.20 Cijfer 120

5 FM-HVDOD-P-23 Project: Het ondernemingsplan Project: Business plan Werkgroep Zie artikel 4.6 PLU 3, 5, 6 36 104

TOETS01 Het ondernemingsplan Business Plan X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 5,5 1.18/1.20 Cijfer

5 FM-HVDOD-V-24 Vaardigheden Skills Leerlandschap Zie artikel 4.6 PLU 6, 7, 10 55 85

TOETS01 The Pitch The Pitch X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 0% 1.5/1.6 G/V/O

TOETS02 Dragon's Den Dragon's Den X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 5,5 1.18/1.20 Cijfer

15

Thema 6: De MVO deskundige Theme 6: The sustainable expert Dhr. J.W.M. Sluiter

10 FM-HVMVOD-P-24 VT T6: De MVO deskundige Theme 6: The sustainable expert
Leerlandschap/werk

groep
Zie artikel 4.6 PLU 1, 2, 6, 9 60 80

TOETS01 Onderzoeksvoorstel duurzaam huisvestingsplan Research Proposal (SHP) X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 10% 5,5 1.6 / 1.9 Cijfer

TOETS02 Analyse nulmeting DHP1 Analysis current conditions (SHP1) X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 45% 5,5 1.11 / 1.14 Cijfer

TOETS03 Duurzaam Huisvesting Plan DHP2 Sustainable Housing Plan (SHP2) X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 45% 5,5 1.17 / 1.20 Cijfer

5 FM-HVMVOD-V-24 Portfolio professionele vaardigheden Portfolio professional skills Werkgroep Zie artikel 4.6 PLU 1, 2, 6, 7, 9 55 85

TOETS 01 Portfolio professionele vaardigheden Portfolio professional skills X PORTFOLIO VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 0% 1.15 / 1.19 V/O

TOETS 02 Assessment professionele vaardigheden Portfolio professional assessment X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 5,5 1.17 / 1.20 Cijfer

15

30

Thema 7: De bedrijfskundige consultant Theme 7: The business consultant Dhr. J.E.C.V. Curie

5 FM-HVDBC-K-23 VT T7: De bedrijfskundige consultant Theme 7: The business consultant
Leerlandschap/werk

groep
Zie artikel 4.6 PLU 3 64 76

TOETS01 Procesmanagement & Finance 1 Procesmanagement & Finance 1 X SCHRIFTELIJKE TOETS VIA REMINDO Individueel werk 50% 5,5 2.6 / 2.15 Cijfer 120

TOETS02 Procesmanagement & Finance 2 Procesmanagement & Finance 2 X SCHRIFTELIJKE TOETS VIA REMINDO Individueel werk 50% 5,5 2.15 / 2.21 Cijfer 120

5 FM-HVDBC-P-23 Project Project
Leerlandschap/werk

groep
Zie artikel 4.6 PLU 3, 6, 10 36 104

TOETS01 Project procesoptimalisatie plan Project process optimization plan X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 5,5 2.18 / 2.21 Cijfer

10

Thema 8: De mensgerichte manager Theme 8: The human perspective
Mevr. O.G. van 

Diermen

5 FM-HVDMM-K-23 VT T8: De mensgerichte manager Theme 8: The human perspective
Leerlandschap/werk

groep
Zie artikel 4.6 PLU 4, 8 60 80

TOETS01 Theorie Management & communicatie Theory management & communications  X SCHRIFTELIJKE TOETS VIA REMINDO Individueel werk 100% 5,5 2.6 / 2.15 Cijfer 120

5 FM-HVDMM-V-23 Communicatie en samenwerking Communication and collaboration
Leerlandschap/werk

groep
Zie artikel 4.6 PLU 4, 7, 8 60 80

TOETS01 Managementvaardigheden Management skills X PORTFOLIO VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 100% 2.18 / 2.21 G/V/O

TOETS02 Participatie Leiderschaps training Participation Leaderschip training X * ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 0% 2.** VD/NVD

5 FM-HVDMM-P-23 Hybride werken Hybrid working
Leerlandschap/werk

groep
Zie artikel 4.6 PLU 8, 9 55 85

TOETS01 Dialoog Dialogue X ASSESSMENT ANDERS Groepswerk 30% 2.20 / 2.21 G/V/O

TOETS02 Project Project X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 70% 5,5 2.18 / 2.21 Cijfer

15

5 FM-HVTPPO2-V-24 VT Persoonlijke Professionele Ontwikkeling2 Personal Professional Development2
Leerlandschap/werk

groep
Zie artikel 4.6 PLU 8, 10 40 100 Mevr. C. de Jong

TOETS01 Vaardigheid Skills x x Praktijk ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 5,5 2 keer per jaar Cijfer 30

30

**

Contact-
uren

Totaal aantal STP

Onderwijseenheden en toetsen
(Zelf)studie-

uren
Toetsduur 

(min)
individueel / 
groepswerk 

Minimumcijfer

Totaal aantal studiepunten semester 1

Totaal aantal STP 

Totaal aantal STP 

Studiepunten

Facility Management 2025-2026 Jaar 2
Semesters Werkvorm 

(*aanwezig- 
heidsplicht)

Toetsvorm
Programma-
leeruitkomst

Deeltoetsen 
wegings-factor

Toetsmoment 
Cijfer - V/O - G/V/O

Modulecoördinator / 
Kernteam / 
Themateam

Vorm van 
toetsafname

Bij het toetsonderdeel Training is fysieke aanwezigheid van de student noodzakelijk. Datum van training is afhankelijk van beschikbaarheid locatie. Herkansing kan derhalve pas plaatsvinden in 
het daaropvolgende studiejaar. Alleen bij bijzondere omstandigheden kan de student aanspraak maken op een vervangende opdracht. Zie de themawijzer. 

Totaal aantal studiepunten semester 2



1 2
Herkansing 

moment

15 Minor 1 x

25 FM-HVPL3-25 ** Praktijkleren jaar 3 Practical Learning year 3
Werkgroep + 

Praktijk
Zie artikel 4.6

PLU 3, 6, 7, 8, 10 en 
eigen keuze

Mevr. A Kenbeek

TOETS01 Onderzoeksverantwoording Research justification x x BEROEPSPRODUCT VIA ONSTAGE Indivueel werk 0% 2.08 / 2.13 G/V/O

TOETS02 Assessment Assessment x x ASSESSMENT n.v.t. Indivueel werk 100% 5,5 2.10-2.12  / 2.15 Cijfer

15 FM-HVIFM-24 Thema 9: Integrated Facility Management Thema 9: Integrated Facility Management
Hoorcollege en 

Werkgroep
Zie artikel 4.6 PLU 1, 3, 5, 9 50 370 Mevr. L.S. Schot

TOETS01 Supplier Proposition Paper Supplier Proposition Paper x BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 30% 5,5 2.15 / 2.17 Cijfer

TOETS02 Bid document Bid document x BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 30% 5,5 2.18 / 2.21 Cijfer

TOETS03 Assessment Assessment x ASSESSMENT n.v.t. Individueel werk 40% 5,5 2.20 / 2.22 Cijfer 20

5 FM-HVTPPO3-V-24
VT Persoonlijke Professionele 
Ontwikkeling3

Personal Professional Development3
Leerlandschap/

werkgroep
Zie artikel 4.6 PLU 8, 10 40 100 Dhr. j. Schaars

TOETS01 Vaardigheid Skills x x Praktijk ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 5,5 2 keer per jaar Cijfer 30

**

Modulecoördinator / 
Kernteam / 
Themateam

Studiepunten

Facility Management 2025-2026 Jaar 3
Semesters Werkvorm 

(*aanwezig- 
heidsplicht)Onderwijseenheden en toetsen

Om te kunnen starten met praktijkleren dient de student aan een instapdrempel van 105 studiepunten te voldoen, start jaar 3. 

Deeltoetsen 
wegings-factor

Minimumcijfer
Toetsmoment 

Cijfer - V/O - G/V/OToetsvorm
Vorm van 

toetsafname
individueel / 
groepswerk 

Programma-
leeruitkomst

Contact-uren (Zelf)studie-uren
Toetsduur 

(min)



1 2 3 4
Herkansing 

moment

15 Minor 1 x x

15

15 Minor 2 x x

15

Afstuderen bij FM * Graduation at FM Mw. E.C.H. Knook

5 FM-HVAFSTV-25 Afstudeervoorstel ** Thesis Proposal Werkgroep Zie artikel 4.6 PLU 6, 8 12 128 Mw. E.C.H. Knook 

TOETS01 Afstudeervoorstel Thesis Proposal x x x x OPDRACHT ANDERS Individueel werk 100%

inleveren mogelijk 
eind semester met 
een maximum van 
2 kansen per jaar

V/O

25 FM-HVAFSTR-25 Afstudeerrapport ** Thesis Werkgroep Zie artikel 4.6
PLU 1 t/m 5, 
PLU 6, 8, 10

20 680 Mw. E.C.H. Knook

TOETS01 Afstudeer product Thesis x x x x BEROEPSPRODUCT ANDERS Individueel werk 50% 5,5

inleveren mogelijk 
eind semester met 
een maximum van 
2 kansen per jaar

Cijfer

TOETS02 Afstudeer assessment Assessment x x x x ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 50% 5,5

inleveren mogelijk 
eind semester met 
een maximum van 
2 kansen per jaar

Cijfer

30

Cijfer - V/O - G/V/OStudiepunten

Facility Management 2025-2026 Jaar 4
semesters Werkvorm 

(*aanwezig- 
heidsplicht)

Toetsvorm
Vorm van 

toetsafname
individueel / 
groepswerk 

Deeltoetsen 
wegings-factor

Minimumcijfer

Toetsmoment 

Onderwijseenheden en toetsen

Programma-
leeruitkomst

Contact-
uren

(Zelf)studie-
uren

Toetsduur 
(min)

Modulecoördinator / 
Kernteam / 
Themateam

Totaal aantal studiepunten

Totaal aantal studiepunten

Totaal aantal studiepunten

** Om te kunnen starten met afstudeervoorstel e/o afstudeerrapport dient de student aan een instapdrempel (afstudeervoorstel drempel: P+ 100 EC HF incl afgeronde 
stage/ afstudeerrapport drempel: P+ 130 EC incl afgeronde stage)) te te voldoen. Zie hiervoor de afstudeerhandleiding.
Het reguliere afstudeertraject start in het 2e semester. Vertraagde studenten kunnen ook in het eerste semster het afstuderen aanlopen/afronden.



Jaar 1 cursuscode cursusnaam EC Aantekeningen conversie naar cursuscode EC Docent (oude module)
FM-PVBUS3A-19 Business 3A: Kostengericht FM 1 FM-HVDOD-K-23 (finance en 

servicemarketing)
5 Dhr. D. van Bruggen

FM-PVBUS3B-19 Business 3B: Inveserings- en financieringsgericht FM 1 gecombineerd zie boven  Dhr. J. Kloos
FM-PVBUS3C-19 Business 3C: Landelijke toets Bedrijfseconomie 1 gecombineerd zie boven  Dhr. H. de Waal
FM-PVMO4-17 Mens & Organisatie 4: Services Management 3 FM-ADDVP-25 (Ad programma) 5 Mw. L. Schot
Jaar 2 cursuscode cursusnaam EC Aantekeningen conversie naar cursuscode EC Docent
FM-HVBUS5-17 Business 5: Planning en Control 3 FM-HVDBC-K-23 (2 toetsonderdelen; 

inkoop, finance en processen)
5 Dhr. D. van Bruggen

FM-HVMO5-21 Mens en Organisatie 5: Management & Leidinggeven 3 FM-HVDMM-K-23 5 Mw. O. van Diermen
FM-HVRI5-17 Ruimte & Infrastructuur 5: Workplace management 3 FM-HVDMM-P-23 5 Mw. O. van Diermen
FM-HVRI6-17 Ruimte & Infrastructuur 6: Vastgoedprestaties 3 FM-HVMVOD-P-23 10 Dhr. M. Sluiter
FM-HVRI7-17 Ruimte & Infrastructuur 7: Vastgoed in de wijk 3 FM-ADMOBOP-17 (Ad 

programma bezemvak)
3 Mw. A. Kenbeek

FM-HVPRO7-17 - Toets02 FM Project 7: Urban FM: Professionele 
onderzoeksvaardigheden Onderzoeksrap.

FM-HVPRO7-17 - Toets03 FM Project 7: Urban FM: Projectbegeleiding - Individuele 
opdracht

FM-HVPO-19 - Toets02 Persoonlijke Ontwikkeling 2: Communicatietraining FM-HVDMM-V-23 5 
Jaar 3 cursuscode cursusnaam EC Aantekeningen conversie naar cursuscode EC Docent
FM-HVSUSTFM-18 - Toets01 ICR I: Sustainable FM - Integrated Assignment
FM-HVSUSTFM-18 - Toets02 ICR I: Sustainable FM - Written Exam
FM-HVSUSTFM-18 - Toets03 ICR I: Sustainable FM - Oral Assessment
FM-HVSUSTFM-18 - Toets04 ICR I: Sustainable FM - Essay
FM-HVBCMQR-17 ICR I: Business Continuity Management/Qualitive research 6 Dhr. R. Klamer

FM-HVINFM-21 - Toets01 ICR II: Integrated FM Strategic Services Management - 
Proposition Paper

FM-HVINFM-21 - Toets02 ICR II: Integrated FM Strategic Services Management - 
Critical Literature Review

FM-HVINFM-21 - Toets03 ICR II: Integrated FM Strategic Services Management - 
Tender Document

FM-HVINFM-21 - Toets04 ICR II: Integrated FM Strategic Services Management - 
Tender Interview

FM-HV3ST-18 - Toets01 Derdejaarsstage - SGO en stageverslag FM-HVPL3-24 25 Mw. A. Kenbeek
FM-HV3ST-18 - Toets02 Derdejaarsstage - Mondeling (presentatie en reflectie) FM-HVTPPO3-V-24 5 Dhr. J. Schaars
  

Jaar 1 cursuscode Cursusnaam EC  conversie naar cursuscode EC Docent
FM-PVTFMS-V-23 Toets01 Route FM 5  FM-PVTPPO1-V-24 5 Mw. M. Binken
Jaar 2 cursuscode Cursusnaam EC  conversie naar cursuscode EC Docent
FM-HVMVOD-P-23 Toets 01 Project duurzaam huisvestingsplan 10  FM-HVMVOD-P-24 5 Dhr. Sluiter
FM-HVMVOD-V-23 Toets01 Portfolio prof. vaardigheden 100% 5  FM-HVMVOD-V-24 10 Mw. G. Tellegen
FM-HVDBC-V-23 TOETS01 Route FM assessment 5  FM-HVTPPO2-V-24 5 Mw. M. Binken

Jaar 3 cursuscode Cursusnaam EC Opmerking / periode Docent
FM-HV3ST-18 - Toets01 Derdejaarsstage - SGO en stageverslag

FM-HV3ST-18 - Toets02 Derdejaarsstage - Mondeling (presentatie en reflectie)

FM-HVPL3-24 - Toets01 Praktijkleren jaar 3 25 gestart in 2024 Mw. A. Kenbeek

Jaar 4 cursuscode Cursusnaam EC Opmerking / periode Docent
FM-AFST-22 - Toets01 Onderzoeksrapport
FM-AFST-22 - Toets02 Presentatie / eindgesprek 
FM-AFST-22 - Toets03 Reflectieverslag 

30 2 kansen per collegejaar Mw. L. Knook 

30

Conversie 2025 - 2026 opleiding FM (voltijd) nieuw curriculum start 2022

Bezemtabel 2025-2026

30 alleen voor eventuele herkansers die in febr 2025 gestart 
zijn 

Mw. A. Kenbeek

9 Mw. L. Knook

15 FM-HVIFM-24 15 Mw. L. Schot

Conversietabel 2025 - 2026 opleiding FM (voltijd)

5  

3 Mevr. K. Aba

FM-HVTPPO3-V-24 5

MO-HMVT24-TFW 15


