
Jaar 1 2024-2025

Onderwijseenheid
(* Kwalitatieve eis voor BSA)

Aanwezigheidsplic
ht *

Afnamevorm Module coordinator Zelfstudie

Herkansings- 
moment

6
Beroepsproduct: Advies 
ondernemingsplan

Zie artikel 4.6 58 110

Rapport Ondernemingsplan Project * Beroepsproduct Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 45 / 15 Cijfer Paul van Doorn Strategisch Management, finance n.v.t.

3 Bedrijfsadministratie 1 Zie artikel 4.6 28 56

Bedrijfsadministratie 1 Werkcollege Schriftelijk_tentamen Remindo Individueel n.v.t. 20-30-50 / 100 5.5 39-41-45 / 2 Cijfer Devika Ramrattansing Reporting 45-60-90/120

3 Inleiding Financieel Management Zie artikel 4.6 21 63

Inleiding Financieel Management Werkcollege Schriftelijk_tentamen Remindo Individueel n.v.t. 20-30-50 / 100 5.5 39-41-45 / 50 Cijfer Jules de Haas Finance 45-60-90/120

3 Data-analyse 1: Excel Zie artikel 4.6 44 40

MOS Excel Computer Ondersteund Onderwijs Schriftelijk_tentamen Applicatie met MOS Individueel 0% n.v.t. voldaan 46 / 6 VD/NVD Robert Adriani Operations 50/50

Excel Computer Ondersteund Onderwijs Schriftelijk_tentamen Applicatie met Excel/Word Individueel 100% n.v.t. 5.5 4 / 16 Cijfer Yakup Kucuk Operations 60/60

3 Financiële Wiskunde Zie artikel 4.6 58 26

Financiële Wiskunde 1 (1)
Werkcollege Schriftelijk_tentamen Mobius Individueel 70% n.v.t. 4.5 46-4 / 3-8 Cijfer Maria Jans Finance 120/120

Financiële Wiskunde 2 Werkcollege Schriftelijk_tentamen Applicatie met Excel/Word Individueel 20% n.v.t. 4.5 6 / 16 Cijfer Maria Jans Finance 60/60

Huiswerkopdracht Zelfstudie Participatie Individueel 10% n.v.t. 5.5 4 / 8 Cijfer Maria Jans Finance n.v.t.

6
Beroepsproduct: Financiële 
Administratie Kleidnbedrijf

Zie artikel 4.6 66 102

Projectopdracht Administratie voeren Project * Beroepsproduct Individueel 100% n.v.t. 5.5 6 / 16 Cijfer Ranu Paltantewari Reporting n.v.t.

BFM Business Game Workshop * Participatie Individueel 0% n.v.t. voldaan 5 / 15 VD/NVD Lucas Peters Professioneel Vakmanschap n.v.t.

3 Inleiding Cost Accounting Zie artikel 4.6 28 56

Inleiding Cost Accounting Werkcollege Schriftelijk_tentamen Remindo Individueel n.v.t. 20-30-50 / 100 5.5 49-51-4 / 16 Cijfer John Zwetsloot Performance Management 45-60-90/120

3 Management & Organisatie Zie artikel 4.6 28 56

Management & Organisatie Project * Opdracht Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 4 / 16 Cijfer Shiraz Moenne Strategisch Management n.v.t.

30 Totaal aantal EC semester 

3
Beroepsproduct: Administratieve 
Dienstverlening

Zie artikel 4.6 42 42

Projectopdracht Jaarrekening 
samenstellen

Project * Beroepsproduct Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 15 / 19 Cijfer Paul van Doorn Reporting n.v.t.

3
Beroepsproduct: Adviesmemo 
Duurzaamheid

Zie artikel 4.6 28 56

Adviesmemo Duurzaamheid Project * Beroepsproduct Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 15 / 19 Cijfer Annelies Rintjema Professioneel Vakmanschap n.v.t.

3 Bedrijfsadministratie 2 Zie artikel 4.6 28 56

Bedrijfsadministratie 2 Werkcollege Schriftelijk_tentamen Remindo Individueel n.v.t. 20-30-50 / 100 5.5 10-12-15 / 27 Cijfer Devika Ramrattansing Reporting 45-60-90/120

3 Externe Verslaggeving Zie artikel 4.6 21 63

Externe Verslaggeving Werkcollege Schriftelijk_tentamen Remindo Individueel n.v.t. 20-30-50 / 100 5.5 10-12-15 / 27 Cijfer Paul van Doorn Reporting 45-60-90/120

3 Inleiding Statistiek Zie artikel 4.6 28 56

Statistiek Werkcollege Schriftelijk_tentamen Remindo Individueel n.v.t. 20-30-50 / 100 5.5 11-13-15 / 27 Cijfer Maria Jans Onderzoekend vermogen 45-60-90/120

6 BP Dashboard Zie artikel 4.6 76 92

Projectopdracht Dashboard Project * Beroepsproduct Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 25 / 28 Cijfer Yakup Kucuk Performance Management n.v.t.

3 Bedrijfsadministratie 3 Zie artikel 4.6 28 56

Bedrijfsadministratie 3 Werkcollege Schriftelijk_tentamen Remindo Individueel n.v.t. 20-30-50 / 100 5.5 20-22-26 / 28 Cijfer Devika Ramrattansing Reporting 45-60-90/120

3 Procesbeheering Zie artikel 4.6 21 63

Procesbeheersing opdracht Project * Opdracht Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 25 / 28 Cijfer Ranu Paltantewari Operations n.v.t.

3
Data Analyse 2: Databases en Power 
BI

Zie artikel 4.6 21 63

Databases & Power BI Computer Ondersteund Onderwijs Schriftelijk_tentamen Applicatie met Power BI Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 26 / 28 Cijfer Yakup Kucuk Performance Management 120

30 Totaal aantal EC semester 2

Ingangseisen
(1) Financiële Wiskunde 1: De student dient deelgenomen te hebben aan de formatieve toets die aan het einde van blok A wordt aangeboden, om deel te mogen nemen aan de eerste deeltoets.
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Afnamevorm

Herkansings- 
moment

3 External Reporting 2 External Reporting 2 Zie artikel 4.6 A. van der Wal Reporting 56

 External Reporting 2.t External Reporting 2.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Print&Scan Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 24 120

 External Reporting 2.p External Reporting 2.p Practicum Opdracht Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende V/O/G 4 n.v.t.

3 Finance 1 Finance 1 Zie artikel 4.6 R. Fortuin Finance 56

 Finance 1.t Finance 1.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Papier_TSCHIJF Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 24 120

 Finance 1.p Finance 1.p Werkcollege Opdracht Groep n.v.t. n.v.t. Voldoende V/O/G 4 n.v.t.

3 Strategie & Business models Strategy & Business models Zie artikel 4.6 D. Bedijn
Strategisch 

management
14 70

 Strategie & Business models.t Strategy & Business models.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 120

3 Ondernemingsrecht Corporate law Zie artikel 4.6
Governance, Risk, 

Compliance
21 63

 Ondernemingsrecht.t Corporate law.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 120

3 Excel gevorderd Excel advanced Zie artikel 4.6 Y. Kucuk Operations 56

 Excel gevorderd 1.t Excel advanced 1.t Practicum Schriftelijk tentamen Applicatie met Excel/Word Individueel 1 n.v.t. 4.5 Cijfer 14 120

 Excel gevorderd 2.t Excel advanced 2.t Practicum Schriftelijk tentamen Applicatie met Excel/Word Individueel 1 n.v.t. 4.5 Cijfer 14 120

3 English Business Communication English Business Communication Zie artikel 4.6
R. Dede-

Schaafsma
Professioneel 
Vakmanschap

56

 English business correspondence 3.p English business correspondence 3.p Werkcollege Opdracht Individueel 1 n.v.t. 4.5 Cijfer 14 n.v.t.

 English business correspondence 4.t English business correspondence 4.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Individueel 1 n.v.t. 4.5 Cijfer 14 60

3 Onderzoeksvaardigheden Research skills Zie artikel 4.6
Onderzoekend 

Vermogen
56

 Onderzoeksvaardigheden 2.p Research Skills 2.p Werkcollege Opdracht Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende V/O/G T. de Joode 14 n.v.t.

 Kritisch Denken.t Critical Thinking.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer S. Burgers 14 120

3 External Reporting 3 External Reporting 3 Zie artikel 4.6 A. van der Wal Reporting 56

 External Reporting 3.t External Reporting 3.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Print&Scan Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 24 180

 External Reporting 3.p External Reporting 3.p Practicum Opdracht Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende V/O/G 4 n.v.t.

3 Finance 2 Finance 2 Zie artikel 4.6 R. Fortuin Finance 56

 Finance 2.t Finance 2.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Papier_TSCHIJF Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 24 180

 Finance 2.p Finance 2.p Werkcollege Opdracht Groep n.v.t. n.v.t. Voldoende V/O/G 4 n.v.t.

3 Personal & Professional Leadership 2 Personal & Professional Leadership 2 Zie artikel 4.6
Professioneel 
Vakmanschap

32

 Personal & Professional Leadership 2.1.p Personal & Professional Leadership 2.1.p Workshop * Opdracht Individueel n.v.t. n.v.t. Voldaan VD/NVD L. Preseun 16 n.v.t.

 Personal & Professional Leadership 2.2.p Personal & Professional Leadership 2.2.p Hoorcollege * Opdracht Individueel n.v.t. n.v.t. Voldaan VD/NVD T. de Joode 8 n.v.t.

 Internationale Week International week Workshop * Participatie Individueel n.v.t. n.v.t. Voldaan VD/NVD R. Paltantewari 28 n.v.t.

30 Totaal aantal EC semester 

3 Belastingrecht 1 Tax law Zie artikel 4.6 J. Beers Reporting 25 59

 Belastingrecht 1.t Tax law 1.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 120

3 Cost Accounting 2 Cost Accounting (2) Zie artikel 4.6 A. van der Wal
Performance 
Management

56

 Cost Accounting 2.p1 Cost Accounting 2.p1 Werkcollege Opdracht Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 24 n.v.t.

 Cost Accounting 2.p2 Cost Accounting 2.p2 Zelfstudie Opdracht Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende V/O/G 4 n.v.t.

3 Public Policy & Finance Public Policy & Finance Zie artikel 4.6 W. van Tongeren
Strategisch 

management
14 70

 Public Policy & Finance.p Public Policy & Finance.p Werkcollege Opdracht Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer n.v.t.

3 Externe Analyse External Analysis Zie artikel 4.6 H. ten Camp
Strategisch 

management
14 70

 Externe Analyse.p External Analysis.p Werkcollege Opdracht Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer n.v.t.

3 Data-analyse 2 Data analysis 2 Zie artikel 4.6 A. el Ayachi
Performance 
Management

14 70

 Data-analyse 2.p Data analysis 2.p Practicum Opdracht Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer n.v.t.

3 Statistiek Statistics Zie artikel 4.6 M. Jans
Onderzoekend 

Vermogen
47

 Statistiek 1.p 1 Statistics 1.p Werkcollege * Opdracht Groep 25% n.v.t. 5.5 Cijfer 9 n.v.t.

 Statistiek 2.t Statistics 2.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Print&Scan Individueel 75% n.v.t. 5.5 Cijfer 28 180

3 Cost Accounting 3 Cost Accounting 3 Zie artikel 4.6 M. Veloo
Performance 
Management

56

 Cost Accounting 3.t Cost Accounting 3.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Print&Scan Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 24 120

 Cost Accounting 3.p Cost Accounting 3.p Werkcollege Opdracht Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende V/O/G 4 n.v.t.

3 Communicatie Nederlands Communication Dutch Zie artikel 4.6
Professioneel 
Vakmanschap

56

 Communicatie Nederlands 1.t Communication Dutch 1.t Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende V/O/G S. Burgers 14 60

 Communicatie Nederlands 2.p Communication Dutch 2.p Workshop * Opdracht Individueel 50% n.v.t. 5.5 Cijfer L. Preseun 7 n.v.t.

  Communicatie Nederlands 3.p Communication Dutch 3.p Workshop * Opdracht Groep 50% n.v.t. 5.5 Cijfer L. Preseun 7 n.v.t.

3 Operations Management Operations Management Zie artikel 4.6 M. van Beek Operations 28 56
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 Operations Management.t Operations Management.t Werkcollege * Schriftelijk tentamen Remindo Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 120

3 Risicomanagement Risk Management Zie artikel 4.6 D. Bedijn
Governance, Risk, 

Compliance
14 70

 Risicomanagement.p Risk Management.p Werkcollege Opdracht Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer n.v.t.

30 Totaal aantal EC semester 

1 Aanwezigheidsplicht Statistiek 1.p geldt voor de tijdreeks-workshop en voor de reviewronde.

x

x
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Herkansings- 
moment

Keuze 3.1A: Afstudeerprogramma Performance 

Management & Reporting 2
Graduation Program Performance Management 
& Reporting

Zie artikel 4.6 A. van der Wal PM, REP, OV, PV, VH 688 152

Performance Management & Reporting Performance Management & Reporting Diverse Portfolio assessment Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende O/V/G/E n.v.t.

Keuze 3.1B: Afstudeerprogramma Governance, Risk, 

Compliance & Operations 3
Graduation Program Governance, Risk, 
Compliance & Operations 

Zie artikel 4.6 D. Bedijn GRC, OP, OV, PV, VH 688 152

Governance, Risk, Compliance & Operations Governance, Risk, Compliance & Operations Diverse Portfolio assessment Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende O/V/G/E n.v.t.

30

Afstudeerprogramma Strategisch Management & Finance 
4

Graduation Program Strategic Management & 
Finance

Zie artikel 4.6 P. Tan SM, FIN, OV, PV, VH 420 420

Strategisch Management & Finance Strategic Management & Finance Diverse Portfolio assessment Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende O/V/G/E n.v.t.

30

1 In het eerste semester dient de student een keuze te maken voor de Program Learning Outcomes Performance Management & Reporting of Governance, Risk, Compliance & Operations

De niet gekozen Program Learning Outcomes dienen in het tweede semester van jaar 4 gekozen te worden. 

2 Ingangseisen Performance Management & Reporting: 

1. De propedeuse behaald

2. Minstens 45 studiepunten uit studiejaar 2 behaald

3. Het vak Cost Accounting 2.p1 of Cost Accounting 3.t behaald

4. Het vak External Reporting 2.t of External Reporting 3.t behaald

3 Ingangseisen Risk, Compliance, Governance & Operations: 

1. De propedeuse behaald

2. Minstens 45 studiepunten uit studiejaar 2 behaald

3. Het vak Risicomanagement.p behaald

4. Het vak Operations Management.t behaald

4 Ingangseisen Strategisch Management & Finance: 

1. De propedeuse behaald

2. Minstens 45 studiepunten uit studiejaar 2 behaald

3. Het vak Strategie & Business models.t of Externe Analyse.t behaald

4. Het vak Finance 1.t of Finance 2.t behaald

5 Afkortingen leeruitkomsten:

SM = Strategisch Management

PM = Performance Management

GRC = Governance, Risk Management, Reporting

FIN = Finance

OP = Operations

REP = Reporting

OV = Onderzoekend Vermogen

PV = Professioneel Vakmanschap

VH = Verantwoord Handelen
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Herkansings- 
moment

30 Minor Minor Zie artikel 4.6

 Minor 1 Minor

30 Totaal aantal EC semester 

Keuze 4.2A: Afstudeerprogramma 

Performance Management & Reporting 3
Graduation Program Performance 
Management & Reporting

Zie artikel 4.6 A. van der Wal PM, REP, OV, PV, VH 688 152

Performance Management & Reporting Performance Management & Reporting Diverse Portfolio assessment Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende O/V/G/E n.v.t.

Keuze 4.2B: Afstudeerprogramma 
Governance, Risk, Compliance & 

Operations 4

Graduation Program Governance, Risk, 
Compliance & Operations 

Zie artikel 4.6 D. Bedijn GRC, OP, OV, PV, VH 688 152

Governance, Risk, Compliance & Operations Governance, Risk, Compliance & Operations Diverse Portfolio assessment Individueel n.v.t. n.v.t. Voldoende O/V/G/E n.v.t.

30

1 Ingangseis minoren: 

Voor studenten in jaar 4: 75 EC uit studiejaar 2 en 3 behaald hebben. Voor de doorstroomminors dienen tevens de keuzemodulen wiskunde en statistiek behaald te zijn.

Voor studenten in jaar 3: Tussen de 30 en 45 EC behaald uit studiejaar 2. Voor de doorstroomminors dienen tevens de keuzemodulen wiskunde en statistiek behaald te zijn.

2 Ingangseis beroepsproduct: 

In het tweede semester dient de student een keuze te maken voor de Program Learning Outcomes Performance Management & Reporting of Governance, Risk, Compliance & Operations

De niet gekozen Program Learning Outcomes dienen in het eerste semester van jaar 3 gekozen te worden. 

3 Ingangseisen Performance Management & Reporting: 

1. De propedeuse behaald

2. Minstens 75 studiepunten uit studiejaar 2 en 3 behaald

3. Het vak Cost Accounting 2.p1 of Cost Accounting 3.t behaald

4. Het vak External Reporting 2.t of External Reporting 3.t behaald

5. Het vak Nederlands C1 uit studiejaar 2 behaald 

4 Ingangseisen Risk, Compliance, Governance & Operations: 

1. De propedeuse behaald

2. Minstens 75 studiepunten uit studiejaar 2 en 3 behaald

3. Het vak Risicomanagement.p behaald

4. Het vak Operations Management.t behaald

5. Het vak Nederlands C1 uit studiejaar 2 behaald 

5 Afkortingen leeruitkomsten:

SM = Strategisch Management

PM = Performance Management

GRC = Governance, Risk Management, Reporting

FIN = Finance

OP = Operations

REP = Reporting

OV = Onderzoekend Vermogen

PV = Professioneel Vakmanschap

VH = Verantwoord Handelen

Studie-
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JAAR 4
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Compulsory 
attendance *

Test format Conducting format
Group/ 

Individual
Module 

coordinator

Re-sit moment

FC 16 Doorstroomminor A 1 Pre-Master program A Article 4.6

Mathematics 1 Mathematics 1.t Lecture Written exam Papier_TSCHIJF Individual 1 n/a 5.5 Grade O. Mourantido Other 28 180

Applied Statistics 2 Applied Statistics 2.t Lecture Written exam Remindo Print&Scan Individual 1 n/a 5.5 Grade C. Giordano Other 28 180

Philosofy of economics Philosofy of economics.p Lecture Assignment Individual 1 n/a 5.5 Grade V. Koliofotis Professional expertise 28 n/a

Management Accounting&Control A Management Accounting&Control A.p Seminar Assignment Individual 1 n/a Pass P/F M. Veloo Performance management 28 n/a

FC 16 Doorstroomminor B 1 Pre-Master program B Article 4.6

Finance Finance.t Lecture Written exam Papier_TSCHIJF Individual 1 n/a 5.5 Grade R. Fortuin Finance 64 180

Management Accounting&Control B Management Accounting&Control B.p Seminar Assignment Individual 1 n/a 5.5 Grade M. Veloo Performance management 64 n/a

FC 30 Data Science for Business Improvement Data Science for Business Improvement Article 4.6 S. Xanthoulis Other

Data  Data   Lecture Written exam Individual 1 n/a 5.5 Grade 50 n/a

Programmeren Programming Computer supported education Written exam Individual 1 n/a 5.5 Grade 50 n/a

Machine Learning Machine learning Project Assignment Group 1 n/a 5.5 Grade 35 n/a

Extern project External project Project Assignment Group 1 n/a 5.5 Grade 60 n/a

1 Ingangseis doorstroomminoren: 

De stage behaald hebben of 80 EC uit studiejaar 2 en 3 en de keuzemodulen wiskunde en statistiek behaald te hebben. Tevens dient de afstudeeropdracht een aanzienlijke onderzoekscomponent te bevatten.

Compulsory 
attendance *

Test format Conducting format
Group/ 

Individual
Module 

coordinator

Re-sit moment

FC 15 Blockchain,AI & Quantum (15 ECTS)** Blockchain,AI & Quantum (15 ECTS) M. Ahmed

FC 5 Blockchain fundamentals Blockchain fundamentals Article 4.6 M. Ahmed Reporting

Blockchain fundamentals Blockchain fundamentals Lecture Portfolio assessment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Blockchain basic applications and use cases Blockchain basic applications and use cases Article 4.6 M. Ahmed Reporting

Blockchain basic applications and use cases Blockchain basic applications and use cases Lecture Assignment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Blockchain Field assignment Basic Blockchain Field assignment Basic Article 4.6 M. Ahmed Reporting

Blockchain Field assignment Basic Blockchain Field assignment Basic Project Assignment Group 1 n/a 5.5 Grade 28 n/a

FC 30 Blockchain,AI & Quantum (30 ECTS)*** Blockchain,AI & Quantum (30 ECTS) Article 4.6 M. Ahmed Reporting

FC 5 Blockchain fundamentals Blockchain fundamentals Article 4.6 M. Ahmed Reporting

Blockchain fundamentals Blockchain fundamentals Lecture Portfolio assessment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Blockchain basic applications and use cases Blockchain basic applications and use cases Article 4.6 M. Ahmed Reporting

Blockchain basic applications and use cases Blockchain basic applications and use cases Lecture Assignment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Blockchain Field assignment Basic Blockchain Field assignment Basic Article 4.6 M. Ahmed Reporting

Blockchain Field assignment Basic Blockchain Field assignment Basic Project Assignment Group 1 n/a 5.5 Grade 28 n/a

FC 5 Blockchain Mastery Blockchain Mastery Article 4.6 M. Ahmed Reporting

Blockchain Mastery Blockchain Mastery Lecture Portfolio assessment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Blockchain advanced applications and use cases
Blockchain advanced applications and use 
cases

Article 4.6 M. Ahmed Reporting

Blockchain advanced applications and use cases Blockchain advanced applications and use cases Lecture Assignment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Blockchain Field assignment Advanced Blockchain Field assignment Advanced Article 4.6 M. Ahmed Reporting

Blockchain Field assignment Advanced Blockchain Field assignment Advanced Project Assignment Group 1 n/a 5.5 Grade 28 n/a

FC 15 Trading Digital & Financial assets** Trading Digital & Financial assets Article 4.6 M. Ahmed Finance

FC 5 Investing & Trading Fundamentals Investing & Trading Fundamentals Article 4.6 M. Ahmed Finance

Investing & Trading Fundamentals Investing & Trading Fundamentals Lecture Portfolio assessment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Investing: Fundamental analysis Investing: Fundamental analysis Article 4.6 M. Ahmed Finance

Investing: Fundamental analysis Investing: Fundamental analysis Lecture Assignment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Trading in practice: Technical analysis Trading in practice: Technical analysis Article 4.6 M. Ahmed Finance

Trading in practice: Technical analysis Trading in practice: Technical analysis Instruction lecture Assignment Individual 1 n/a 5.5 Grade 28 n/a

FC 30 FinTech: Investing & Trading*** FinTech: Investing & Trading Article 4.6 M. Ahmed Finance

FC 5 Investing & Trading Fundamentals Investing & Trading Fundamentals Article 4.6 M. Ahmed Finance

Investing & Trading Fundamentals Investing & Trading Fundamentals Lecture Portfolio assessment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Investing: Fundamental analysis Investing: Fundamental analysis Article 4.6 M. Ahmed Finance

Investing: Fundamental analysis Investing: Fundamental analysis Lecture Assignment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Trading in practice: Technical analysis Trading in practice: Technical analysis Article 4.6 M. Ahmed Finance

  Trading in practice: Technical analysis Trading in practice: Technical analysis Lecture  Assignment  Individual 1 n/a 5,5  Grade   28 n/a
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FC 5 Fintech: Investing & Trading fundamentals Fintech: Investing & Trading fundamentals Article 4.6 M. Ahmed Finance

Fintech: Investing & Trading fundamentals Fintech: Investing & Trading fundamentals Lecture Portfolio assessment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Fintech basic applications and use cases Fintech basic applications and use cases Article 4.6 M. Ahmed Finance

Fintech basic applications and use cases Fintech basic applications and use cases Lecture Assignment Individual 1 n/a Pass P/F 28 n/a

FC 5 Fintech field assignment Fintech field assignment Article 4.6 M. Ahmed Finance

Fintech field assignment Field assignment Project Assignment Group 1 n/a 5.5 Grade 28 n/a

** Voor deze minoren is het toegestaan om een van de reguliere modules om te wisselen met een van de keuzemodules uit de gearceerde minoren. Zie de modulebeschrijving voor meer informatie
*** Voor deze minoren is het toegestaan om een of twee van de reguliere modules om te wisselen met een van de keuzemodules uit de gearceerde minoren. Zie de modulebeschrijving voor meer informatie.

x x

x x

x x
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Herkansings- 
moment

FC 3 2-Wiskunde 2-Mathematics Zie artikel 4.6 M. Jans Anders

2-Wiskunde 2-Mathematics Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Print&Scan Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 24 60 90+180/180

FC 3 3-Statistiek 3-Statistics Zie artikel 4.6 M. Jans Anders

3-Statistiek 3-Statistics Werkcollege Schriftelijk tentamen Remindo Print&Scan Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 22 62 180

FC 6 Afstuderen plus 1 Graduation project plus Zie artikel 4.6 P. Tan Diverse

Afstuderen plus 1 Graduation project plus Praktijk Opdracht Individueel n.v.t. n.v.t. Voldaan VD/NVD 168 n.v.t.

IFMC 3 2- Data Analytics 2-Data-analyse Zie artikel 4.6 A. el Ayachi
Performance 
management

2- Data Analytics 2-Data-analyse Practicum Assignment Individueel n/a n/a 5.5 Grade 12 72 n.v.t.

IFMC 3 2-Mathematics 2-Wiskunde Zie artikel 4.6 C. Giordano Others

2-Mathematics 2-Wiskunde Lecture Schriftelijk tentamen Remindo Print&Scan Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 24 60 90+180/180

IFMC 3 3-Statistics 3-Statistiek Zie artikel 4.6 C. Giordano Others

3-Statistics 3-Statistiek Lecture Schriftelijk tentamen Remindo Print&Scan Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer 22 62 180

IFMC 3 2- Entrepreneurship 2-Ondernemerschap Zie artikel 4.6 T. Bosma
Professional 

expertise 

2- Entrepreneurship 2-Ondernemerschap Lecture Assignment Individueel n/a n/a Pass P/F 21 63 n.v.t.

IFMC 3 3- Business Integrity 3-Bedrijfsethiek Zie artikel 4.6 G. Alkemade
Responsible 

conduct 

3- Business Integrity 3-Bedrijfsethiek Lecture Assignment Individueel n/a n/a 5.5 Grade 28 56 n.v.t.

IFMC 3 3- Annual Report Analysis 3-Jaarrapportanalyse Zie artikel 4.6 I. Abdulsalami Reporting

3- Annual Report Analysis 3-Jaarrapportanalyse Lecture Assignment Individueel n/a n/a 5.5 Grade 28 56 n.v.t.

IFMC 3 3- Liberal Education Studium Generale Zie artikel 4.6 D. Schoon
Professional 

expertise 

3- Liberal Education Studium Generale Lecture Assignment Individueel n/a n/a 5.5 Grade 14 70 n.v.t.

IFMC 3 3- Business Models 3-Bedrijfsmodellen Zie artikel 4.6 I. Dondijo
Strategic 

Management

3- Business Models 3-Bedrijfsmodellen Lecture Assignment Individueel n/a n/a 5.5 Grade 14 70 n.v.t.

IFMC 3 3- Economy from multiple perspectives
3-Economie is meervoudig 
perspectief

Zie artikel 4.6 S. Burgers Others

3- Economy from multiple perspectives 3-Economie is meervoudig perspectief Lecture Schriftelijk tentamen Remindo Print&Scan Individueel n/a n/a 5.5 Grade 14 70 n.v.t.

AC 3 3AB Programmeren en data analyse Zie artikel 4.6 S. Xanthoulis

3AB Programmeren en data analyse.t Werkcollege Opdracht Groep n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer vrije keuze ruimte 16 68 n.v.t.

AC 3 3AB Advanced Excel Zie artikel 4.6 S. Xanthoulis

3AB Advanced Excel.t Werkcollege Schriftelijk tentamen
Applicatie met 
Excel/Word

Individueel n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer vrije keuze ruimte 24 60 120

AC 3 3AB Sustainable Economics Zie artikel 4.6
J.H. van der 

Kooij

3AB Sustainable Economics.p Werkcollege * Opdracht n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer vrije keuze ruimte 26 68 n.v.t.

AC 3 3AB Promotiecommissie* Zie artikel 4.6 V. Koeldiep

3AB Promotiecommissie.p Werkgroep Participatie n.v.t. n.v.t. Voldaan VD/NVD vrije keuze ruimte 56 28 n.v.t.

AC 3 3AB COK Zie artikel 4.6 V. Koeldiep

3AB COK.p Werkgroep Participatie n.v.t. n.v.t. Voldaan VD/NVD vrije keuze ruimte 35 49 n.v.t.

AC 3 3AB Tutoring & Circular Challenge Zie artikel 4.6 N. Nicholson

3AB Tutoring.p Workshop Opdracht n.v.t. n.v.t. Voldaan VD/NVD vrije keuze ruimte 24 60 n.v.t.

AC 3 3AB Orbita Zie artikel 4.6 S. Wijers

3AB Orbita.p Werkgroep Participatie n.v.t. n.v.t. Voldaan VD/NVD vrije keuze ruimte 21 63 n.v.t.

AC 3 3AB Coaching Zie artikel 4.6 S. Wijers

3AB Coaching.p Werkgroep Mondeling n.v.t. n.v.t. Voldaan VD/NVD vrije keuze ruimte 24 60 n.v.t.

AC 3 3AB Business Restructuring Zie artikel 4.6 M. Keijzers

3AB Business Restructuring.p Werkgroep Beroepsproduct n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer vrije keuze ruimte 28 56 n.v.t.

FC/IFMC 5 COIL – BIP- WENEN Zie artikel 4.6 R. Paltantewari

Project * Assignment Groep n/a n/a 5,5 Cijfer vrije keuze ruimte 32 52 n.v.t.

AC, FC, 
IFMC

3 2CD-Business Trip Zie artikel 4.6 I. Dondjio

2CD Business Trip.p Diverse Beroepsproduct n.v.t. n.v.t. 5.5 Cijfer vrije keuze ruimte 32 52 n.v.t.

1 Alleen toegestaan voor studenten van cohort FC-HFVT18 en eerder. Ingangseis afstuderen plus: de student voldoet aan de ingangseis afstuderen.
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Finance & Control Voltijd

Opmerking Datum 1e + 2e Docent
AFM-1VT205-14 - 1B Bedrijfswetenschappen 1 1B Bedrijfsadministratie.t AFC-1VT009-22 - Financiele Administratie Kleinbedrijf Projectopdracht Administratie voeren Blok B

FC-1VT009-20 - Bedrijfsadministratie project Groepsopdracht AFC-1VT009-22 - Financiele Administratie Kleinbedrijf Projectopdracht Administratie voeren Blok B

AFM-1VT307-14 - 1B IS-tools 1B Excel.t AFC-1VT003-22 - Data Analyse 1: Excel Excel Blok B

AFM-1VT212-14 - 1D Bedrijfswetenschappen 1D Bedrijfsadministratie.t AFC-1VT016-22 - Bedrijfsadministratie 3 Computer-tentamen Blok D

FC-1VT005-18 - Nederlands Business Communicatie NL schrijfvaardigheid.t Bezemtentamen: schrijfvaardigheid Semester 2, zie rooster

FC-1VT005-18 - Nederlands Business Communicatie NL spelling.t Bezemtentamen: spelling Semester 2, zie rooster

FC-1VT005-20 - Nederlands Business Communicatie Spelling Bezemtentamen: spelling Semester 2, zie rooster

AFC-1VT020-22 - Administratieve Dienstverlening Nederlands: schrijfvaardigheid en spelli Bezemtentamen: schrijfvaardigheid en bezemtentamen: spelling Semester 2, zie rooster

FC-1VT010-19 - Beroepsoriëntatie SLB 2 Bezemopdracht: SLB 2 Blok A Mw. Buijs

FC-1VT020-19 - Internal Reporting Internal Reporting 1 AFC-1VT026-22 - Dashboard Projectopdracht Dashboard Blok D

FC-1VT020-19 - Internal Reporting Internal Reporting 2 AFC-1VT026-22 - Dashboard Projectopdracht Dashboard Blok D

FC-1VT022-18 - Engels Business Communicatie-SLB Engels B1.t Jaar 1 FC-vt, blok D; verplichte lessen en maken opdrachtenEngels Blok D

FC-1VT022-19 - English Business Communication English 1 Jaar 1 FC-vt, blok D; verplichte lessen en maken opdrachtenEngels Blok D

FC-1VT005-18 - Nederlands Business Communicatie Vergadertechnieken.p IF-1VT152-18 - Personal Development (2) Managing Meetings Bij IFMC opleiding, jaar 1 Blok D, let op verplichte lessen!

FC-1VT025-20 - Business Skills Vergaderen IF-1VT152-18 - Personal Development (2) Managing Meetings Bij IFMC opleiding, jaar 1 Blok D, let op verplichte lessen!

FC-1VT025-20 - Business Skills Onderzoeksvaardigheden Bezemopdracht: onderzoeksvaardigheden Blok B Mw. Oosting

FC-1VT025-20 - Business Skills Presenteren Jaar 1 FC-vt, blok A; verplichte lessen en maken opdrachtenPresenteren Blok A

FC-1VT004-18 - Financiële wiskunde Schriftelijke toets 1 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde

Huiswerktoets 1 indien alleen oude toets 1 
en/of 2 (BW) niet behaald of toets 1 indien 
oude toets 1 en/of 2 (BW) EN  oude toets 3 
en / of 4 (FR) niet behaald

Blok A (huiswerktoets) of Blok B (toets 1)

FC-1VT004-18 - Financiële wiskunde Schriftelijke toets 2 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde

Huiswerktoets 1 indien alleen oude toets 1 
en/of 2 (BW) niet behaald of toets 1 indien 
oude toets 1 en/of 2 (BW) EN  oude toets 3 
en / of 4 (FR) niet behaald

Blok A (huiswerktoets) of Blok B (toets 1)

FC-1VT004-18 - Financiële wiskunde Schriftelijke toets 3 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde toets 1 Blok B

FC-1VT004-18 - Financiële wiskunde Schriftelijke toets 4 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde toets 1 Blok B

FC-1VT004-18 - Financiële wiskunde Schriftelijke toets 5 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde toets 2 Blok B

FC-1VT004-20 - Financiële wiskunde Opdracht AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde toets 2 Blok B

FC-1VT004-20 - Financiële wiskunde Schriftelijke toets 1 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde

Huiswerktoets 1 indien alleen oude toets 
1(BW) niet behaald of toets 1 indien oude 
toets 1 (BW) EN  oude toets 2 (FR) niet 
behaald

Blok A (huiswerktoets) of Blok B (toets 1)

FC-1VT004-20 - Financiële wiskunde Schriftelijke toets 2 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde toets 1 Blok B

FC-1VT004-21 - Financiële wiskunde FinWis 1.t AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde

Huiswerktoets 1 indien alleen oude toets 
1(BW) niet behaald of toets 1 indien oude 
toets 1 (BW) EN  oude toets 2 (FR) niet 
behaald

Blok A (huiswerktoets) of Blok B (toets 1)

FC-1VT004-21 - Financiële wiskunde FinWis 2.t AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde toets 1 Blok B

FC-1VT004-21 - Financiële wiskunde FinWis 3.t AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde toets 2 Blok B

AFC-1VT004-22 - Financiële wiskunde toets 1 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde

1(BW) niet behaald of toets 1 indien oude 
toets 1 (BW) EN  oude toets 2 (FR) niet 
behaald

Blok A (huiswerktoets) of Blok B (toets 1)

AFC-1VT004-22 - Financiële wiskunde toets 2 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde toets 1 Blok B

AFC-1VT004-22 - Financiële wiskunde toets 3 AFC-1VT004-23 Financiële wiskunde toets 2 Blok B

Opmerking Datum 1e + 2e Docent
FC-2VT022-21 Personal & Professional Leadership 2 (onderdeel DISC) Workshop FC-2VT022-22 Personal & Professional Leadership 2 Personal & Professional Leadership 2.1.p in jaar 2 Blok A t/m D

FC-2VT022-21 Personal & Professional Leadership 2 (onderdeel communicatie voor financials)Workshop FC-2VT022-22 Personal & Professional Leadership 2 Personal & Professional Leadership 2.2.p in jaar 2 Blok A t/m D

FC-2VT022-21 - Personal & Professional Leadership 2 Internationale week FC-2VT022-22 Personal & Professional Leadership 2 Internationale week in jaar 2 Blok B

FC-2VT002-19 - Cost Accounting (2) Cost Accounting (2) FC-2VT002-20 - Cost Accounting (2) Groepsopdracht in jaar 2 Blok C

Jaar 1
Module Vervanging / Bezemtoets

Jaar 2
Module Vervanging
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FC-2VT002-19 - Cost Accounting (2) Practicum FC-2VT002-20 - Cost Accounting (2) Individuele opdracht in jaar 2 Blok C

FC-2VT004-19 - Management Control & Risicomanagement Personal Leadership (onderdeel DISC) FC-2VT022-22 Personal & Professional Leadership 2 Personal & Professional Leadership 2.1.p in jaar 2 Blok A t/m D

FC-2VT015-19 - Communicatie Engels Communicatie Engels (1) FC-2VT015-20 - English Business Communication English Business Communication 3 in jaar 2 Blok A

FC-2VT011-19 - Finance (1) Practicum FC-2VT011-20 - Finance 1 Groepsopdracht in jaar 2 Blok A

FC-2VT011-19 - Finance (1) Finance (1) FC-2VT011-20 - Finance 1 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok A

FC-2VT017-19 - Finance (2) Finance (2) FC-2VT017-20 - Finance 2 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok B

FC-2VT017-19 - Finance (2) Practicum FC-2VT017-20 - Finance 2 Groepsopdracht in jaar 2 Blok B

FC-2VT006-19 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands (1) FC-2VT006-22 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 1 in jaar 2 Blok C

FC-2VT006-19 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands (2) (sollicitatiepracticum)FC-2VT006-22 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 2 in jaar 2 Blok C

FC-2VT006-19 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands (2) (interviewtechnieken)FC-2VT006-22 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 3 in jaar 2 Blok D

FC-2VT006-20 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 1 FC-2VT006-22 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 1 in jaar 2 Blok C

FC-2VT006-20 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 2 FC-2VT006-22 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 2 in jaar 2 Blok C

FC-2VT006-20 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 3 FC-2VT006-22 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 3 in jaar 2 Blok D

BE-2VT1016-13 - Bedrijfsadministratieve vakken 1 2A BA.t FC-2DT006-20 - 2.2 Bedrijfsadministratie 5 Schriftelijke toets Bij FC-deeltijd opleiding Bezemtentamen, GJ BLom

BE-2VT1024-12 - Bedrijfseconomische vakken 1 2A CA.t FC-2VT002-20 - Cost Accounting (2) Groepsopdracht in jaar 2 Blok C

BE-2VT1027-17 - External Reporting 2B REP.p FC-2VT001-19 - External Reporting 2 Practicum In jaar 2 Blok A

BE-2VT1027-17 - External Reporting 2B REP.t FC-2VT001-19 - External Reporting 2 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok A

BE-2VT1027-12 - Financieel Proces 2B EV.t FC-2VT001-19 - External Reporting 2 en FC-2VT008-19 - External Reporting 3Schriftelijke toets 2 vakken/toetsen in jaar 2 Blok A en in jaar 2 Blok B

BE-2VT1017N-13 - Bedrijfsinformatiesystemen 2 2B BIS2.p FC-2VT014-19 - Data-analyse 2 Practicum in jaar 2 Blok C

BE-2VT1017N-13 - Bedrijfsinformatiesystemen 2 2B BIS2.t Bezemopdracht A.Laabid

BE-2VT1028-17 - Operations Management 2B OpMgt LOG.t FC-2VT020-20 - Operations Management Schriftelijke toets in jaar 2 Blok D

BE-2VT1018-17 - Financiering 2C FIN1.p FC-2VT011-20 - Finance 1 Groepsopdracht in jaar 2 Blok A

BE-2VT1018-17 - Financiering 2C FIN1.t FC-2VT011-20 - Finance 1 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok A

BE-2VT1018-11 - Financiering 2C Inv.t FC-2VT011-20 - Finance 1 en FC-2VT017-20 - Finance 2 Schriftelijke toets 2 vakken/toetsen, in jaar 2 Blok A en in jaar 2 Blok B

BE-2VT2017-17 - Marketing & Management 2C BM.p FC-2VT012-19 - Strategie & Business models Strategie & Business models in jaar 2 Blok A

BE-2VT1010-10 - Recht 1 2C OR.t / 2C RE.t FC-2VT010-19 - Ondernemingsrecht Schriftelijke toets in jaar 2 Blok A

BE-2VT1019-11 - Marketing & Management 2D MKT.t BE-3DT113-20 - 3.8 Strategische marketing 3D Strategische Marketing.t Bij FC deeltijd, Bezemopdracht H. ten Camp

BE-2VT1023-13 - Statistiek 2D Stat.t FC-2VT016-19 - Statistiek Statistiek (2) in jaar 2 Blok D

BE-2VT1023-12 - Statistiek 2D Stat.t FC-2VT016-19 - Statistiek Statistiek (2) in jaar 2 Blok D

BE-2VT320-14 - Business skills 2 Slb Bezemopdracht L. Preseun

BE-2VT2020-13 - Business skills 2A BSE cor.p Engels Jaar 1 FC-vt, blok D; verplichte lessen en maken opdrachten

FC-2VT320-18 - Business skills 2B BSE.cor.t Engels Jaar 1 FC-vt, blok D; verplichte lessen en maken opdrachten

FC-2VT320-18 - Business skills 2D BSN.vr.p FC-2VT006-22 - Communicatie Nederlands Communicatie Nederlands 3 in jaar 2 Blok D

FC-2VT320-18 - Business skills 2D AEP FC-2VT015-20 - English Business Communication English Business Communication 4 in jaar 2 Blok B

Opmerking Datum 1e + 2e Docent
FC-3VT107-20 - Reporting Belastingrecht.t FC-2VT024-20 - Belastingrecht 1 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok C

FC-3VT103-19 - Belastingrecht 3A BLR.t FC-2VT024-20 - Belastingrecht 1 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok C

BE-3VT103-14 - Recht 3 3A BLR.t FC-2VT024-20 - Belastingrecht 1 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok C

BE-3VT1016-11 - Cost Accounting 3A CA.p FC-2VT009-19 - Cost Accounting 3 Practicum in jaar 2 Blok D

BE-3VT1016-11 - Cost Accounting 3A CA.t FC-2VT009-19 - Cost Accounting 3 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok D

BE-3VT103-14 - Recht 3 3A BLR.p AC-2VT019-20 - Belastingheffing particulieren Schriftelijk toets + aangifte opdracht HUBBA Jaar 2 AC-vt, blok C

FC-3VT1022-18 - Finance (2) 3C FIN.t FC-2VT017-20 - Finance 2 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok B

FC-3VT1027-18 - Reporting (2) 3C REP.p FC-2VT008-19 - External Reporting 3 Practicum in jaar 2 Blok B

FC-3VT1027-18 - Reporting (2) 3C REP.t FC-2VT008-19 - External Reporting 3 Schriftelijke toets in jaar 2 Blok B

BE-3VT1017-11 - Persoonlijke ontwikkeling 3 Slb.p Bezemopdracht L. Preseun

FC-3VT105-20 - Personal & Professional Leadership 3 Onderzoeksvaardigheden.t FC-2VT007-20 - Onderzoeksvaardigheden Kritisch denken in jaar 2 Blok B

BE-3VT1017-11 - Persoonlijke ontwikkeling Onderzoeksvaardigheden / 3C OV.t FC-2VT007-20 - Onderzoeksvaardigheden Kritisch denken in jaar 2 Blok B

Jaar 3
Module Vervanging
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FC-3VT102-20 - Governance, Risk & Compliance Beroepsproduct GRC BE-4DT001-12 4.1 Operationeel Risicomanagement 4A Operationeel Risicomanagement.t   Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht P. Oostrum

FC-3VT102-20 - Governance, Risk & Compliance Compliance en CG.p BE-4DT004-12 4.2 Compliance en CG 4A Compliance Risk Management.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht P. Tan

FC-3VT102-20 - Governance, Risk & Compliance Ethiek en Integriteit.p BE-4DT010-12 4.6 Ethiek & Integriteit 4C Ethiek & Integriteit.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht H. ten Camp

FC-3VT102-20 - Governance, Risk & Compliance Financieel risicomanagement.t BE-4DT002-12 4.1 Financieel Risicomanagement 4A Financieel Risicomanagement.t Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemtentamen R. fortuin

FC-3VT102-20 - Governance, Risk & Compliance IT risk management.p BE-4DT003-12 4.2 IT Risicomanagement 4A IT Risicomanagement.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht Y. Kucuk

BE-3VT1018-11 - Marketing & Management 3A SMIT.t BE-3DT001-10 - Strategisch Management 3A SMIT.t Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht M. van Beek

FC-3VT101-20 - Strategisch Management Strategisch Marketing.t BE-3DT113-20 - 3.8 Strategische marketing 3D Strategische Marketing.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht H. ten Camp

FC-3VT104-20 - Finance Beroepsproduct Finance.p Beroepsproduct Finance Jaar 3, Blok D

FC-3VT104-20 - Finance Internationale Financiele Markten.p BE-4DT011N-12 4.5 Internationale Financiële Markten 4C Internationale Financiele Markten.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht W. van Tongeren

FC-3VT107-21 - Reporting Concernvorming en winstbelasting.p Bezemopdracht A. van der Wal

FC-3VT107-20 - Reporting Concernvorming en winstbelasting.p Bezemopdracht A. van der Wal

BE-3VT008-10 - Concernvorming en winstbelasting 3D C&W.p / 3C C&W.p Bezemopdracht A. van der Wal

FC-3VT107-21 - Reporting Concernvorming en winstbelasting.t Bezemtentamen A. van der Wal

FC-3VT107-20 - Reporting Concernvorming en winstbelasting.t Bezemtentamen A. van der Wal

BE-3VT008-10 - Concernvorming en winstbelasting 3D C&W.t /3C C&W.t Bezemtentamen A. van der Wal

FC-3VT107-21 - Reporting Integrated Reporting.p MWC- Integrated Reporting Jaar 3, Blok A en Blok B A. van der Wal

FC-3VT105-21 - Personal & Professional Leadership 3 Data-analyse 3 BE-4DT007-12 4.4 Business Intelligence 4B Business Intelligence.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht Y. Kucuk

FC-3VT105-21 - Personal & Professional Leadership 3 Personal & Professional Leadership 3.p Bezemopdracht, Blok A tot en met D P. Buijs

FC-3VT105-20 - Personal & Professional Leadership 3 Personal & Professional Leadership 3.p Bezemopdracht, Blok A tot en met D P. Buijs

BE-3VT1020-12 - Stage Stage Bezemopdracht R. Paltantewari

FC-3VT106-20 - Stage / Beroepsproduct Reporting Stage / Beroepsproduct Reporting Bezemopdracht R. Paltantewari

Opmerking Datum 1e + 2e Docent
BE-4VT1024-12 - Internationale Financiële Markten 4C IFM.p BE-4DT011N-12 4.5 Internationale Financiële Markten 4C Internationale Financiele Markten.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht W. van Tongeren

BE-4VT1024-12 - Internationale Financiële Markten 4C IFM.t BE-4DT011N-12 4.5 Internationale Financiële Markten 4C Internationale Financiele Markten.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht W. van Tongeren

BE-4VT1026-12 - Persoonlijke ontwikkeling Actualiteiten / 4AB ACT.p BE-4DT012-12 4.7 Actualiteiten 4D Actualiteiten.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht P. Tan

BE-4VT1026-12 - Persoonlijke ontwikkeling Ethiek en Integriteit / 4C EI.p BE-4DT010-12 4.6 Ethiek & Integriteit 4C Ethiek & Integriteit.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht H. ten Camp

BE-4VT1025-12 - Afstuderen 4CD AFS Bezemopdracht P. Tan

FC-4VT102-21 - Afstudeeropdracht Beroepsproduct.p Bezemopdracht P. Tan

FC-4VT102-21 - Afstudeeropdracht Personal & Professonal Leadership Bezemopdracht P. Tan

BE-4VT1026-12 - Persoonlijke ontwikkeling Professionele Effectiviteit (PEP) / 4 PEPSLB.p Bezemopdracht P. Tan

FC-4VT102-21 - Afstudeeropdracht Workshops Afstuderen.p Bezemopdracht P. Tan

FC-4VT101-22 - Performance Management & Operations Lean 6Ʃ.t IF-2VT110-20 Lean 6 sigma Lean 6 sigma Bij IFMC, blok D

FC-4VT101-22 - Performance Management & Operations Management Control.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht D. Bedijn

FC-4VT100-21 - Performance Management & Operations Management Control.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht D. Bedijn

FC-4VT100-21 Performance Management & Operations Operations Management.t FC-2VT020-20 Operations Management Schriftelijke toets   in jaar 2 Blok D

Opmerking Datum 1e + 2e Docent
AFM-MINOR09N-16 Risk Management (NL) 4A FRM.t   BE-4DT002-12 4.1 Financieel Risicomanagement 4A Financieel Risicomanagement.t Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemtentamen R. fortuin

AFM-MINOR09N-16 Risk Management (NL) 4A RM.project BE-4DT005-12 4.1 Project Onderzoek Risicomanagement4A Project Onderzoek Risicomanagement.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht R. fortuin

AFM-MINOR10N-16 Controlling (NL) 4B MACO.t BE-4DT006-12 4.3 Management Control 4B Management Control.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht D. Bedijn

AFM-MINOR10N-16 Controlling (NL) 4B MACO.p BE-4DT006-12 4.3 Management Control 4B Management Control.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht D. Bedijn

AFM-MINOR10N-16 Controlling (NL) 4B BI.p BE-4DT007-12 4.4 Business Intelligence 4B Business Intelligence.p Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht Y. Kucuk

AFM-MINOR10N-16 Controlling (NL) 4B TM.t BE-4DT008-12 4.4 Treasury Management 4B Treasury Management.t   Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemtentamen R. fortuin

AFM-MINOR10N-16 Controlling (NL) 4B TM.p BE-4DT008-12 4.4 Treasury Management 4B Treasury Management.t   Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemtentamen R. fortuin

AFM-MINOR10N-16 Controlling (NL) 4B FC.project BE-4DT016-21 4.3 Financial Control 4.3 Financial Control   Bij FC-deeltijd opleiding, Bezemopdracht G.J. Blom

Minoren
Module Vervanging

Jaar 4
Module Vervanging
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Werkvorm Aanwezigheidsplicht *Toetsvorm Afnamevorm_schriftelijk Groep/ Individueel Deeltoetsen wegingsfactor Cumulatieve toetsen scores Minimumcijfer Cijfer / V/O/G Module coordinator Leeruitkomst(en) opleiding Toetsduur (min)
Computer Ondersteund Onderwijs * Schriftelijk tentamen Remindo Groep n.v.t. n.v.t. 4.5 Cijfer A. el Ayachi Strategisch management n.v.t.
Excursie Mondeling Remindo Print&Scan Individueel 1 20-30-50 / 100 5 V/O/G A. Laabid Performance Management 60
Hoorcollege Participatie Remindo met Proctorexam Individual 25% n/a 5.5 VD/NVD A. van der Wal Governance, Risk, Compliance 90
Instructiecollege Presentatie Mobius 50% Voldaan Grade C. Giordano Finance 120
Introductie Stage Hogeschooltaal 75% Voldoende O/V/G/E C. Ori Operations 180
Practicum Beroepsproduct Applicatie met Excel/Word n/a Pass C. van Eck Reporting 90+180/180
Praktijk Scriptie Applicatie met Visio C. Verschoor Onderzoekend Vermogen
Project Opdracht Applicatie met MOS D. Bedijn Professioneel Vakmanschap
Werkcollege Portfolio assessment Applicatie met SPSS D. Schoon Verantwoord Handelen
Werkgroep Assignment Applicatie met Power BI D. Tebbenhof Diverse
Workshop Papier_TSCHIJF E. Kapteijn Anders
Zelfstudie E. Willekes PM, REP, OV, PV, VH
Diverse G. Alkemade GRC, OP, OV, PV, VH
Lecture G. Blom SM, FIN, OV, PV, VH

H. Aliyech
H. ten Camp
I. Abdulsalami
I. Dondijo
J. Beers
K. Meijs
L. Preseun
M. Ahmed
M. Jans
M. van Beek
M. van den Berg
M. Veloo
O. Mourantido
O. van Voskuilen
P. Buijs
P. Oostrum
P. Tan
P. van der Lely
R. Adriani
R. Aydogdu
R. Dede-Schaafsma
R. Dorpmans
R. Fortuin
R. Goelmohamed
R. Paltantewari
S. Burgers
S. Xanthoulis
T. Bosma
T. de Joode
T. de Keyser
V. Koliofotis
W. van Tongeren
Y. Kucuk
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