Thema 1: Welkom bij Facility Management Theme 1: Welcome at Facility Management Dhr. J van
Heeringen
5 FM-PVTWBFM-K-22 Introductie FM: kennistoets Introduction FM: written exam Leerlandschap Zie artikel 4.6 LU:1,3,4,5 36 104
SCHRIFTELUKE -
TOETSO1 Kennistoets introductie FM Written exam introduction FM X TOETS VIA REMINDO Individueel werk 100% 55 1.8/1.19 Cijfer 120
5 FM-PVTWBFM-P-23 FM onderzoek in de leisure sector FM research in the leisure sector "ex:::;rs:::p' Zie artikel 4.6 LU:6,7,8 20 120
TOETSO01 Presentatie FM in leisure sector Presentation FM in the leisure sector X | ASSESSMENT ANDERS Groepswerk 100% 55 1.10/1.20 Cijfer
5 FM-PVTWBFM-V-23 Portfolio welkom bij FM Portfolio welcome at FM Werkgroep Zie artikel 4.6 LU:6,7,8 28 112
TOETSO01 Portfolio welkom bij FM Portfolio welcome at FM X PORTFOLIO VIA BRIGHTSPACE |  Individueel werk 100% 5,5 1.8/1.19 Cijfer
Thema 2: FM in bedrijf Theme 2: FM in business Dhr. J. Kloos
5 FM-PVTFMIB-K-22 FM in bedrijf: kennistoets FM in business: written exam Leerlandschap Zie artikel 4.6 LU:1,3,4,5 36 104
SCHRIFTELIUKE
TOETS01 Kennistoets FM in bedrijf Written exam FM in Business X TOETS VIA REMINDO Individueel werk 100% 55 1.16/1.20 Cijfer 120
5 FM-PVTFMIB-P-23 FM in bedrijf: project FM in praktijk FM in business: project FM in practice "ex::::rs:::p’ Zie artikel 4.6 LU: 1,3,4,5,6,7,8 28 112
TOETS01 Beroepsopdracht FM in praktijk Assignment FM in practice x BEROEPSPRODUCT | VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 5,5 1.16/1.20 Cijfer
5 FM-PVTFMIB-V-23 FM challenge: FM in de hogeschool FM challenge: FM at the University Werkgroep Zie artikel 4.6 LU: 6,8 20 120
TOETSO01 Beroepsopdracht FM Case Assignment FM case X BEROEPSPRODUCT | VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 55 1.18/1.20 Cijfer
TOETS02 Mondeling eindgesprek Oral assesment X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 0% 1.19/1.20 G/VIO

Thema 3: FM in de samenleving Theme 3: FM in the society Mevr. M. Dressen
5 FM-PVTFMS-K-22 Kennistoets DESTEP Written Exam DESTEP Werkgroep Zie artikel 4.6 LU:2,4,9 54 86
TOETSO01 DESTEP theorie* DESTEP theory X 100% 55 Cijfer
SCHRIFTELUKE
CT1 DESTEP theorie deel 1 | Kennistoets DES(TEP) | DESTEP theory part 1 x TOETS VIAREMINDO Individueel werk 30 pnt 25 Ciijfer 60
SCHRIFTELUKE
CT2 DESTEP theorie deel 2 | Kennistoets (DES)TEP  |DESTEP theory part 2 x TOETS VIAREMINDO Individueel werk 70 pnt 213 Cijfer 90
SCHRIFTELUKE
TOETS02 DESTEP theorie herkansing** DESTEP theory Resit X TOETS VIA REMINDO Individueel werk 100% 2.20 Cijfer 120
5 FM-PVTFMS-P-23 Project COIL: Interculturele Opdracht Project COIL: Intercultural Assignment Project Zie artikel 4.6 LU:6,7,9 25 115
TOETSO01 Beroepsproduct COIL Assignment COIL X BEROEPSPRODUCT ANDERS Groepswerk 100% 55 2.18/2.20 Cijfer
TOETS02 Persoonlijke gebruiksaanwijzing Personal manual X OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 0% 2.18/2.20 G/VIO 30
5 FM-PVTFMS-V-23 Route FM Route FM Praktijk Zie artikel 4.6 LU:6,7,8 30 110
TOETSO01 Route FM assessment Route FM assessment X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 5,5 2.16/2.20 Cijfer

Thema 4: De onderzoekende facility

professional Theme 4: Resarch for facility professionals Mevr. E.C.H. Knook

5 FM-PVTDOFM-K-23 Kennistoets Onderzoeksvaardigheden Written exam research skills Werkgroep Zie artikel 4.6 LU 6 54 86

TOETS01 Kennistoets Onderzoeksvaardigheden Written Exam research skills x OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Individueel werk 50% 55 25/2.13 Cijfer 120

TOETS02 Mondeling Onderzoeksvaardigheden Oral Exam research skills X MONDELINGE TOETS ANDERS Individueel werk 50% 55 2.11/2.20 Cijfer 20
5 FM-PVTDOFM-P-23 Project: Praktijkonderzoek FM Project: Practical research FM Project / Praktijk Zie artikel 4.6 LUG6,7LUS8,LU3 84 56

TOETSO01 Onderzoeksrapport Research Report | X BEROEPSPRODUCT | VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 55 2.17/2.20 Cijfer
5 FM-PVTDOFM-V-23 Presentatie Professionele Netwerkvaardigheden |Presentation Professional Network Skills werkcollege Zie artikel 4.6 LU7LUS8 28 112

TOETSO01 Presentatie Praktijkonderzoek Presentation Resaerch Report X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 55 2.19/2.21 Cijfer 24 60 20

*Dit is een summatieve theorietoets waarbij in week 5 30% wordt getoetst en in week 13 wordt 70% getoetst. Vanaf week 14 gaan de studenten middels COIL werken met de theorie DESTEP (toepassen).
**De herkansing van de DESTEP theorie zal in week 20 plaatsvinden en bevat alle onderdelen (100%).
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Thema 5: De ondernemende dienstverlener

Theme 5: The service entrepreneur

Mevr. E.C.H. Knook

Hoorcollege en

5 FM-HVDOD-K-23 Theorie: Finance & Service Marketing Theory: Finance & Service Marketing Werkgroep Zie artikel 4.6 LU 3,5,6 64 76

TOETSO01 Finance & Service Marketing: Het Idee Finance & Service Marketing: The Idea X OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE | Individueel werk 30% 55 1.5/1.6 Cijfer

TOETS02 Finance & Service Marketing: Strategie Finance & Service Marketing: Strategy X SCHRIFTELIJKE TOETS VIA REMINDO Individueel werk 70% 5,5 1.13/1.20 Cijfer 120
5 FM-HVDOD-P-23 Project: Het ondernemingsplan Project: Business plan Werkgroep Zie artikel 4.6 LU3, 5,6 36 104

TOETSO01 Het ondernemingsplan Business Plan X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 55 1.18/1.20 Cijfer
5 FM-HVDOD-V-23 Vaardigheden Skills Leerlandschap Zie artikel 4.6 LUG6,7, 10 55 85

TOETSO01 The Pitch The Pitch X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 0% 5,5 1.5/1.6 G/V/IO

TOETS02 Dragon's Den Dragon's Den X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 55 1.18/1.20 Cijfer

TOETS03 Route FM plan van aanpak Route FM plan of action X OPDRACHT ANDERS Individueel werk 0% 1.9/1.15 VIO

15 Thema 6: De MVO deskundige Theme 6: The sustainable expert Dhr. J.W.M. Sluiter
. . . . . . Leerlandschap/ . i
10 FM-HVMVOD-P-23 Project duurzaam huisvestingsplan Project sustainable housing plan werkgroep Zie artikel 4.6 LU1,2,6,9 60 80
TOETSO01 Duurzaam huisvestingsplan Sustainable housing plan X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE | Individueel werk 100% 55 1.16/1.20 Cijfer
5 FM-HVMVOD-V-23 Portfolio professionele vaardigheden Portfolio professional skills Werkgroep Zie artikel 4.6 LU1,2,6,7,9 55 85
TOETSO01 Portfolio professionele vaardigheden Portfolio professional skills X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 5,5 1.18/1.20 Cijfer
TOETS02 Route FM voortgang Route FM progress X OPDRACHT ANDERS Individueel werk 0% 1.19/2.5 VIO

15 Thema 7: De bedrijfskundige consultant Theme 7: The business consultant |
. . Leerlandschap/ . . .
5 FM-HVDBC-K-23 Procesmanagament & Finance Procesmanagement & Finance werkgroep Zie artikel 4.6 Dhr. J.E.C.V. Curie LU3 64 76
TOETSO01 Procesmanagement & Finance 1 Procesmanagement & Finance 1 X SCHRIFTELIJKE TOETS VIA REMINDO Individueel werk 50% 55 2.6/2.14 Cijfer 120
TOETS02 Procesmanagement & Finance 2 Procesmanagement & Finance 2 X SCHRIFTELIJKE TOETS VIA REMINDO Individueel werk 50% 55 2.15/2.21 Cijfer 120
5 FM-HVDBC-P-23 Project Project SCC EIC T Zie artikel 4.6 LU 3,6,10 36 104
werkgroep
TOETS01 Project procesoptimalisatie Project process optimization plan |X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 55 2.18/2.21 Cijfer
5 FM-HVDBC-V-23 Vaardigheid Skills Leerlandschap/ Zie artikel 4.6 LU 8,10 40 100
werkgroep
TOETSO01 Route FM assessment Route FM assesment X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 100% 2.15/2.19 Cijfer
Thema 8: De mensgerichte manager Theme 8: The human perspective |
N . N Leerlandschap/ . . .
5 FM-HVDMM-K-23 Mens en organisatie People in organisations werkgroep Zie artikel 4.6 Mevr. O.G. van Diermen LU4,LU8 60 80
TOETSO01 Theorie Theory |x SCHRIFTELIJKE TOETS | VIA BRIGHTSPACE | Individueel werk 100% 55 2.15/2.21 Cijfer 120
5 FM-HVDMM-V-23 Communicatie en samenwerking Communication and collaboration Le::?:;rs:::pl Zie artikel 4.6 LU4,LU7,LU8 60 80
TOETSO01 Managementvaardigheden Management skills X PORTFOLIO VIA BRIGHTSPACE | Individueel werk 100% 55 2.18/2.21 Cijfer
TOETS02 Externe Training communicatie & leiderschap External Training X ASSESSMENT ANDERS Individueel werk 0% 26/ * V/O
5 FM-HVDMM-P-23 Ethisch handelen Acting ethically Leerlandschap/ Zie artikel 4.6 LUS,LU9 55 85
werkgroep
TOETS01 Mondeling Ethische visie Oral exam ethical vision X MONDELINGE TOETS ANDERS Groepswerk 30% 2.20/2.21 \Y/[e}
TOETS02 Project: Werken als toegevoegde waarde Project: Work as added value X BEROEPSPRODUCT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 70% 55 2.18/2.21 Cijfer

* Bij het toetsonderdeel Training is fysieke aanwezigheid van de student noodzakelijk. Herkansing kan derhalve pas plaatsvinden in het daaropvolgende studiejaar.

Alleen bij bijzondere omstandigheden kan de student aanspraak maken op een vervangende opdracht. Zie de themawijzer



* Deze toetsonderdelen van deze module kunnen op vier momenten in het studiejaar worden ingeleverd (max. 2 toetsgelegenheden per jaar).

** Om te kunnen starten met de stage dient de student aan een instapdrempel te voldoen. Zie hiervoor de studiehandleiding.

International Classroom I: Sustainable International Classroom I: Sustainable (8l 2 o2 L
9 Ja FM-HVSUSTFM-18 - ’ - ’ Werkgroep Zie artikel 4.6 Mevr. E.C.H. Knook| A9, A10, A11, A13, 52 200
Facility Management Facility Management B2. D1
TOETSO01 Integrated assignment Integrated assignment X OPDRACHT ANDERS Groepswerk 25% 55 1.10/2.10 Cijfer
TOETS02 Written exam Written exam X SCHRIFTELIJKE TOETS | VIABRIGHTSPACE | Individueel werk 25% 5,5 1.5/2.10 Cijfer 120
TOETSO03 Oral assessment Oral assessment X ASSESSMENT n.v.t. Individueel werk 25% 55 1.7/1.10 Cijfer
TOETS04 Essay Essay X VERSLAG VIABRIGHTSPACE | Individueel werk 25% 5,5 19/2.10 Cijfer
International Classroom I: Business A4 A12. AM13. B1 en
6 Ja FM-HVBCMQR-17 BCM/Qualitive research Continuity Management/Qualitive Werkgroep Zie artikel 4.6 Dhr. H.R. Klamer g ’ ’ 21 147
B2, C3 en C4 en D1
research
TOETSO01 BCM/Qualitive research groupassignment  [BCM/Qualitive research groupassignment X OPDRACHT VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 100% 55 1.10/2.10 Cijfer
International Classroom |II: Integrated International Classroom Il: Integrated Hoorcollege en . . A2-A13, B1, B2, C2,
15 Ja FM-HVINFM-21 Facility Management Facility Management Werkgroep Zie artikel 4.6 Dhr. LS. Schot C3,C4,D1,D2 S0 370
TOETSO01 Proposition paper Proposition paper BEROEPSPRODUCT | VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 30% 55 24/26 Cijfer
inleveren mogelijk
in elk blok met een
maximum van 2
TOETS02 Critical Literature Review Critical Literature Review OPDRACHT VIABRIGHTSPACE | Individueel werk 40% 5,5 kansen per jaar Cijfer
inleveren mogelijk
in elk blok met een
maximum van 2
TOETS03 Tender Document Tender Document BEROEPSPRODUCT | VIA BRIGHTSPACE Groepswerk 30% 5,5 kansen per jaar Cijfer
inleveren mogelijk
in elk blok met een
maximum van 2
TOETS04 Tender Interview Tender Interview ASSESSMENT n.v.t. Individueel werk 0% 55 kansen ie,— iaar GIVIO
30 Nee FM-HV3ST-18 * DerdejaarsStage Internship Werkgroep + Zie artikel 4.6 LB AR TR /R e (Bl 40 800
Praktijk Diermen D1-2
Inleveren mogelijk
in elk blok met
- max. 2 kansen per
TOETSO01 SGO en stageverslag Internship report STAGE ANDERS Indivueel werk 60% 6,0 jaar Cijfer
Inleveren mogelijk
in elk blok met
max. 2 kansen per
TOETS02 Mondeling (presentatie en reflectie) Presentation / reflection assigments ASSESSMENT n.v.t Indivueel werk 40% 6,0 aal Cijfer




15 Minor 1 X | x
15 Minor 2 X | X | |
Mw. E.C.H. Knook |A1 t/m A13, B1, B2,
30 Nee FM-AFST-22 Afstudeeropdracht * Graduation report Zie artikel 4.6 & C1t/m C4, D1 t/m 22 818
Werkgroep Mw. B. Groenevelt D3
inleveren mogelijk
< | x| x in elk blok met
BEROEPSPRODUC een maximum van
TOETSO01 Onderzoeksrapport Research report T ANDERS Indivueel werk 50% 6,0 2 kansen per jaar Cijfer
inleveren mogelijk
in elk blok met
x| x| x 5
een maximum van
TOETS02 Presentatie/eindgesprek Presentation / final dialogue ASSESSMENT ANDERS Indivueel werk 20% 6,0 2 kansen per jaar Cijfer
inleveren mogelijk
in elk blok met
x| x| x ;
een maximum van
TOETS03 Reflectieverslag Reflection paper REFLECTIE ANDERS Indivueel werk 30% 6,0 2 kansen per jaar Cijfer

* Om te kunnen starten met de afstudeerperiode dient de student aan een instapdrempel te voldoen. Zie hiervoor de studiehandleiding.
Het reguliere afstudeertraject start in het 2e semester. Vertraagde studenten kunnen ook in andere blokken het afstuderen aanlopen/afronden.
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