JAAR 1

Deeltoetsen

Toets moment

Studiepunten aanwezig- Toetsvorm Vorm van T ging: o Cijfer / VIO M‘:’_"'i Competenties* | Contact: | (Zetfstudie- | Toetsduur
Onderwijseenheid idsplicht) e cijfer coordinator uren uren (min)
1 2 Herkansing moment
HBOR-DT1INLRE-17 Inleiding Recht Introduction to Law Zie artikel 4.6 Cocinatoy
Deeltijd
3 Toets 1 Howe SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-10-B2W10 Ciifer 1 12 70 2
HBOR-DT1STAAT-17 Inleiding Staatsrecht | 'Mtroduction to Constitutional Zie artikel 4.6 Coordinatey
Law Deeltijd
3 Toets 1 Howe SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-10-B2W10 Ciifer 1 2 70 2
HBOR-DT1PROF1-25 Professionele |, . clonal Development 1.1 Zie artikel 4.6 Gecnlinaton
ontwikkeling 1.1 Deeltijd
6 3 Toets 1 Juridisch Szi"f’;‘e Functie PRAKTIJK PRESENTIE 1 B1/W1-10- B2-4/W1-19 VIO _ _ 24 _
1 Toets 2 Juridisch Relevante Functie PRAKTIK OPDRACHT 1 B1/W10-B2/W10 V) 15 88
Opdracht 1.1 - - -
1 Toets 3 Coaching Portfolio 1.1 TUTOR PORTFOLIO 1 B B1/W10-B2W10 vio _ 10 18 _
1 Toets 4 Coaching Opdracht 1.1 PRAKTIJK OPDRACHT 1 B B1/W10-B2/W10 vio B B 28 B
Professionele q 0 I Coordinator
HBOR-DT1VAAR1-25 e e Legal Skills 1.1 Zie artikel 4.6 s
3 025 Toets 1 Beroepsvaardigheden 1.1 ** PRAKTIJK ASSESSMENT MONDELING 1 55 B1/W8, 10-B2/W10 Ciifer , 6 45 05
1 Toets 2 Taalvaardigheid 1.1 we SCHRIFT DIGITAALREMINDO 1 _ B1/W9-B2/W10 vio 1 55 19,5 15
Juridische Vaardigheden ’
15 Toets 3 otk 11 Hewe SCHRIFT DIGITAALREMINDO 1 55 B1/W9-B2W10 Ciifer 1 105 26 2
025 Toets 4 Juridische Vaardigheden OPDRACHT 1 _ B1/WA1-8-B2W10 vio 1 _ 8 _
Opdracht 1.1
15
HBOR-DT1BURG1-17 Burgerlijk Recht 1 Civil Law 1 Zie artikel 4.6 Cocrinatoy
Deeltijd
3 Toets 1 2 HCeWC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B2/W9-B3/W10-KalWeek18 Ciifer 1 12 70 2
HBOR-DT1STRF1-17 Strafrecht 1 Criminal Law 1 Zie artikel 4.6 Coordinator
Deeltijd
3 Toets 1 2 Hewe SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B2/W9 / B3/W10-KalWeek18 Ciifer 1 2 70 2
HBOR-DT1PROF2-25 Professionele |5 ¢ ional Development 1.2 Zie artikel 4.6 Coordinator
ontwikkeling 1.2 Deeltijd
6 3 Toets 1 Juridisch 5?;"?"2'9 Functie 2 PRAKTIJK PRESENTIE 1 _ B2/W1-10 B3-4/W1-19 VIO _ _ 24 _
Juridisch Relevante Functie
1 Toets 2 Ontraont 12 2 PRAKTIJK OPDRACHT 1 , B2/W10-B3/W 10 vio 145 , 88 ,
1 Toets 3 Coaching Portfolio 1.2 2 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B2/W10-B3/W 10 vio , 10 18 ,
1 Toets 4 Coaching Opdracht 1.2 2 PRAKTIJK OPDRACHT 1 i B2/W10-B3/W 10 vio N N 28 N
HBOR-DT1VAAR2-25 Foiessioncle Legal Skills 1.2 Zie artikel 4.6 Cocrdinstoy
Deeltijd
3 025 Toets 1 Beroepsvaardigheden 1.2 ** 2 PRAKTIJK ASSESSMENT MONDELING 1 55 B2/\W8-9 / B3/W10-KalWeek 18 Ciifer 1 6 45 05
1 Toets 2 Taalvaardigheid 1.2 2 we SCHRIFT DIGITAALREMINDO 1 B B2/W9-B3/W10-KalWeek18 vio 1 55 19,5 15
15 Toets 3 J“”d'zccrr“fmv:ﬁ?ﬂgge“" 2 HoWC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 1 55 B2/W9-B3/W10-KalWeek18 Cilfer 1 105 26 2
0,25 Toets 4 Juridische Vaardigheden 2 OPDRACHT 1 _ B2/W1-8-B3/W10 VIO 1 _ 8 _
Opdracht 1.2
15
HBOR-DT1 BURG2-17 Burgerlijk Recht 2 Civil Law 2 Zie artikel 4.6 Cocrdinstoy
Deeltijd




3 Toets 1 Howe SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-10 -B4/W10 Ciifer 1 12 70 2
HBOR-DT2STRF2-17 Strafrecht 2 Criminal Law 2 Zie artikel 4.6 Coordinated
Deeltijd
3 Toets 1 Strafrecht 2 HCewe SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-10/ BA/W10 Ciifer 1 12 70 2
Professionele - . " Coordinator
HBOR-DT1PROF3-25 ontwikkeling 1.3 |Professional Development 1.3 Zie artikel 4.6 B
6 3 Toets 1 Juridisch Si‘:“’f"a‘e Functie PRAKTIJK PRESENTIE 1 B B3/W1-10 - B4/W1-19 VIO _ _ 24 _
1 Toets 2 Juridisch Relevante Functie PRAKTIJK OPDRACHT 1 B B3/W10-B4/W10-12 VIO 1 _ 88 _
Opdracht 1.3
1 Toets 3 Coaching Portfolio 1.3 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B3/W10-B4/W10 vio _ 10 18 _
1 Toets 4 Coaching Opdracht 1.3 PRAKTIK OPDRACHT 1 _ B3/W10-B4/W10 vio _ _ 28 _
Professionele . . " Coordinator
HBOR-DT1VAAR3-25 e e Legal Skills 1.2 Zie artikel 4.6 i
3 025 Toets 1 Beroepsvaardigheden 1.3 ** PRAKTIK ASSESSMENT MONDELING 1 55 B3/W8-9-B4/W10-12 Ciifer 1 6 45 05
1 Toets 2 Taalvaardigheid 1.3 we SCHRIFT DIGITAALREMINDO 1 _ B3/W9,10-B4/W10 vio 1 55 19 2
Juridische Vaardigheden "
15 Toets 3 e HCewe SCHRIFT DIGITAALREMINDO 1 55 B3/W9,10-B4/W10 Ciifer 1 105 26 2
schriftelik 1.3
0,25 Toets 4 Juridische Vaardigheden OPDRACHT 1 B3/W1-8-B4/W10 V) 1 8
Opdracht 1.3 - - -
15
- Coordinator
HBOR-DT1BEST1-17 1 Law1 Zie artikel 4.6 12
Deeltijd
3 Toets 1 HCWC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4W11-12 Ciifer 1 12 70 2
HBOR-DT1BEST2-17 2 Law 2 Zie artikel 4.6 Coordinator
Deeltijd
3 Toets 1 Howe SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4W11-12 Ciifer 1 12 70 2
Professionele . . o
HBOR-DT1PROF4-25 ontwikkeling 1.4 | Professional Development 1.4 Zie artikel 4.6
6 3 Toets 1 Juridisch Sree'i"f’::e Functie PRAKTIJK PRESENTIE 1 _ B4/W1-10/ B4/W11-19 VIO _ _ 24 _
Juridisch Relevante Functie
1 Toets 2 Opdracht 1.4 PRAKTIK OPDRACHT 1 _ B4/W10-B4/W12 vio 1,234 _ 88 _
1 Toets 3 Coaching Portfolio 1.4 TUTOR PORTFOLIO 1 B B4/W10-B4/W11-12 vio _ 10 18 _
1 Toets 4 Coaching Opdracht 1.4 PRAKTIK OPDRACHT 1 _ B4/W10-B4/W10 vio _ _ 28 _
Professionele ) o Coordinator
| K. Zi kel 4.
HBOR-DT1VAAR4-25 Vaardigheden 1.4 Legal Skills 1.4 ie artikel 4.6 Deeltijd
3 025 Toets 1 Beroepsvaardigheden 1.4 ** PRAKTIK ASSESSMENT MONDELING 1 55 B4/W8-9-B4/W10-12 Ciifer 1 6 45 05
1 Toets 2 Taalvaardigheid 1.4 we SCHRIFT DIGITAALREMINDO 1 _ B4/W9-B4/W11-12 VIO 1 55 19 2
15 Toets 3 Juridische Vaardigheden HCwC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 1 55 B4/W9-BA/W11-12 Cilfer 1 10,5 26 2
schriftelijk 1.4
Juridische Vaardigheden
025 Toets 4 Ondracht 14 OPDRACHT 1 _ B4/W1-10-B4/W10 VIO 1 _ 8 _
15/60
“c ies: 1. Analyseren, 2. 3. tigen, 4. Beslissen, 5. Org
**Voor de trainingen van geldt een Bij een gemiste training kan eenmalig een vervangende opdracht worden gemaakt. Als twee trainingen worden gemist, is aan het van ende hiervan,




JAAR 2

Semester | Werkvorm (* Toets moment n
Studiepunten aanwezig- Toetsvorm | Vorm van De_sltostsen Cijfer / VIO o Competenties ContaciyZeinsiucic Toels_duur
Onderwijseenheid L gings-factor: Module coordinator uren uren (min)
1 2 Herkansing moment
HBOR-DT1INTER-17 Eriematicnaaliecht International Law Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 1 Howe SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-10-B2/W 10 Ciffer 1 12 70 2
HBOR-DT1INLEU-17 loleidinglELoReSslReche La::: P Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 1 HCWG SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-10-B2/W 10 Ciffer 1 12 70 2
HBOR-DT2PROF1-21 Professionele ontwikkeling 2.1 P'°fess'°"a; ?evempmem Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
5 3 Toets 1 Juridisch 52’:’;"1‘9 Functie | 4 PRAKTIJK | PRESENTIE 1 _ B1/W1-10 B2-4/W1-19 VIO _ 24 _
1 Toets 2 Juridisch Relevante Functie | ; PRAKTIJK | OPDRACHT 1 ~ B1/W10-B2W10 vio 125 _ 88 _
Opdracht 2.1
1 Toets 3 Coaching Portfolio 2.1 1 TUTOR | PORTFOLIO 1 _ B1/W10-B2/W10 ) 8 20 B
HBOR-DT2VAAR1-21 Professionele Vaardigheden 2.1 Legal Skills 2.1 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
4 Toets 1 Beroepsvaardigheden 2.1* | 1 PRAKTIK |ASSESSMENT| ~ MONDELING 1 55 B1/W8,9,10-82W10 Ciffer 1 6 45 05
1
Toets 2 Recht en Ethiek schriftelik | 1 HCWC | OPDRACHT 1 55 B1W1-10-B2/W 10 Ciffer 1 12 70 B
1,5
15 Toets 3 Recht en Ethiek opdracht | 1 PORTFOLIO 1 55 B1/W1-10-B2/W 10 Ciffer 1 B 19 _
15
HBOR-DT1BURG3-17 Burgerlijk Recht 3 Civil Law 3 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
B2/W9-B3/W10- ,
3 Toets 1 2 HCeWe SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 A Ciffer 1 12 70 2
Ondernemingsrecht 1 . B T
HBOR-DT10R1-17 Corporate Law 1 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
B2/W9-B3/W10- ,
3 Toets 1 2 HeWe SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 At Ciffer 1 12 70 2
HBOR-DT2PROF2-21 Professionele ontwikkeling 2.2 P'°f°ss'°"a; ':e"ebp'"e"t Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
5 3 Toets 1 Juridisch Efe'ivg";e Functie 2 PRAKTIJK | PRESENTIE 1 _ B2/W1-10 B3-4/W1-19 VIO B B 24 i
Juridisch Relevante Functie
1 Toets 2 Oodiaont 2.2 2 PRAKTIUK | OPDRACHT 1 _ B2/W10-B3W10 ) 12 N 88 _
1 Toets 3 Coaching Portfolio 2.2 2 TUTOR | PORTFOLIO 1 i B2/W10-B3/W10 VIO B 8 20 i
HBOR-DT2VAAR2-24 Professionele Vaardigheden 2.2 Legal Skills 2.2 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
4 2 Toets 1 Organisatiokunde 2.2: 2 Howe | PORTFOLIO 1 55 bW 1-10-B3W10-KalWeek|  Cilfer 15 12 30 B
1 Toets 2 Jurisprudentie lezen Schriftelijk 2 HC/wC OPDRACHT 1 55 B2/W1-10-B3/W10 Cijfer 1 12 29 _
1 Toets 3 Jurisprudentie lezen Opdracht | | 2 PORTFOLIO 1 55 B2/W1-10-B3/W10 Ciffer 1 _ 29 _
15
HBOR-DT2BSPRO-22 Bestuursprocesrecht Administrative Procedural Law Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 3 HCeWe SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-10 -B4W10 Ciffer 1 12 70 2
HBOR-DT10R2-17 Ondernemingsrecht 2 Corporate Law 2
3 Toets 1 3 Howe SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-10 -B4W10 Ciffer 1 12 70 2
HBOR-DT2PROF3-21 Professionele ontwikkeling 2.3 P'°'°ss'°"a; gevewp"‘e"‘ Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd




5 3 Toets 1 Juridisch Sfe'i";'ge Functie PRAKTIJK | PRESENTIE 1 _ B3/W1-10 / B4/W1-19 VIO _ _ 24 _
1 Toets 2 Juridisch Relevante Functie PRAKTIJK | OPDRACHT 1 _ B3/W10-B4/W10 VIO 134 88
Opdracht 2.3 - -
1 Toets 3 Coaching Portfolio 2.3 TUTOR | PORTFOLIO 1 _ B3/W10-B4/W10 VIO _ 8 20 _
HBOR-DT2VAAR3-23 Professionele Vaardigheden 2.3 Legal Skills 2.3 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
4 os Toets 1 Beroepsvaardigheden 2.3 * PRAKTIUK |ASSESSMENT, MONDELING 1 55 B3/W8-9 / B4\W10-12 Ciffer 1 6 45 05
05 Toets 2 Transfer PRAKTIK | PORTFOLIO 1 _ B3/W10-B4/W10 VIO N
. . . Cijfer
3 Toets 3 Conflictoplossing 2.3: de HCWC PORTFOLIO 1 55 B3/W1-8-B4/W10 (herkansing 1 12 72 _
informele aanpak
max 7)
15
HBOR-DT2STRF3-17 Strafrecht 3 Criminal Law 3 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 Howe SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4/W11-12 Ciifer 1 12 70 2
HBOR-DT2BPR-17 Burgerlijk Procesrecht Civil Procedural Law Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 Howe SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4/W11-12 Ciifer 1 12 70 2
HBOR-DT2PROF4-21 Professionele ontwikkeling 2.4 P'°fess'°"”; 39"9'”’"‘9"‘ Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
5 3 Toets 1 Juridisch Relevante Functe PRAKTIK | PRESENTIE 1 ~ BAW1-10 /B4 11-19 vio N 2% _
1 Toets 2 Juridisch Relevante Functie PRAKTIJK | OPDRACHT 1 B4/W10-B4/W11-12 V) 13 88
Opdracht 2.4 — — —
1 Toets 3 Coaching Portfolio 2.4 TUTOR | PORTFOLIO 1 _ B4/W10-B4/W11-12 VIO _ 8 20 _
HBOR-DT2VAAR4-23 Professionele Vaardigheden 2.4 Legal Skills 2.4 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
a Toets 1 Beroepsvaardigheden 2.4 * PRAKTIK [ASSESSMENT MONDELING 1 55 B4/W8-9-B4/W10-12 Cilfer 1 6 45 05
1
3 Toets 2 Legal T:g:”f?:lﬁi beheer HC/WC | OPDRACHT | DIGITAALAPPLICATIE 1 55 B4MW1-8-B4W11-12 Ciffer 1 12 89 _
15/60
*Voor de traini van p: i geldt een Bij een gemiste training kan een ver worden gemaakt. Als twee trainingen worden gemist, is aan het van en de hiervan,




JAAR 3

Werkvorm (*

Semester inil - Toets moment ie-
aanwezig- | Toetsvorm | Vorm van Toetsafname De‘eltoe:s;n M'"";""" Cijfer / VIO Contact. (2elf)studie- | Toetsduur
Onderwijseenheid idsplicht) wegings-factor cijter Module coordinator uren (min)
1 2 Herkansing moment
HBOR-DT2BYZBS-22 Bijzonder bestuursrecht Special Administrative Law Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 1 HC/wWC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-10-B2/W10 Cijfer 1 12 70 2
HBOR-DT20R3-17 Ondernemingsrecht 3 Corporate Law 3 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 1 HC/wWC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B1/W9-10-B2/W10 Cijfer 1 12 70 2
HBOR-DT3PROF1-22 Professionele ontwikkeling 3.1 P’°'ess'°"a'3 :""""”’“e“‘ Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
5 3 Toets 1 Juridisch Si:v:?r;te Functie PRAKTIJK PRESENTIE 1 B B1/W1-10/ B2-4/W1- VIO B B 2 B
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIJK /
2 Toets 2 Coaching Opdracht 3.1 1 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B1/W10-B2/W10 VIO 1,2,3,4,5 10 106 _
HBOR-DT3VAAR1-23 Professionele Vaardigheden 3.1 Legal Skills 3.1 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
4 4 Toets 1 Beroepsvaardigheden 3.1* | 1 PRAKTIJK [ASSESSMENT 1 55 B1/W8,9,10-B2/W10 Cijfer 1 6 4,5 0.5
o isatiekunde 3.1: Cijfer
3 Toets 2 rganisatiekunde 3.1 1 HC/WC OPDRACHT 1 55 B1/W1-10-B2/W10 | (herkansing 1,5 12 89 _
Projectmanagement
max 7)
15
HBOR-DT2MENS-17 Mensenrechten Human Rights Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 2 HCWC SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 B2/WS-B3/W10- Ciifer 1 12 70 2
KalWeek18
HBOR-DT2EUR-22 Europees Recht European Law Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 2 HCWC SCHRIFT | DIGITAALREMINDO 100% 55 B2/W9-B3/W10- Ciifer 1 12 70 2
KalWeek18
HBOR-DT3PROF2-23 Professionele ontwikkeling 3.2 Professional3 [;evelopment Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
5 | 3 Toets 1 Juridiseh Relevante Functie || 2 PRAKTIJK | PRESENTIE 1 _ B2AWIAUBSAMWI- | )0 _ _ % _
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIJK/
2 Toets 2 Coaching Opdracht 3.2 2 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B2/W10-B3/W10 \e) 1,2,34,5 10 106 _
HBOR-DT3VAAR2-22 Professionele Vaardigheden 3.2 Legal Skills 3.2 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
4 Toets 1 Beroepsvaardigheden 3.2 * 2 PRAKTIJK | ASSESSMENT 1 55 B2/WE-9-BIWI0- | e 1 6 45 05
1 KalWeek18
Legal Tech:
1,5 Toets 2 Beslissingsondersteuning 2 HC/wC OPDRACHT 1 55 B2/W1-10-B3/W10 Cijfer 1 12 70 _
opdracht
Legal Tech:
1,5 Toets 3 Beslissingsondersteuning 2 ASSESSMENT MONDELING 1 _ B2/W1-10-B3/W10 \e) 1 _ 18.5 0.5
presentatie
15
HBOR-DT2PERS-17 Personen- en familierecht Family Law Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 3 HC/wWC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-10-B4/W10 Cijfer 1 12 70 2
HBOR-DT3VREEM-22 Vreemdelingenrecht Immigration Law Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 3 HC/wWC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B3/W9-10-B4/W10 Cijfer 1 12 70 2
HBOR-DT3PROF3-22 Professionele ontwikkeling 3.3 Professiona; Igevelopment Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
Juridisch Relevante Functie B3/W1-10
5 3 Toets 1 Uren 3.3 3 PRAKTIJK PRESENTIE 1 _ B4/W1-19 \e) _ _ 24 _




Juridisch Relevante Functie & PRAKTIJK /
2 Toets 2 Coaching Opdracht 3.3 3 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B3/W10-B3/W10 \e) 12,345 10 106 _
HBOR-DT3VAAR3-23 Professionele Vaardigheden 3.3 Legal Skills 3.3 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
4 Toets 1 Beroepsvaardigheden 3.3 * 3 PRAKTIJK [ASSESSMENT MONDELING 1 55 B3/W8-9-B4/W10-12 Cijfer 1 6 4,5 0.5
1
Conflictoplossing 3.3:
3 Toets 2 conflictmanagement & 3 HC/wWC PORTFOLIO 1 55 B1/W9-10/B2/W10 Cijfer 1 12 88.5 0.5
mediation
15
HBOR-DT2SOCR-22 Sociaal Recht Labour Law Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 4 HC/wWC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer 1 12 70 2
BOR-DT20R4-17 Ondernemingsrecht 4 Corporate Law 4 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
3 Toets 1 4 HC/WC SCHRIFT DIGITAALREMINDO 100% 55 B4/W9-B4/W11-12 Cijfer 1 12 70 2
HBOR-DT3PROF4-22 Professionele ontwikkeling 3.4 P"’fess"’"a; 'ze"e'””"e"‘ Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
5 3 Toets 1 Juridisch Relevante Functie 4| PRAKTIK PRESENTIE 1 _ B4/W1-10/ B4/W11- VIO B B 2% B
Uren 3.4 19
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIJK /
2 Toets 2 Coaching Opdracht 3.4 4 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B4/W10-B4/W11-12 \e) 12,345 10 106 _
HBOR-DT3VAAR4-24 Professionele Vaardigheden 3.4 Legal Skills 3.4 Zie artikel 4.6 Coordinator Deeltijd
4 Toets 1 Beroepsvaardigheden 3.4 * 4| PRAKTIJK | ASSESSMENT MONDELING 1 55 B4/W8-9-B4/W10-12 Cijfer 1 6 4,5 0.5
1
3 Toets 2 O""e’z"sg;::;fighede" 4| Howe | PorTFoLIO 1 B B4/W1-10-B4W11-12] VIO 1 12 89 B
15/60
*Voor de traini van beroep: i geldt een igheis i Bij een gemiste training kan ig een ver gt P! worden Als twee traini worden gemist, is aan het van P! i en de herkansing hiervan, uitgesloten. opdracht worden
gemaakt.




JAAR 4

Semester Werkvorm (* Deeltoetsen Toets moment Module -
Studiepunten Onderwijseenheid aanwezig- Toetsvorm Vorm van T ging: Cijfer / VIO | coordinator | Competenties * Contactg[[Zelstudie Toets-duur
3 " LAgelshelh bl | uren uren (min)
heidsplicht) factor
1 2 Herkansing moment
HBOR-DTPRSTR-23 Minor Praklulfge‘rlch(e Practice-Oriented Criminal Zio artikel 4.6 Coordlr!_ator
strafrechtjurist Lawyer Deeltijd
HC/wC/ B1-2/W1-20- "
15 5 Toets 1 Tentamen 112 PRAKTIJK SCHRIFT DIGITAALREMINDO 1 55 B3/W10,Kalweek18 Cijfer 1,34 80 236 _
OPDRACHT B1-2/W1-20- "
5 Toets 2 Beroepsproduct 112 (WERKSTUK) 1 55 B3/W10,Kalweek18 Cijfer 1,34 _ 20 _
Aanwezigheids-
plicht trainingen, ASSESSMENT B1-2/W1-20- "
5 Toets 3 Mootcourt 112 (PRACTICUM MONDELING 1 55 Cijfer 1,34 _ 4 _
voorwaarde voor B3/W10,kalweek18
N PRESENTATIE)
de beoordeling.
15
- 5 Professional Practice and S Coordinator
HBOR-DT4BPE-23 Beroepspraktijk en ethiek Legal Ethics Zie artikel 4.6 Deeltijd
Cijfer
5 25 Toets 1 Beroepsethiek 1 wWC PORTFOLIO 1 55 B1-2/W1-10-B2/W10 | (herkansing 1 4 66 _
max 7)
Kinderbeschermi Cijfer
25 Toets 2 inderbeschermings- 2 we PORTFOLIO 1 55 B1-2/W1-10-B2/W10 | (herkansing 1 4 66 _
maatregelen
max 7)
HBOR-DTACR-23 Contractenrecht Contract Law Zie artikel 4.6 Coordinator
Deeltiid
Cijfer
4 2 Toets 1 Contractenrecht 3 wWC PORTFOLIO 1 55 B3-4/W1-10-B4/W10 | (herkansing 1 3 53 _
max 7)
Cijfer
2 Toets 2 Contractenrecht 4 wC PORTFOLIO 1 55 B3-4/W1-10-B4/W10 | (herkansing 1 3 53 _
max 7)
9
HBOR-DT4PROF1-23 Professionele ontwikkeling 4.1 | | rofessional Development Zie artikel 4.6 Cocrdinaee]
4.1 Deeltijd
5 3 Toets 1 Juridisch Sfe'f‘vjq‘e Functie | 4 PRAKTIJK PRESENTIE 1 _ B1W1-10 B2-4W1-19| VIO _ _ 2 _
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIJK /
2 Toets 2 Coaching Opdracht 4.1 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B1/W10-B2/W10 VIO 12,345 10 106 _
HBOR-DT4PROF2-23 Professionele ontwikkeling 4.2 Gictessicnalibersionment Zie artikel 4.6 Cocinatog
4.2 Deeltijd
Juridisch Relevante Functie B2/W1-10
5 3 Toets 1 Uren 4.2 2 PRAKTIJK PRESENTIE 1 _ B3-4/W1-19 VIO _ _ 24 _
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIJK /
2 Toets 2 X Coaching Opdracht 4.2 2 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B2/W10-B3/W10 VIO 1,2,34,5 10 106 _
HBOR-DT4PROF3-23 Professionele ontwikkeling 4.3 giotesslonalibereopient Zie artikel 4.6 Cocidinatel
43 Deeltijd
5 3 Toets 1 Juridisch Sree'i":';‘e Funcie 3 PRAKTIJK PRESENTIE 1 B B3/W1-10-B4/W1-19 VIO B B 24 B
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIJK/
2 Toets 2 Coaching Opdracht 4.3 3 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B3/W10-B4/W10 VIO 12,345 10 106 _
HBOR-DT4PROF4-23 Professionele ontwikkeling 4.4 giotessionalibereiopment Zie artikel 4.6 Cocrdinacey
4.4 Deeltijd
5 3 Toets 1 Juridisch Sree'i":"‘:e Functie 4|  PRAKTIK PRESENTIE 1 B B4/W1-10-B4/W11-19 VIO B B 24 B
Juridisch Relevante Functie & PRAKTIJK /
2 Toets 2 Coaching Opdracht 4.4 TUTOR PORTFOLIO 1 _ B4/W10-B4/W11-12 \Ze) 12,345 10 106 _
20




JO-DT405-15 Afstudeeronderzoek * e tion Zie artikel 4.6 LT
Research codrdinaat
16 15 Toets 1 Afstudeeronderzoek 3|4 PRA};;%};&NDE SCRIPTIE _ B3-B4/W1-12 Cijfer 447
1 Toets 2 Verdedigingsgesprek 3| 4 | VERDEDIGING ASSESSMENT MONDELING _ B3-B4/W1-12 VIO _
16/60
* Voor aan het geldt als is dat het jaars vak O met een is afgerond, en dat er maximaal

vier (4) portfolio’s en twee (2) vakken openstaan.
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