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AKTE VAT{ STATUTENWIJZIGING
STICHTING HOGER BEROEPSONDERWIJS HAAGLANDEN
(ook genoemd: De Haagse Hogeschool)

Op negenentwintig november tweeduizend vierentwintig, verschijnt voor mij, mr. Saskia Laseur-
Eelman, notaris te Amsterdam:
mevrouw mr. Frederike van Harskamp, geboren te Amsterdam op één november negentienhonderd
negenenzeventig, met kantooradres 1081 KM Amsterdam, Jachthavenweg rzr, handelend als

schriftelijk gevolmachtigde
De verschenen persoon verklaart dat:
- het College van Bestuur van de stichting: Stichting Hoger Beroepsonderwijs Haaglanden

(ook genoemd: De Haagse Hogeschool), statutair gevestigd in de gemeente (s-Gravenhage,

met adres: 2521 EN 's-Gravenhage, Johanna Westerdijþlein 75, ingeschreven in het
handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer: 27255912 (stichting), op

vijftien oktober tweeduizend vierentwintig met inachtneming van statutaire voorschriften
heeft besloten de statuten van de stichting algeheel te wijzigen, alsmede om de verschenen
persoon te machtigen deze akte te doen passeren van welke besluiten blijkt uit de notulen
van de betreffende vergadering, waarvan een uittreksel aan deze akte zal worden gehecht
(Bijlage t);

- de Raad van Toezicht van de stichting op acht juli tweeduizend vierentwintig, met
inachtneming van statutaire voorschriften, het voorgenomen besluit tot statutenwijziging
heeft goedgekeurd, van welke goedkeuring blijkt uit de notulen van de betreffende
vergadering, waarvan een uittreksel aan deze akte zal worden gehecht (Bijlage z);

- de statuten van de stichting laatstelijk zijn gewijzigd bij akte van statutenwijziging op vijf
november tweeduizend eenentwintig, verleden voor mr. C.A. de Zeeuw, destijds notaris te
(s-Gravenhage

Ter uitvoering van voormelde besluiten verklaart de verschenen persoon, handelend als vermeld,
de statuten van de stichting bij deze algeheel te wijzigen en opnieuw vast te stellen als volgt: 

-STATI..IIIEN
Begripsbepalingen
Ærikell
1. In de statuten wordt verstaan onder:

a. College van Bestuur: het bestuur van de stichting, ingevolge artikel r.t onder y van de

\Ã/HW tevens het bestuur van de instelling Haagse Hogeschool;
b. De Haagse Hogeschool/hogeschool: de instelling (hogeschool) die van de stichting

uitgaat en daardoor in stand wordt gehouden;
c. Hogeschoolraad: medezeggenschapsorgaan op basis van de WHW;
d. Minister: de Minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap;
e. Raad van Toezicht: de Raad van Toezicht in de zin van artikel to.3d van de wHw; 

-f. stichting: Stichting Hoger Beroepsonderwijs Haaglanden, de rechtspersoon die De

Haagse Hogeschool in stand houdt;
g. WHW: de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek.
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2. Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld, sluit een verwijzing naar een begrip of
woord in het enkelvoud een verwijzing naar de meervoudsvorm van dit begrip of woord in en

omgekeerd.

3. Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld, sluit een verwijzing naar het mannelijke
geslacht een verwijzing naar het vrouwelijke geslacht of een andere gender(identiteit) in en

Naam, zetel en duur

1. De stichting draagt de naam: Stichting Hoger Beroeps Onderwijs Haaglanden.
Ook genoemd: De Haagse Hogeschool.

2. De stichting heeft haar statutaire zetel in de gemeente ts-Gravenhage.

3. De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd.
n^^l

ru t¡Ãçr t
1. De stichting verzorgt onderwijs en verricht onderzoek in de regio Haaglanden en daarbuiten.
2. De stichting heeft ten doel:

a. het verzorgen van hoger beroepsonderwijs als bedoeld in artikel r.3. lid 3 van de WHW;

b. het verzorgen van onderwijs op posthbo-niveau;
c. kennisoverdracht ten behoeve van de maatschappij, waaronder in ieder geval te

verstaan bij-, na- en herscholing op het niveau van hoger beroepsonderwijs en post-
hoger beroepsonderwijs, alsmede de aanwezigheid van lectoraten en kenniskringen
en het verrichten van praktijkgericht/toegepast onderzoek op het niveau van hoger

beroepsonderwijs en post - hoger beroepsonderwijs.
Het verzorgen van onderwijs en het verrichten van onderzoek dienen bij te dragen aan de

ontwilJ<eling van kennis en benodigde vaardigheden voor de beroepen waarop het onderwijs
ro óçr¡Lr¡L,

Voorts dient de door de stichting in stand gehouden instelling aandacht te schenken aan de

persoonlijke ontplooiing en de bevordering van maatschappelijke verantwoordelijkheid bij
studenten en medewerkers. om professionals op te leiden die bijdragen aan onze

samenleving en een sleutelrol vervullen in de maatschappelijke waagstukken van deze tijd.
Professionals die zelfstandig en kritisch kunnen denken, samenwerken en een leidende rol
kunnen vervullen bij de innovatie van de beroepspraktijk.
De stichting beoogt niet het maken van winst.

3. De stichting tracht het doel onder meer te bereiken door
a. het oprichten en in stand houden van één of meer instellingen van hoger

beroepsonderwijs of ander onderwijs;
b. (het aangaan van) samenwerking met andere instellingen van hoger beroeps- en

wetenschappelijk onderwijs of ander onderwijs;
c. het onderhouden van contacten met vertegenwoordigers van bedrijfsleven, non-

profit instellingen, overheid en instellingen voor voortgezet en middelbaar
beroepsonderwijs ten einde het onderwijs af te stemmen op de waag;

d. het organiseren van cursussen en activiteiten die aansluiting geven op, respectievelijk
bevorderlijk zijn voor de doelstelling;

en al hetgeen met vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de

ruimste zin van het woord, een en ander voor zover het bijdraagt aan de doelstelling van de

vr¡¡ÉcÃLLr u.

J LrLr¡L¡¡r6r
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Ætikel t+

t+, Bij haar activiteiten gaat de stichting uit van gelijlnvaardigheid van mensen. De stichting
bevordert wederzijds respect, rechtvaardigheid, kansengelijl*reid en inclusie. Zij biedt
ruimte aan levensbeschouwelijke pluriformiteit en ontmoeting. Bij toelating van studenten
en cursisten wordt geen onderscheid gemaakt naar sekse, seksuele geaardheid, godsdienst

of levensovertuiging, culturele achtergrond of huidskleur. De stichting heeft een

internationale focus, werkt emancipatiegericht (in debrede betekenis van hetwoord) en met
inachtneming van democratische verhoudingen en werkwijzen.

Vermogen

Het tot verwezenlijking van het doel van de stichting bestemde vermogen wordt gevormd door: -
het kapitaal;
college- en cursusgelden en andere bijdragen van studenten;
inkomsten uit contractactiviteiten en overige dienstverlening;
subsidies van overheidswege en bekostiging door de overheid;
giften, donaties en hetgeen wordt verkregen door erfstellingen of legaten, met dien
verstande dat erfstellingen slechts kunnen worden aanvaard onder het voorrecht van

boedelbeschrijving;
f. overige inkomsten, renten en baten.
Hogeschool, organen, bestuursstructuur en medezeggenschap
rufrnçr >

r. Onder de stichting ressorteert de hogeschool. De hogeschool heeft meerdere

opleidingslocaties.
2. De stichting heeft twee organen:

a. het College van Bestuur. Uit artikel 1.1 onder j van de WHW volgt dat het College van

Bestuur zowel als het College van Bestuur van de stichting als van de instelling De

Haagse Hogeschool, kan worden aangemerkt; en

b, deRaadvanToezicht.
3. Het College van Bestuur en de Raad van Toezicht zijn (ieder vanuit de eigen rol) gezamenlijk

verantwoordelijk voor een goed functionerende bestuursstructuur, waarbij
medezeggenschap zodanig is geïmplementeerd dat het van wezenlijke invloed kan zijn op

totstandkoming van besluiten. Goed bestuur en toezicht creëert impact op de

maatschappelijke opdracht, handelt legitiem en is professioneel.

t+. De Medezeggenschap van de door de stichting in stand gehouden hogeschool wordt op grond

van hoofdstuk ro titel 3 van de WHW geregeld in een door het College van Bestuur vast te
stellen medezeggenschapsreglement.

Het Coiiege van Bestuur

L Het College van Bestuur bestaat uit ten minste trn¡ee (z) en ten hoogste drie (¡) leden. Het
aantal leden van het College van Bestuur wordt met inachtneming van het vorenstaande door
de Raad van Toezicht bepaald.

z. De Raad van Toezicht benoemt uit de leden van het College van Bestuur één lid tot voorzitter.

3. De Raad van Toezicht benoemt, schorst en ontslaat de leden van het College van Bestuur en

stelt hun arbeidsvoorwaarden, waaronder ook begrepen de bezoldiging, dan wel
kostenvergoedingen vast. (Bezoldigde) nevenfuncties van leden van het College van Bestuur
behoeven de voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht.

De leden van het College van Bestuur worden met inachtneming van de door de Raad van
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Toezicht vastgestelde en openbaar gemaakte profielschets benoemd. Vacatures in het
College van Bestuur worden ingevuld door middel van een openbare wervingsprocedure. De

desbetreffende vacature wordt met profielschets op de website van de onder de stichting
ressorterende hogeschool geplaatst. Voordat de Raad van Toezicht de profielschets voor het
College van Bestuur vaststelt of wijzigt, wordt deze voor advies voorgelegd aan de

Hogeschoolraad.
Een lid van het College van Bestuur wordt benoemd voor een periode van vier (4) jaar en is

eenmaal herbenoembaar. Een lid van het College van Bestuur van wie de zittingstermijn is

verstreken kan voor een tweede maal worden herbenoemd voor een periode van ten hoogste

twee (z) jaar indien dit naar het oordeel van de Raad van Toezicht in uitzonderlijke
omstandigheden wenselijk is met het oog op de continuiteit van het bestuur

4. Metbetrekking tot de (her)benoemingvan een lidvan het College van Bestuur neemt de Raad

van Toezicht het medezeggenschapsreglement in acht.
De Raad van toezicht hoort vertrouwelijk de Hogeschoolraad over het voorgenomen besluit
tot benoeming of ontslag van een lid van het College van Bestuur. Het horen geschiedt op een

zodanig tijdstip dat het van wezenlijke invloed kan zijn op de besluiworming.

5. Bij belet of ontstentenis van één of meerdere leden van het College van Bestuur worden de

bevoegdheden van het College van Bestuur uitgeoefend door de resterende leden van het
College van Bestuur of het resterende lid van het College van Bestuur, onverminderd de

bevoegdheid van de Raad van Toezicht al dan niet tijdelijk een persoon te benoemen tot lid
van het College van Bestuur
Onder belet wordt verstaan de situatie dat een lid van het College van Bestuur tijdelijk zijn
functie niet mag of kan uitoefenen, waarvan in ieder geval sprake is, indien:
- een lidvanhetCollegevan Bestuur is geschorst;

- een lid van het College van Bestuur onbereikbaar is. Van onbereikbaarheid is sprake
indien het onmogelijk is gebleken om binnen een week persoonlijk en/of elektronisch
contact met de desbetreffende bestuurder te krijgen en wel op zodanige wijze dat een

dialoog mogelijk is.

6

Onder ontstentenis wordt verstaan de situatie dat een lid van het College van Bestuur

ophoudt lid van het College van Bestuur te zijn door onder meer ontslag of overlijden
Bij belet of ontstentenis van alle leden van het College van Bestuur of het enige lid van het
College van Bestuur wordt het bestuur tijdelijk voor een periode van maximaal zes (6)
maanden, waargenomen door een persoon die daartoe door de Raad van Toezicht is of wordt
aangewezen, De termijn van zes (6) maanden kan onder uitzonderlijke omstandigheden
door de Raad van Toezicht worden verlengd
Uitgangspunt hierbij is dat de persoon die tijdelijk met het bestuur wordt belast niet een lid
van de Raad van Toezicht mag zijn, tenzij de Raad van Toezicht gemotiveerd en met
algemene stemmen besluit hiervan af te wijken.
Het lid van de Raad van Toezicht dat tijdelijk voorziet in het bestuur bij belet en/of
ontstentenis van het College van Bestuur treedt gedurende die periode uit de Raad van

Toezicht om de bestuurstaak op zich te nemen. Na een periode langer dan zes (ó) maanden

is het niet mogelijk voor het tid van de Raad van Toezicht terug te keren als lid van de Raad

van Toezicht.
7 Alvorens tot ontslag van een lid van het College van Bestuur te besluiten, hoort de Raad van

Toezicht het betrokken lid en de overige leden van het College van Bestuur. Het betrold<en

lid kan zich doen bijstaan door een raadsman.
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8. Een besluit tot ontslag van een lid van het College van Bestuur door de Raad van Toezicht kan
slechts worden genomen met een meerderheid van twee derde (z/3") van de stemmen,

uitgebracht in een (onder meer) daartoe bijeengeroepen vergadering, waarin alle leden van
de Raad van Toezicht aanwezig dan wel vertegenwoordigd zijn. Indien in deze vergadering
niet alle leden van de Raad van Toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn, wordt een

tweede vergadering bijeengeroepen, welke tussen twee (z) en zes (6) weken na de eerste

vergadering moet worden gehouden. In deze vergadering dient ongeacht het aantal
aanwezige leden van de Raad van Toezicht een besluit hierover te worden genomen.

g. Een lidvan het Collegevan Bestuur defungeertvoorts:
a. door vrijwilligaftreden en/ofdoor ontslag op eigenverzoek;
b. door het eindigen van (arbeids)overeenkomst met de stichting en/of het bereiken van

de pensioengerechtigde leeftijd;
c. doordat het lid van het College van Bestuur failliet wordt verklaard of aan het lid

surseance van betaling wordt verleend dan wel de schuldsaneringsregeling
natuurlijke personen - al dan niet voorlopig - op het lid van toepassing wordt
verklaard;

d. indien titel 16 (curatele), titel rg (onderbewindstelling) en/of titel zo (mentorschap)
van Boek r van het Burgerlijk Wetboek op het lid van het College van Bestuur van

toepassing wordt;
e. door ontslag door de rechtbank;
f. door hetaanvaardenvan eenbenoemingtotlidvan een (college van) bestuur danwel

lid van een centrale directie van een vergelijkbare onderwijsinstelling;
g. door overlijd

Ærikel
Taken en bevoegdheden College van Bestuur

1. Het College van Bestuur bestuurt de stichting en oefent alle bestuurstaken en

bestuursbevoegdheden uit, die niet krachtens het Burgerlijk Wetboek, de WHW en de

statuten expliciet aan de Raad van Toezicht zijn voorbehouden.
Het College van Bestuur heeft de leiding over de voorbereiding, de vaststelling, de uitvoering
en de evaluatie van het beleid en het beheer van de hogeschool.

Bij de vervulling van hun taak richten de leden van het College van Bestuur zich naar het
belang van de stichting en de hogeschool.

z. Het College van Bestuur is verantwoordelijk voor de realisatie van de doelstelling van de

stichting en voor de continuïteit van de stichting en de door haar in stand gehouden

hogeschool. Het gaat daarbij onder meer om:
a. het bepalen van het beleid en de strategie alsmede de missie en visie;
b. de (zorg voor de) realisatie van dit beleid en strategie;
c. het naleven van de wet- en regelgeving en het nakomen van afspraken met

ministeries en andere partners. Waar sprake is van verschillende inkomstenbronnen
legt het College van Bestuur naar de aard van de inkomstenbron verantwoording af; -

d. het organiseren van de benodigde (financiële) middelen en het beheersen van de

risico's verbonden aan de uitoefening van de primaire taken van de hogeschool; 

-e. hetbeherenvanhetvermogen.
3, Het College van Bestuur is, slechts met goedkeuring van de Raad van Toezicht, bevoegd tot

het sluiten van overeenkomsten tot het verkrijgen, verweemden of bezwaren van

registergoederen, het sluiten van overeenkomsten, waarbij de stichting zich als borg of
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å hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidsstelling voor de schuld van een ander verbindt. Op het ontbreken van de in dit lid
bedoelde goedkeuring kan tegen derden een beroep worden gedaan.

4, Het College van Bestuur stelt een bestuurs- en beheersreglement op, zoals bedoeld in artikel
10.3b van de WHW, waarin de aangelegenheden inzake het bestuur, het beheer en de

inrichting van de hogeschool worden geregeld. Indien de door de stichting in stand
gehouden hogeschool faculteiten of andere organisatorische eenheden omvat, worden bij of
krachtens het bestuurs- en beheersreglement ten minste de samenstelling en de werlivuijze

van het bestuur van de desbetreffende eenheid vastgesteld.

5. Het College van Bestuur is gehouden een gedragscode vast te stellen, met een expliciete
beschrijving van de normen en waarden van de stichting en de met haar verbonden

organisatie. In deze gedragscode wordt ook ingegaan op (seksueel) ongewenst gedrag.

Daarnaast dient ook een integriteitsbeleid te worden vastgesteld. Vaststelling van de

gedragscode en/of het integriteitsbeleid is/zijn onderworpen aan de goedkeuring van de

Raad van Toezicht. Het College van Bestuur draagt er zorgvoor dat er een meldpunt is waar
schendingen - veilig en vertrouwelijk - op laagdrempelige wijze, door iedereen kunnen
vvvruL¡¡ óL¡rrLrq!

6. Het College van Bestuur verstrelít de Hogeschoolraad alle relevante inlichtingen die voor de

uitoefening van diens taak noodzakelijk zijn.
De Raad van Toezicht dient door het College van Bestuur in staat te worden gesteld zijn
toezichthoudende taakbij voortduring te kunnen uitoefenen. Het College van Bestuur is in
dat kader verplicht om de Raad van Toezicht gevraagd en ongevraagd tijdig alle informatie
en gegevens te verstrekken, die de Raad van Toezicht voor de juiste uitoefening van zijn
taken en bevoegdheden nodig heeft respectievelijk noodzakelijk acht.
Het College van Bestuur stelt de Raad van Toezicht periodiek (en minimaal eenmaal per jaar)

schriftelijk op de hoogte van de hoofdlijnen van het strategisch beleid, van de algemene en

financiële risico's en van de gebruikte beheers- en controlesystemen.

7. Het College van Bestuur voorziet de Raad van Toezicht van een functioneel onaftrankelijke
administratieve ondersteuning.

8. Het College van Bestuur is verantwoording verschuldigd aan de Raad van Toezicht over het
door het College van Bestuur gevoerde beleid en over het beheer van de stichting en van de

door de stichting in stand gehouden hogeschool.
g. Het College van Bestuur is belast met de voorbereiding en de uitvoering van de besluiten van

de Raad van Toezicht, voor zover de Raad van Toezicht dit aan het College van Bestuur

vl,ur qqóL,

10. Het College van Bestuur kan hem bij wettelijk voorschrift opgedragen taken en

bevoegdheden overdragen aan het management van een andere organisatorische eenheid

als bedoeld in artikel 1o.3.a wHW' De overdracht van deze bevoegdheden geschiedt bij het
besti¡urs - en beheersreglement.

11. Het College van Bestuur heeft een adviesrecht ten aanzien van een benoeming, schorsing of
ontslag van een lid van de Raad van Toezicht.

Besluiworming College van Bestuur
Artikel S

r. De leden van het College van Bestuur zijn gezamenlijk verantwoordelijk voor de aan hen

krachtens het BurgerlijkWetboek, deWHW, overigewetgeving, de statuten enhetbestuurs-
en beheersreglement opgedragen taken en de aan hen verleende bevoegdheden.
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2. De voorzitter van het College van Bestuur is primair aanspreekbaar voor het functioneren
van het College van Bestuur

3. leder lid van het College van Bestuur heeft één (r) stem. De bestuursbesluiten worden door
het College van Bestuur bij meerderheid van stemmen genomen. Geldige besluiten kunnen
slechts worden genomen indien de meerderheid van de leden van het College van Bestuur

aanwezig of vertegenwoordigd is. Een lid van het College van Bestuur kan zich ter
vergadering door een schriftelijk gevolmachtigd ander lid van het College van Bestuur doen

t+. Wanneer een besluit wegens het ontbreken van de vereiste meerderheid niet genomen kan
worden, plaatst de voorzitter van het College van Bestuur het onderwerp op de agenda van

de eerstvolgende vergadering van het College van Bestuur
Indien tijdens de tweede vergadering over dit onderwerp wederom de stemmen staken is het
voorstel verworpen.

5. Het College van Bestuur kan telefonisch, per videoconference of door middel van een ander

communicatiemiddel vergaderen, mits alle leden van het College van Bestuur die aan

zodanige vergadering deelnemen elkaar kunnen verstaan (digitale vergadering). Een lid van

het College van Bestuur kan telefonisch, per videoconference of door middel van een ander

communicatiemiddel aan een vergadering van het College van Bestuur deelnemen, mits het
desbetreffende lid van het College van Bestuur steeds alle andere aan die vergadering
deelnemende leden van het College van Bestuur kan verstaan en door de andere leden van het
College van Bestuur wordt verstaan (hybride vergadering).

6. Een lid van het College van Bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het
belang van de stichting en de door de stichting in stand gehouden hogeschool.

Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen

vertegenwoordigen.

door de Raad van Toezicht.

Raad van Toezicht
Artikel lo

Vertegenwoordiging van de stichting en uitvoering van besluiten
Artikel g

1. Het College van Bestuur vertegenwoordigt de stichting in en buiten rechte voor zo ver uit het
BurgerlijkWetboek en de WHW niet anders voortvloeit.

2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt bovendien zelfstandig toe aan ieder lid van het
College van Bestuur.

3. Het College van Bestuur mag de door hem genomen besluiten, die ingevolge artikel 11lid 3
en lid 4 onderworpen zijn aan de goedkeuring van de Raad van Toezicht, pas uitvoeren
wanneer die goedkeuring door de Raad van Toezicht is verleend.

1. De Hogeschool kent een Raad van Toezicht, die bestaat uit tenminste vijf (S) en ten hoogste

negen (g) leden. Daalt het aantal leden onder de vijf (S) dan neemt de Raad onverwijld
maatregelen tot aanvulling van zijn ledental. Een niet voltallige Raad van Toezicht behoudt
zijn bevoegdheden, waarbij de samenstelling te allen tijde zodanig dient te zijn, dat een

deugdelijk en onafhankelijk toezicht wordt gewaarborgd. Het aantal leden wordt met
inachtneming van het hiervoor bepaalde vastgesteld door de Raad van Toezicht.

2, De leden van de Raad van Toezicht worden met inachtneming van de door de Raad van

Toezicht vastgestelde en openbaar gemaalrte profielschets benoemd door de Raad van

Toezicht. Vacatures in de Raad van Toezicht worden ingevuld door middel van een openbare
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wervingsprocedure. De desbetreffende vacature wordt met profielschets op de website van
de onder de stichting ressorterende hogeschool geplaatst,

3. Alvorens de Raad van Toezicht een lid van de Raad van Toezicht benoemt of herbenoemt, is

de Raad van Toezicht gehouden om het College van Bestuur advies te vragen over het
voorgenomen besluit tot (her)benoeming. Voordat de Raad van Toezicht de profielschets
voor de Raad van Toezicht vaststelt of w'rjzigt, wordt deze voor advies voorgelegd aan de

Hogeschoolraad.
De Raad van Toezicht kan alleen een lid van de Raad van Toezicht benoemen of
herbenoemen, indien dit lid voldoet aan de met inachtneming van het adviesrecht van de

Hogeschoolraad tot stand gekomen profielschets van de Raad van Toezicht en er overigens
geen andere zwaarwegende belangen zijn, die naar het oordeel van de Raad van Toezicht de

benoeming verhinderen.
l+, Een lid van de Raad van Toezicht wordt benoemd voor een periode van vier (4) jaar en is

eenmaal herbenoembaar. Een lid van de Raad van Toezicht van wie de zittingstermijn is

verstreken kan voor een tweede maal worden herbenoemd voor een periode van ten hoogste

twee (z) jaar indien dit naar het oordeel van de Raad van Toezicht in uitzonderlijke
omstandigheden wenselijk is met het oog op de continuiteit van het toezicht.

5. onverminderd het bepaatde in tid l tot en met 4 van dit artikel wordt één van de leden van de

Raad van Toezicht benoemd op voordracht van de Hogeschoolraad. De voordracht bevat ten
minste twee (z) namen. De Raad van Toezicht kan afzien van de benoeming van een van de,

door de Hogeschoolraad voorgedragen personen, indien deze naar het oordeel van de Raad

van Toezicht niet voldoet aan de criteria van de profielschets of indien andere zwaarwegende

belangen zich tegen de benoeming hiervan verzetten, welke belangen tevoren aan de

Hogeschoolraad zijn medegedeeld en waarover door de Raad van Toezicht met de

Hogeschoolraad overleg is gevoerd.

6. Het recht tot het doen van een voordracht door de Hogeschoolraad blijft aan deze ene zetel
in de Raad van Toezicht verbonden wanneer deze vervolgens vrijvalt.

7. Wanneer voorzien moet worden in de vacature van de zetel in de Raadvan Toezicht, waaraan

het recht tot het doen van voordracht door de Hogeschoolraad is verbonden, zal de Raad van
Toezicht schriftelijk het bestaan van de vacature mededelen aan de Hogeschoolraad,

8. Het lid van de Raad van Toezicht, dat door de Hogeschoolraad is voorgedragen, oefent zijn
functie uit zonder last, zoals dat ook geldt voor de overige leden van de Raad van Toezicht. -

g. De leden van de Raad van Toezicht ontvangen een financiële tegemoetkoming ten laste van

de reguliere begroting van de stichting. De Raad van Toezicht stelt de hoogte van deze

tegemoetkoming vast, met inachtneming van de in de sector geldende wet- en regelgeving
en kan zich daarbij (extern) laten adviseren.
Bij belet of ontstentenis van een lid of van meerdere leden van de Raad van Toezicht of bij
vacatures worden de bevoegdheden van de Raad van Toezicht uitgeoefend door de

resterende leden van de Raad van Toezicht.
Onder belet wordt verstaan de situatie dat een lid van de Raad van Toezicht tijdelijk zijn
functie niet mag of kan uitoefenen, waarvan in ieder geval sprake is, indien een lid van de

Raad van Toezicht onbereikbaar is. Van onbereikbaarheid is sprake indien het onmogelijk is
gebleken om binnen één (r) week persoonlijk en/of elektronisch contact met het
desbetreffende lid van de Raad van Toezicht te krijgen en wel op zodanige wijze dat een

dialoog mogelijk is.

Onder ontstentenis wordt verstaan de situatie dat een lid van de Raad van Toezicht ophoudt
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Iid van de Raad van Toezicht te zijn door onder meer ontslag of overlijden.
11. Bij belet of ontstentenis van alle leden van de Raad van Toezicht worden de bevoegdheden

van de Raad van Toezicht uitgeoefend door één of meerdere personen die als

plaatsvervangend lid van de Raad van Toezicht door de Raad van Toezicht zijn aangewezen.

Indien geen persoon/personen als plaatsvervangend lid van de Raad van Toezicht door de

Raad van Toezicht zijn aangewezen, wordt door het College van Bestuur een lid van de Raad

van Toezicht benoemd.
12. Een lid van de Raad van Toezicht kan door de Raad van Toezicht worden geschorst of

ontslagen. Alvorens tot ontslag van een lid van de Raad van Toezicht te besluiten, hoort de

Raad van Toezicht het betrokken lid.
Voor een besluit tot schorsing of ontslag geldt het in artikel 6 lid 8 vermelde vereiste, met
dien verstande dat het lid wiens schorsing of ontslag aan de orde is niet in de besluitvorming
wordt betrolken.

13. Een lidvan de Raad vanToezicht defungeertvoorts:
a. door vrijwillig aftreden;
b. door het verlopen van de benoemingstermijn, behoudens herbenoeming;
c. doordat het lid van de Raad van Toezicht failliet wordt verklaard of aan het lid

surseance van betaling wordt verleend dan wel de schuldsaneringsregeling
natuurlijke personen - al dan niet voorlopig - op het lid van toepassing wordt
verklaard;

d. indien titel ró (curatele), titel 19 (onderbewindstelling) en/of titel zo (mentorschap)
van Boek t van het Burgerlijk Wetboek op het lid van de Raad van Toezicht van

toepassing wordt;
e. door ontslag door de rechtbank;
f. doordat zich een onverenigbaarheid als vermeld in artikel 14 voordoet en deze

onverenigbaarheid niet onverwijld ongedaan wordt gemaakt;
g. door overlijden,

Taken, rollen en bevoegdheden Raad van Toezicht

r. De Raad van Toezicht heeft tot taak het houden van toezicht op het beleid van het College

van Bestuur en de algemene gang van zaken in de stichting en de uitoefening de hogeschool.

De Raad van Toezicht houdt, met het oog op de taken van de hogeschool, bedoeld in artikel
r.: lid ¡ van de WHW, toezicht op de uitvoering van werkzaamheden en de uitoefening van
bevoegdheden door het College van Bestuur. De Raad van Toezicht staat het College van

Bestuur met raad terzijde.
Bij de vervulling van hun taken richten de leden van de Raad van Toezicht zich naar het
belang van de stichting en de door de stichting in stand gehouden hogeschool.

2. De Raadvan Toezichtheeft drie rollenbinnen de stichtingen dehogeschool
- met het oog op de maatschappelijke opdracht toezicht houden op de uitvoering van

werkzaamheden en de uitoefening van bevoegdheden door het College van Bestuur,

onder andere door de goedkeuringsrechten van de Raad van Toezicht;
- het functioneren als adviseur en klankbord (sparringpartner) voor het College van

Bestuur;
- werkgeverte zijnvan de ledenvanhet Collegevan Bestuur.

3. De Raad van Toezicht is op grond van artikel 1o.3d van de WHW, onverminderd het elders in
deze statuten bepaalde, in elk geval belast met:
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a. het benoemen, schorsen en ontslaan alsmede het vaststellen van de

arbeidsvoorwaarden, waaronder begrepen de beloning, van de leden van het College

van Bestuur;
b. het goedkeuren van het bestuurs- en beheersreglement;
c. het goedkeuren van de (jaar)begroting (waarin de bestuursagenda wordt

opgenomen), het bestuursverslag en het instellingsplan;
d. indien van toepassing, het goedkeuren van de gemeenschappelijke regeling, bedoeld

in artikel 8.1van de WHW;
e. het toezien op de naleving door het College van Bestuur van wettelijke verplichtingen

en de omgang met de branchecode, bedoeld in artikel 2.9 van de WHW;

f. het toezien op de rechtmatige verwerving en op de doelmatige en rechtmatige
bestemming en aanwending van de middelen van de hogeschool verkregen op grond
van de artikelen z.5enz.6 van de WHW;

g. het aanwijzen van de registeraccountant als bedoeld in artikel 393, eerste lid van Boek

z van het Burgerlijk Wetboek, die de door het College van Bestuur op te maken
jaarrekening van de stichting controleert en die verslag uitbrengt aan de Raad van
Toezicht;

h. het toezien op de vormgeving van het systeem van l¡¡t¡aliteitszorg overeenkomstig
artikel1,18 van de WHW;

i. hetvervullenvaneenklankbordfunctievoorhetCollegevanBestuur;
j. het jaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van taken en de

uitoefening van bevoegdheden, bedoeld onder a. tot en met h. in het bestuursverslag

van de hogeschool.

4. Aan de goedkeuring van de Raad van Toe zichtzijn, onverminderd het elders in deze statuten
bepaalde, onderworpen de besluiten van het College van Bestuur omtrent:

het instellingsplan en de wijzigingen daarvan;
de vaststelling van de (kennis)agenda, (herijking van) de onderwijsvisie; 

-

de vaststelling van de organisatiestructuur van de stichting;
het vaststellen en wijzigen van de statuten en het nemen van besluiten tot ontbinding,
fusie of splitsing van de stichting of overdracht van de hogeschool;

afzonderlijke investeringen die vijf (l) miljoen euro te boven gaan, niet zijnde
aanbestedingen (deze worden gemeld aan de Raad van Toezicht);
ingrijpende wijzigingen in de arbeidsvoorwaarden van een aanmerkelijk aantal
personeelsleden, dat meer dan vijf procent (5olo) van het personeelsbestand van de

stichting uitmaakt, anders dan de collectieve arbeidsovereenkomst voor het hoger

beroepsonderwijs (cao hbo) bepaalt;
ob. beëindiging van de dienstbetreldring van een aanmerkelijk aantal werknemers

tegelijkertijd of binnen een kort tijdsbestek, dat meer dan vijf procent (5olo) van het
personeelsbestand van de stichting uitmaakt;
het aanvragen van (voorlopige) surseance van betaling of faillissement;
het aangaan of verbreken van een duurzame samenwerking van de stichting of van de

door de stichting in stand gehouden hogeschool met een andere rechtspersoon casu

quo instelling, indien deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is

voor de stichting en de door de stichting in stand gehouden hogeschool;

De leden van de Raad van Toezicht hebben gezamenlijk verantwoordelijlùreid om alle

informatie te vragen die zij nodig hebben om hun rol en taak goed te kunnen vervullen.
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Onverminderd de verplichting van het College van Bestuur de Raad van Toezicht van de

benodigde informatie te voorzien kan de Raad van Toezicht (extra) informatie vragen aan

het College van Bestuur, aan overige functionarissen van de stichting en aan de

registeraccountant.
6. Tenbehoeve van een goede en tijdige taakuitoefeningwerken het College van bestuur en de

Raad van Toezicht de besluitvormingscyclus uit in een gezamenlijk reglement. In dit
reglement kunnen ook nader regelingen voor de werlnrvijze tussen het College van Bestuur

en de Raad van Toezicht worden uitgewerkt, evenals hoe de communicatie tussen het College

van Bestuur en de Raad van Toezicht zal worden vormgegeven.

7. Onverminderd het derde lid, onder c, informeert het College van Bestuur jaarlijks de Raad

van Toezicht over de kaderbrief, waarvan de bestuursagenda deel uitmaakt.
Vergaderingen van de Raad van Toezicht
Artikel rz
L De Raad van Toezicht vergadert tenminste vier (4) maal per jaar en voorts zo vaak als de

voorzitter van de Raad van Toezicht dit noodzakelijk acht, dan wel tenminste drie (3) eden

hierom verzoeken. Het College van Bestuur is tevens bevoegd hiertoe bij de voorzitter van de

Raad van Toezicht een verzoek in te dienen.
z. De schriftelijke oproeping tot vergadering geschiedt door of namens de voorzitter op een

termijn van ten minste zeven (7) dagen, de dag van de oproeping en die van de vergadering
niet meegerekend. De uitnodiging vermeldt naast plaats en tijdstip van vergadering de te

behandelen onderwerpen. In spoedeisende gevallen kan de termijn van oproeping worden
verkort, indien alle leden van de Raad van Toezicht daarmee instemmen.

3. De leden van het College van Bestuur wonen de vergaderingen van de Raad van Toezicht bij,
tenzij de Raad van Toezicht gemotiveerd anders beslist.

4. De Raad van Toezicht kan andere personen uitnodigen deel te nemen aan zijn vergaderingen,

dan wel toestaan dat het College van Bestuur in overleg met de Raad van Toezicht andere
personen uitnodigt.

Besluitvorming Raad van Toezicht
Artikel 13

L De Raad van Toezicht kan slechts rechtsgeldig besluiten nemen, indien afgerond naar boven

tenminste de helft van het aantal leden ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. -
2. De leden van de Raad van Toezicht kunnen zich op vergaderingen doen vertegenwoordigen

door een schriftelijke volmacht, mits de gevolmachtigde tevens lid is van de Raad van

Toezicht. Aan een lid kan maximaal één (r) volmacht worden verleend.

3. Indien een besluit vanwege het ontbreken van het voorgeschreven aantal aanwezige dan wel
vertegenwoordigende leden niet rechtsgeldig genomen kan worden, schrijft de voorzitter
van de Raad van Toezicht terstond een nieuwe vergadering uit, waarin kan worden besloten
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden van de Raad van Toezicht. 

-t+. Indien een vergadering plaatsvindt op basis van het in het derde lid bepaalde, kunnen -mits
met inachtneming van de voorgeschreven meerderheid van stemmen-, in afwijking van het
eerste lid, rechtsgeldige besluiten worden genomen over de punten die voor de eerste

vergadering waren geagendeerd, indien tenminste drie (¡) leden aanwezig zijn. leder lid van

de Raad van Toezicht heeft één (1) stem. 

-

De Raad van Toezicht besluit, tenzij deze statuten anders bepalen, met gewone meerderheid
van geldig uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen en stemonthoudingen worden daarbij
niet meegerekend. Indien de stemmen staken is het voorstel verworpen.
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5. Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk.
6. De leden van de Raad van Toezicht stemmen zonder last of ruggespraak.

7. In uitzonderlijke gevallen en indien alle leden van de Raad van Toezicht hiermee instemmen
kan de Raad van Toezicht telefonisch, per videoconference of door middel van een ander
communicatiemiddel vergaderen, mits alle leden van de Raad van Toezicht die aan zodanige
vergadering deelnemen elkaar kunnen verstaan (digitale vergadering)
In uitzonderlijke gevallen en indien alle andere leden van de Raad van Toezicht hiermee
instemmen kan een lid van de Raad van Toezicht telefonisch, per videoconference of door
middel van een ander communicatiemiddel aan een vergadering van de Raad van Toezicht
deelnemen, mits dat lid van de Raad van Toezicht steeds alle andere aan die vergadering
deelnemende leden van de Raad van Toezicht kan verstaan en door die andere leden van de

Raad van Toezicht wordt verstaan (hybride vergadering)
8. Een lid van de Raad van Toezicht neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming

indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het
belang van de stichting en de door de stichting in stand gehouden hogeschool.
Wanneer hierdoor geen besluit van de Raad van Toezicht kan worden genomen, wordt het
besluit desalniettemin genomen door de Raad van Toezicht onder schriftelijke vastlegging
van de overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen.

g. De Raad van Toezicht kan alle besluiten welke hij in vergadering neemt, ook buiten
vergadering nemen. Buiten vergadering kan een besluit slechts worden genomen, indien alle
leden van de Raad van Toezicht zich schriftelijk of op andere wijze -waaronder begrepen
email of andere wettelijk erkende elektronische media- ten gunste van het desbetreffende
voorstel hebben uitgesproken.

10. De besluiten, op de wijze als in het vorige lid bedoeld tot stand gekomen, worden door het
College van Bestuur vastgelegd, terwijl de bescheiden, waaruit het nemen van een zodanig
besluit blijkt, bij de notulen van de Raad van Toezicht worden bewaard en op de

eerstvolgende reguliere vergadering van de Raad van Toezicht worden behandeld en

vastgesteld.
Onverenigbaarheid van functies
rurrÃrr L4

1. De functies van een lid van de Raad van Toezicht, van het College van Bestuur en het zijn van
ingeschreven student aan de door de stichting in stand gehouden hogeschool zijn niet
verenigbaar

z. De leden van de Raad van Toezicht en van het College van Bestuur kunnen niet gelijktijdig
lid zijn van een Raad van Toezicht of van het bestuur van een andere hogeschool of een

andere stichting die een hogeschool in stand houdt.
Geldmiddelen, boekjaar en jaarrekening
Artikel r5
l. Het College van Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles

betreffende de werkzaamheden en activiteiten van de stichting naar de eisen die
voortvloeien uit deze activiteiten en werkzaamheden op zodanige wijze een administratie te
voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige
w'üze te bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen
worden gekend

z. Het boekjaar van de stichting valt samen met het kalenderjaar.
3. Buiten de door het College van Bestuur vastgestelde en door de Raad van Toezicht
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goedgekeurde begroting mogen geen uitgaven worden gedaan. Indien uitgaven onverwijld
noodzakelijk blijken, ten gevolge waarvan de vastgestelde en goedgekeurde begroting met
meer dan vijf procent (5olo) moet worden overschreden, stelt het College van Bestuur zo
spoedig mogelijk een wijziging in de begroting vast en legt deze onmiddellijk ter
goedkeuring voor aan de Raad van Toezicht.

4. Jaarlijks, binnen vijf (5) maanden na afloop van het boekjaar, wordt door het College van
Bestuur de jaarrekening opgemaakt. Deze termijn kan door de Raad van Toezicht op grond
van bijzondere omstandigheden met ten hoogste vier (¿) maanden worden verlengd. 

-5. Het College van Bestuur legt de door hem vastgestelde jaarrekening, welke vergezeld moet
zijn van een goedkeurende verklaring van een registeraccountant, die zijn verslag uitbrengt
in de vorm van een verklaring aan de Raad van Toezicht, binnen zes (6) maanden na afloop
van het boekjaar ter goedkeuring aan de Raad van Toezicht voor. Binnen deze termijn legt
het College van Bestuur ook het door het College van Bestuur opgemaakte en vastgestelde
bestuursverslag ter goedkeuring aan de Raad van Toezicht voor

6. De jaarrekening wordt ondertekend door de leden van het College van Bestuur én de leden
van de Raad van Toezicht. Ontbreekt de ondertekening van een of van hen, dan wordt
daarvan onder opgave van de reden melding gemaakt.

7. Goedkeuring van de jaarrekening door de Raad van Toezicht zonder voorbehoud strel¡t tot
decharge van de leden van het College van Bestuur voor de financiële verantwoording en
voor de verantwoording van hetgeen in de jaarrekening is opgenomen.

8. Het College van Bestuur maakt uiterlijk in de maand december van ieder kalenderjaar de

begroting op voor het komende boekjaar van de stichting en stelt deze begroting vast. Deze

door het College van Bestuur vastgestelde begroting wordt door het College van Bestuur
uiterlijk in de maand december ter goedkeuring voorgelegd aan de Raad van Toezicht. 

-Vrijwaring
Artikel 16

1. Voor zover uit de wet niet anders voortvloeit, worden aan een lid van het College van Bestuur
vergoed:
a. de redelijke kosten van het voeren van verdediging tegen aanspraken wegens een

handelen of nalaten in de uitoefening van hun functie of van een andere functie als
bestuurder of toezichthouder die zij op schriftelijk verzoek van de stichting vervullen
ofhebben vervuld;

b. eventuele schadevergoedingen of boetes die zij verschuldigd zijn wegens een

hierboven onder a. vermeld handelen of nalaten; en
c. eventuele schikkingen die zij met voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de

stichting treffen in verband met een hierboven als onder a. vermeld handelen of
nalaten.

2. De stichting zal een lid van het College van Bestuur in aanvulling op het hiervoor bepaalde
ook de over enig aan een derde te vergoeden bedrag verschuldigde wettelijke rente,
vergoeden, de proceskosten welke een lid van het College van Bestuur is gehouden te
voldoen, alsmede door autoriteiten opgelegde boetes, voor zover vergoeding daarvan
rechtens is toegestaan, en de met het verweer daartegen verbonden rechtsbijstandkosten,
mits deze kosten in redelijliùreid zijn gemaalit en in redelijke verhouding staan tot het belang
van de procedure.

3. De stichting zal een lid van het College van Bestuur schadeloosstellen voor de redelijke en

noodzakelijke kosten die verbonden zijn aan het instrueren van een externe public relations

AFSCHRIFT 20 39r5jo8 | 79289780 Akte van statutenwijziging
Stichting Hoger Beroepsonderwijs Haaglanden

73



deskundige om schade aan de reputatie van een lid van het College van Bestuur door een
procedure, onderzoek of aansprakelijkstelling als gedekt door deze bepaling te verminderen.

4. Mocht de stichting een lid van het College van Bestuur aansprakelijk stellen ter zake van
schade die de stichting lijdt als gevolg van enig handelen of nalaten van de betreffende
betrokkene, dan vergoedt de stichting eveneens de redelijke kosten van het voeren van
verdediging van de betrokkene. Na een in kracht van gewijsde gegane uitspraak inhoudende
de aansprakelijkheid van de betrokkene jegens de stichting, is het lid van het College van
Bestuur gehouden tot terugbetaling van het aldus door de stichting vergoede bedrag.
Alvorens de stichting tot betaling overgaat kan de stichting zekerheid eisen voor het geval
de betrokkene gehouden blijkt tot terugbetaling.

5. Een lid van het College van Bestuur heeft geen aanspraak op de vergoeding als hiervoor in
dit artikel bedoeld indien en voor zoveri
(i) door de Nederlandse rechter bij gewijsde is vastgesteld dat het handelen of nalaten

van de betrokkene kan worden gekenschetst als opzettelijk, bewust roekeloos of
ernstig verwijtbaar, tenzij uit de wet anders voortvloeit of zulks in de gegeven
omstandigheden naar maatstaven van redelijlùreid en billijkheid onaanvaardb aar zoù
zijn; of

(ii) de kosten of het vermogensverlies van de betrold<ene is gedekt door een verzekering
en de verzekeraar deze kosten of dit vermogensverlies heeft uitbetaald. De stichting
kan ten behoeve van de betrokkenen verzekeringen tegen aansprakelijkheid afsluiten.

6. Ook de leden van de Raad van Toezicht van de stichting kunnen aanspraak maken op de
vrijwaring als voorzien in dit artikel, onder overeenkomstige toepassing van de hierin
genoemde reikwijdte en voorwaarden.

7. De vrijwaring voorzien in dit artikel blijft gelden voor een persoon die geen lid van het
College van Bestuur of lid van de Raad van Toezicht meer is.

8. Voorts komt de vrijwaring in dit artikel ten goede aan de erfgenamen of legatarissen van een
lid van het College van Bestuur of een lid van de Raad van Toezicht.

Statutenwijziging, ontbinding, fusie
Artikel rz
1. Het College van Bestuur is, na goedkeuring door de Raad van Toezicht, bevoegd te besluiten

tot wijziging van de statuten, tot het ontbinden van de stichting, fusie van instellingen, tot
overdracht van de stichting, juridische fusie ofjuridische splitsing.

2. De Raadvan Toezichtkan de goedkeuringsbesluiten slechts nemen met een meerderheidvan
tenminste twee derde (z/3e) van de geldig uitgebrachte stemmen in een speciaal daartoe
belegde vergadering, waarin alle leden van de Raad van Toezicht aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.
Indien in deze vergadering niet alle leden van de Raad van Toezicht aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, welke tussen twee (z)
en zes (6) weken na de eerste vergadering moet worden gehouden. In deze vergadering dient
ongeacht het aantal aanwezige leden van de Raad vap Toezicht een besluit hierover te
worden genomen,

3. Een oproep tot een vergadering met een voorstel tot statutenwijziging dient de letterlijk
voorgestelde tekst van die wijziging te bevatten.

4. Een statutenwijziging treedt eerst in werking op de datum waarop deze notarieel wordt
verleden. Ieder van de leden van het College van Bestuur is bevoegd deze akte te doen
verlijden.
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5. De vereffening van de stichting geschiedt door het College van Bestuur met inachtneming
van de daarvoor geldende wettelijke voorschriften. Het College van Bestuur stelt, na
goedkeuring van de Raad van Toezicht, de bestemming van het batig liquidatiesaldo vast. Na

de ontbinding blijft de stichting voortbestaan voor zover dit tot de vereffening van haar
vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel
mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van haar uitgaan, moeten aan de

naam van de stichting worden toegevoegd de woorden "in liquidatie"
Slotbepalingen
Artikel lS
In de gevallen waarin de statuten niet voorzien, beslist het College van Bestuur na voorafgaand de

Raad van Toezicht te hebben gehoord.
Slot akte
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
Deze akte wordt verleden te Amsterdam op de datum vermeld in de aanhef van deze akte. De inhoud
van deze akte wordt door mij, notaris, zakelijk aan de verschenen persoon meegedeeld en
toegelicht, waarbij ik, notaris, de verschenen persoon wijs op de gevolgen die uit de inhoud van de

akte voortvloeien. De verschenen persoon verklaart ten slotte tijdig van de inhoud van deze akte
kennis te hebben genomen en met die inhoud en de beperkte voorlezing van de alrte in te stemmen.
Onmiddellijk na voorlezing van ten minste die gedeelten van de akte waarvan de wet voorlezing
voorschrijft, wordt de akte door de verschenen persoon en mij, notaris, ondertekend.
w.g. de verschenen persoon en de notaris.

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
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